
                              

 
PROVINCIA  DE BUENOS AIRES
DIRECCION GENERAL DE CULTURA Y EDUCACION
SUBSECRETARIA DE EDUCACION 
DIRECCION PROVINCIAL DE EDUCACION PRIMARIA
DIRECCION DE INSPECCION GENERAL

GUIA PARA LA PRESENTACION DE LEGAJOS DE INTEGRACION  
Y/O SOLICITUD DE PPND Y/O A.  P.

JEFATURA DE REGION:
DISTRITO:
INSPECTOR/ES:
E. E. P. N ° :
 

------Se remite el legajo del alumno/a............................................................................
………………………………………………    que cursa …….año, turno…………..en 
la E .E. P Nº………. y E .E .E. N °. . . . . . . . . ,  del distrito………

Datos del alumno:

Fecha de nac : . . . . . . . .                                              Lugar. . . . . . . . . . .
D. N. I :. . . . . . . . . . . . . . . . .                                            Edad:. . . . . . . . . . . .

1°) Diagnóstico
      1.1) De profesionales de la salud, de Instituciones oficiales. Fs. . . . . . . . . . . 
.

2°) Trayectoria Escolar

2.1) Escuelas donde cursó                                         Fs. .. . . . . . . . . . 
2.2) Informes de logros por año.                               Fs. . . . . . . . . .. . 

3°) Informes pedagógicos 

      a) Logros de aprendizajes observables.                    Fs. .. . . . . . . . . . 

b) Dificultades observadas en el proceso de aprendizaje.    Fs. .. . . . . . . . . . 

c) Propuesta de trabajo llevada a cabo:                                                            
                   c.1- Contenidos                                           Fs. ..  . . . . . . . .

“2010 – 200 años de Emancipación por la Unidad Americana”



                   c.2- Estrategias                                       Fs. . . . . . . . .. ..              

     d) Adultos intervinientes: 
                        
                         d.1- Informe de MG                             Fs. . . . . . . . .  
                         d.2- Informe de M. E                           Fs. . . . . . . . . . 
                         d.3- Informe de E. O .E                       Fs. . . . . . . . ..
         Emisión de Criterio del Equipo Directivo:             Fs . . . . . . . . .
  
    e) Registro de acciones llevadas a cabo con la familia:
                       e.1) Información suministrada                 Fs. . . . . . . . . .
                       e.2) Acuerdos logrados                          Fs. . . . . . . . . . 
                       e.3) Expectativa de la familia                Fs. . . . . . .  . . . 
                       e.4) Acta de solicitud de PPND, por parte de la familia. Fs. . . . . . 

    4)  Análisis de los actuados:
                      4.1) Criterio de los Inspectores intervinientes     Fs. . . .. . . . ….
                      4.2) Criterio de la Comisión Distrital de Inspectores  
Fs. . . . . . . . . . 

En caso de un alumno que ya tenga integración, se remitirá: 

                      4.3)  PPI                                             Fs. . . .. . . . …. 
                      4.4) Evaluación del proceso llevado a cabo con emisión de 
criterio del Equipo técnico y docentes, que intervinieron en la Institución ( MI-
MG-EOE-Equipo transdisciplinario – Equipo Directivo de las Instituciones).         
Fs . . . . . . . . . .
                      4.5)  Contrato previo                     Fs. . . . . . . . . . . 
   
  5) En referencia a PPND
                      5.1) Curriculum Vitae                         Fs. . . .. . . . ….
                      5.2) Seguro                                     Fs. . . .. . . . ….
                      
 6) Emisión de criterio del Jefe Distrital                  Fs. . . .. . . . ….

 7) Emisión de criterio del Jefe Regional          Fs. . . . . . . .  . . 

-  Se remiten . . . . .fs                                                   Firma y sello


