GOBIERNODELAPROVINCIADEBUENOSAIRES
2020 - Afo del Bicentenario de la Provincia de Buenos Aires

Disposicion
Numero: DISPO-2020-222-GDEBA-DPETPDGCYE

LA PLATA, BUENOS AIRES
Miércoles 2 de Septiembre de 2020

Referencia: COBERTURA DE CARGOS JERARQUICOS TRANSITORIOS DE SECRETARIAS/OS DE
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS DE LA
PROVINCIA DE BUENOS AIRES
PRUEBA DE SELECCION
CARGOS JERARQUICOS TRANSITORIOS DE SECRETARIAS/OS

DISPOSICION

VISTO la necesidad de cobertura de cargos jerarquicos transitorios de Secretarias/os de Servicios
Educativos pertenecientes a la Direccion de Educacién Superior Técnica y;

CONSIDERANDO:

Que se ha decretado el Aislamiento social preventivo y obligatorio (ASPO) y Distanciamiento social
preventivo y obligatorio (DISPO), indicado por las Autoridades nacionales y provinciales ante la
emergencia sanitaria ocasionada por el COVID-19;

Que las instituciones educativas requieren equipos de trabajo para su organizacién y funcionamiento y
segun lo establecido en el Reglamento General de las Instituciones Educativas de la Provincia de Buenos
Aires, Decreto N° 2299/11, es competencia del equipo de conduccion, la supervision, la organizacion, la
articulacién y la orientacion en la implementacion del Proyecto Institucional;

Que el Secretario tiene a su cargo el cumplimiento de los aspectos técnico administrativo del Proyecto
Institucional como parte integrante del equipo de conduccion;

Que corresponde considerar las necesidades de cobertura por mas de 30 dias, de los cargos de Secretarios



correspondientes a los items X111 del Escalafén Docente, segln lo pautado en el Capitulo XIV - De los
Ascensos, Articulo 75° Inc. 1 del Estatuto del Docente y su reglamentacion;

Que en atencién a ello y en cumplimiento de las prescripciones estatutarias, corresponde proceder al
Ilamado a Pruebas de Seleccion a docentes titulares y provisionales con desempefio en Servicios
Educativos pertenecientes a la Direccion de Educacion Superior Técnica a efectos de conformar néminas,
segun lo establecido en el Articulo 75° Inc. 8 del Estatuto del Docente y en el marco de los Acuerdos
Paritarios;

Que ante el contexto de ASPO, se requiere implementar dispositivos de excepcion con inclusion de
soportes virtuales para la sustanciacion de las Pruebas de Seleccién;

Que en relacidn con los ascensos docentes, el Acuerdo Paritario celebrado el 3/6/09 establece la unificacion
de los incisos a), b) y c) del articulo 11° del Estatuto del Docente y su reglamentacion y determina la
participacion de los docentes comprendidos en los mencionados incisos, en igualdad de condiciones en las
convocatorias a Pruebas de Seleccion ;

Que por el Acuerdo citado precedentemente, los aspirantes deben reunir los requisitos establecidos para el
cargo y contar asi mismo con Titulo Docente Habilitante;

Que a todos sus efectos, resulta aplicable la Disposicion N° 65/11 de la Subsecretaria de Educacion que
establece pautas relacionadas con los listados de docentes merituados en cuanto a la permanencia, los
cambios de situacion por haber accedido a derechos estatutarios y, la aspiracién de mejora en la posicion en
los mismos;

Que la ndémina, se conformara en observancia con las definiciones alcanzadas en el &mbito de la Co-gestion
Educativa de marzo de 2012: “La conformacion de una Unica ndmina de aspirantes aprobados segun orden
de mérito estara constituida por los docentes merituados en las Pruebas de Seleccion realizadas a partir de
dicho Acuerdo, con periddica actualizacion del Puntaje Anual Docente y la incorporacion de los docentes
por orden de mérito, aprobados en las Pruebas de Seleccion subsiguientes”;

Que las/los aspirantes comprendidos en la descripcidn que antecede, que deseen modificar su posicion en el
Listado, deberan renunciar al orden de mérito que los posiciona en la némina vigente, previo a la
inscripcion ante el nuevo llamado;

Que las Direcciones de Niveles y Modalidades conjuntamente con la Direccion de Concursos, la Direccién
de Inspeccion General y la Subsecretaria de Educacion establecieron el Temario y Bibliografia comin para
la sustanciacion de las diferentes pruebas, reservando a cada Direccion las de orden especifico;

Que el Articulo 75° del Estatuto del Docente, Ley 10579 y sus Decretos Reglamentarios, los Acuerdos
Paritarios y la Resolucion N° 824/05, establecen las pautas para la cobertura de cargos jerarquicos
transitorios;

Que en virtud de lo expuesto, resulta viable el dictado del presente acto administrativo;

Por ello,

EL DIRECTOR PROVINCIAL DE FORMACION TECNICO PROFESIONAL

DISPONE



ARTICULO 1°. Convocar a Pruebas de Seleccion para la cobertura transitoria, con caréacter provisional
y/o suplente de cargos de Secretarias/os correspondientes a Servicios Educativos de la Direccién de
Educacion Superior Técnica ,a Docentes Titulares de los incisos a), b) y c¢) del Articulo 12° del Estatuto del
Docente, segun lo establecido en el Articulo 75° Inc. 6.4.3: item A.- Docentes titulares que cumplan con
los requisitos de antigiiedad exigidos para el cargo, Item B.- Docentes titulares que no cumplan con los
requisitos de antigiiedad exigidos para el cargo, e item C Personal docente provisional del mismo inciso
escalafonario del cargo a cubrir,

ARTICULO 2°. Establecer la aplicacion de la Disposicion N° 65/11 de la Subsecretaria de Educacion en
las Pruebas de Seleccion que se convocan en este acto.

ARTICULO 3°. Considerar como antecedente de valoracion, el puntaje y la antigiiedad docente al 31 de
diciembre del afio anterior a la convocatoria, determinando que a los fines de la conversion del puntaje sera
utilizada la tabla obrante en el Anexo Il de la Resolucion N° 824/05.

ARTICULO 4°. Aprobar el Anexo 1 IF-2020 17859117-GDEBA - DCDDGCYE, Cronograma de
Acciones que consta de dos (2) hojas el cual forma parte de la presente Disposicion.

ARTICULO 5°. Aprobar el Anexo 2, IF-2020-17637708-GDEBA-DCDDGCYE-Planilla de Inscripcion
de las/los aspirantes, que consta de cuatro (4) hojas y forma parte integrante del presente cuerpo. La
inscripcion se realizara on line en la pagina www.abc.gov.ar o a traves de las SAD de cada distrito en
soporte papel.

ARTICULO 6°. Determinar que cada Jefatura de Inspeccion Regional de Gestion Estatal definira la
conformacion y las Sedes de las Comisiones Evaluadoras que corresponden a cada uno de los distritos de la
Region, las que se notificaran en simultaneo con el presente acto administrativo.

ARTICULO 7° Aprobar el Anexo 3,IF-2020- 17661315 -GDEBA-DCDDGCYE- Temario y Bibliografia
establecido, que consta seis (6) de hojas y forma parte de la presente Disposicion.

ARTICULO 8° Aprobar los Anexos 4,IF-2020- 17638736 -GDEBA-DCDDGCYE .Anexo 5, IF 2020-
17637390-GDEBA- DCDDGCYE , que constan de dos (2) hojas .Anexo 6,IF-2020-17640082-GDEBA -
DCDDGCYE , que consta de cuatro (4) hojas. Anexo 7, IF-2020- 17641282-GDEBA-DCDDGCYE ;
Anexo 8,1F-2020-17641039-GDEBA-DCDDGCYE que constan de dos (2) hojas y contienen
respectivamente los formularios de Evaluacién de las pruebas, tabla de conversién, notificacion, planilla
resumen, Yy que seran utilizados en cada caso, segun lo prescripto en la Resolucién 824/05 y forman parte
de la presente Disposicion.

ARTICULO 9°Aprobar los Anexos 9,IF-2020-17642173-GDEBA-DCDDGCYE Acta de Ofrecimiento
que consta de DOS (2) hojas, Anexo 10, IF-2020-17642315-GDEBA-DCDDGCYE ,Formulario de
Propuesta de Asignacion de Funciones Jerarquicas que consta de tres (3) hojas y Anexo 11,IF-2020-
17642938-GDEBA-DCDDGCYE, Indicacion de Limitacion de Funciones que consta de dos (2) hojas, los
cuales integran la presente Disposicion

ARTICULO 10° Determinar que la Direccion de Concursos en forma conjunta con las Direcciones cuya
intervencion se requiera, elaboraran las normativas y documentos que correspondan a la implementacion
virtual;

ARTICULO 11°. Determinar que finalizadas las Pruebas, la Comision Evaluadora confeccionara listados
de aspirantes aprobados, segun corresponda la seleccion al item A o B y C los que seran remitidos a las
Jefaturas de Inspeccién Distrital;

ARTICULO 12°. Establecer que la Jefatura de Inspeccion Distrital y la Secretaria de Asuntos Docentes
confeccionaran una nueva y Unica nomina de aspirantes aprobados segun los items mencionados y estricto
orden de mérito, como resultante del listado de docentes aprobados de la presente convocatoria y de la



ndmina anterior, previa aplicacién de la Disposicion 65/11;

ARTICULO 13°. Registrar la presente Disposicion en el Departamento Administrativo de la Direccion de
Concursos. Comunicar a la Subsecretaria de Educacion. Notificar a la Direccion Provincial de Formacion
Técnico Profesional, a la Direccidn de Educacion Superior Técnica , a la Direccidn Tribunales de
Clasificacion, a la Direccion de Inspeccién General y por su intermedio a las 25 Jefaturas Regionales de
Educacion de Gestion Estatal. A la Subsecretaria Administrativa y Recursos Humanos quien lo haré a la
Direccion Provincial de Recursos Humanos y por su intermedio, a todas las secretarias de Asuntos
Docentes Distritales para las correspondientes acciones de publicacion y notificacion. Cumplido, archivar.
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GOBIERNODELAPROVINCIADEBUENOSAIRES
2020 - Afo del Bicentenario de la Provincia de Buenos Aires

ANEexXo

Numero: 1F-2020-17859117-GDEBA-DCDDGCYE

LA PLATA, BUENOS AIRES
Sébado 29 de Agosto de 2020

Referencia: COBERTURA DE CARGOS JERARQUICOS TRANSITORIOS DE SECRETARIAS/OS DE
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS DE LA
PROVINCIA DE BUENOS AIRES

ANEXO 1

CRONOGRAMA DE ACCIONES

|FECHA ACCIONES

4/9 al 10/9

( 5 dias habiles ) Difusion y notificacion a través de la Secretaria de Asuntos
Docentes

14/9 al 18/9 .

( 5 dias habiles ) Inscripcion de los aspirantes en Secretaria de Asuntos Docentes

por mail o por abc (envia la DC)

Confeccion y remision de nominas de inscriptos a la Comision
Evaluadora por parte de las Secretarias de Asuntos Docentes
21/9 al 25/9 lindicando:

( 5 dias héabiles) a) inscriptos en condiciones de aspirar

b) inscriptos que no rednen condiciones

Control de los Listados de Inscriptos por la
28/9 al 30/9 Comision Evaluadora Rectificaciones si correspondiere.

(3 dias habiles ) Remision de Listados a Secretaria de Asuntos Docentes.




1/10 al 6/10

Exhibicién y notificacion en la Secretaria de Asuntos Docentes
( 4 dias habiles ) del Distrito de las ndminas de inscriptos que poseen los

requisitos para aspirar y de aquellos que no los retinen

PRUEBAS A PARTIR DEL 22/10
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GOBIERNODELAPROVINCIADEBUENOSAIRES
2020 - Afo del Bicentenario de la Provincia de Buenos Aires
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Numero: 1F-2020-17637708-GDEBA-DCDDGCYE

LA PLATA, BUENOS AIRES
Viernes 28 de Agosto de 2020

Referencia: COBERTURA DE CARGOS JERARQUICOS TRANSITORIOS DE SECRETARIAS/OS DE

ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS DE LA
PROVINCIA DE BUENOS AIRES

ANEXO 2
SOLICITUD DE INSCRIPCION
ASIGNACION DE FUNCIONES JERARQUICAS TRANSITORIAS DE SECRETARIAS/OS

1. REGION EN LA CUAL SE INSCRIBE:

2.- DATOS PERSONALES:

Documento de Identidad Tipo................ceiee. N°

Lugar de nacimiento:..........ccvvveiiiieiie e Fecha:...................
Domicilio Real:........

Localidad:..............ccoeeen. Partido:........covveveelTE

Correo electrOnico del ABC: ... ..o e e,



3.- SITUACION DE REVISTA: (Se verificara con los datos sistema informatico vigente)
Direccion de Nivel/Modalidad

Distrito

Establecimiento

Cargo/Area

Asignatura Cant.

Mod. Cant Hs

Situacion de revista

Puntaje Docente al 31/12/(........ ) e

4.- REQUISITOS PARA LA INSCRIPCION: (circular lo que corresponda. Se verificara con los datos
del sistema informético vigente)

4.1. Cambio de funciones: SI - NO

Presenta certificado R. N° 12.465/99 SI — NO

4.2. SITUACIONES DISCIPLINARIAS: (encerrar lo que corresponda)
Actuaciones Presumariales: SI - NO

Actuaciones Sumariales: SI - NO

Sancion de postergacion de ascenso: SI - NO

Sanciones leves: SI — NO

4.3 Antiguedad en la docencia publica de la Provincia de Buenos Aires con caracter de titular, provisional o
suplente al 31/12/ (............ )

Antigliedad en el desempefio efectivo en la Direccion que convoca con caracter titular, provisional o
suplente al 31/12/(........... )

5.- Puntaje docente al 31/ 12/ (.......... )



Los datos consignados en la presente inscripcion tienen caracter de declaracién jurada. La
comprobacion de falsificacion y/u omision de datos dara lugar a la anulacién de la inscripcién, sin
perjuicio de las acciones disciplinarias a seguir

LUgar Y FECNA ...

CERTIFICACION A CARGO DE LA AUTORIDAD INTERVINIENTE:

Certifico que la firma que antecede es auténtica y que el aspirante
OS] ] PP folios. —

LUgar Y FOCNa: ..o

Firma y Sello de la Autoridad Interviniente

RECIBO DE INSCRIPCION PARA EL INTERESADO/A
Secretaria de ASUNOS DOCENES AE:. ... vureeie it e
El/1adOCENte. .. ... Se encuentra inscripto/a como

aspirante para la asignacion de funciones de Directoras/es provisionales y suplentes, de la Direccion de
Educacion....................

[ S=Tol -

Firma y sello de la autoridad competente
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GOBIERNODELAPROVINCIADEBUENOSAIRES
2020 - Afo del Bicentenario de la Provincia de Buenos Aires

ANEexXo

Numero: 1F-2020-17661315-GDEBA-DCDDGCYE

LA PLATA, BUENOS AIRES
Viernes 28 de Agosto de 2020

Referencia: COBERTURA DE CARGOS JERARQUICOS TRANSITORIOS DE SECRETARIAS/OS DE
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS DE LA
PROVINCIA DE BUENOS AIRES

COBERTURA DE CARGOS DE SECRETARIAS Y SECRETARIOS DE SERVICIOS
EDUCATIVOS DE SUPERIOR TECNICA

ANEXO 3
TEMARIO Y BIBLIOGRAFIA 2020
EJE 1: ESTADO, SISTEMA Y POLITICAS EDUCATIVAS

1.1 Estado, sociedad y educacion Estado, sociedad y Educacion. La educacién en y para la democracia:
derechos humanos, justicia social, igualdad y no discriminacion. La educacion y el mundo del trabajo.
Configuracion del sistema educativo nacional y provincial. La Ley de Educacién Nacional N°26.206 y la
Ley de Educacién Provincial N° 13688 como marcos regulatorios y pautas programaticas. Fundamentos
filosoficos, éticos, politicos y pedagdgicos. El Estado, las politicas publicas y el derecho a la educacion. Las
politicas educativas como politicas pablicas. Las tensiones en debate: universalizacion-focalizacion,
centralizacion — descentralizacion, expansion-calidad. La democratizacion del sistema educativo, lo comun
y lo publico. Leyes que fortalecen el ejercicio del derecho a la educacion: Ley Nacional de Proteccion
Integral de los Derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes; Ley Provincial de Promocion y Proteccion
Integral de los Derechos de los Nifios; Ley de Educacion Sexual Integral, Ley Provincial de Educacion
Sexual Integral. Lineamientos de politica educativa: la democratizacién como principio y la articulacién
como estrategia; el carécter integral de las politicas: la construccién de una perspectiva comun. 1.2
Gobierno y Administracion del Sistema Estructura y funciones del sistema educativo de la provincia de
Buenos Aires. Los &mbitos de desarrollo de la educacion: urbanos, rurales continentales y de islas,
contextos de encierro, domiciliarios y hospitalarios, y virtuales. Configuracion del Nivel Central. La Region
y el Distrito como Unidades de Gestion Territorial. La conformacion de la gestion intermedia: Jefaturas
Regionales y Distritales, Consejos Escolares, Secretarias de Asuntos Docentes y Centros de Capacitacion,
Informacion e Investigacion Educativa (CIIES), UEGD, Tribunales Descentralizados de Clasificacion. La
articulacion con otros organismos y areas de gobierno a nivel local. Bibliografia: e Feldfeber Myriam y
Gluz Nora (2011). Las politicas educativas en Argentina: herencias de los *90, contradicciones y tendencias
de “nuevo signo”. Educ. Soc.Vol. 32, n. 115. Disponible en http://mapeal.cippec.org/?page_id=1077 pp.



339-346. @ Jaime Fernando [et.al.] (2013). Conceptos introductorios en Introduccion al andlisis de politicas
pablicas. Florencio Varela: Universidad Nacional Arturo Jauretche, pp. 11a29.Disponible en:
https://www.unaj.edu.ar/wpcontent/uploads/2017/02/Pol%C3%ADticas-p%C3%BAblicas2013.pdf e Lopez
Néstor y Corbetta Silvina (2009). Hacia una nueva generacion de politicas. Una invitacion a revisar viejas
tensiones en el campo de las politicas sociales y educativas. En N. Lopez(coord.). De relaciones, actores y
territorios: hacia nuevas politicas en torno a la educacion en América Latina. Buenos Aires: IIPE-
UNESCO, pps. 305-325. Disponible en: https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pt0000189502 e Puiggrds
Adriana (2003). La organizacion del Sistema Educativo Nacional en ¢Qué paso en la educacién argentina?
Breve historia desde la conquista hasta el presente. Buenos Aires: Galerna, pp.73-90. @ Puiggrds Adriana y
Gagliano Rafael (2004). Consideraciones teoricas en La Fabrica de conocimiento. Buenos Aires: Homo
Sapiens, pp. 5-25. ® Southwell Myriam (2015). La escolarizacion en el Gran Buenos Aires en G. Kessler
(Dir.). Historia de la Provincia de Buenos Aires. Tomo 6. La Plata: UNIPE. Disponible en:
https://unipe.edu.ar (descargar)/ pp. 429-454. Marcos normativos ® Constitucion Nacional Argentina. Art 5,
41,42, 75 inc.17, 19. @ Constitucion de la Provincia de Buenos Aires. Cap. I, art 198; Cap. II, art 199, 200;
Cap. II, art 201-204; Cap. IV,205 e Ley de Educacién Nacional N°26206/06 e Ley de Educacion de la
Provincia de Buenos Aires N°13688/07 e Ley Nacional de Proteccion Integral de los Derechos de las
Nifas, Nifios y Adolescentes N° 26061/05 @ Ley Provincial de Promocion y Proteccion Integral de los
Derechos de los Nifnos 13.298/05- Decreto N°300/05 @ Ley N°27.360 — Convencion Interamericana sobre
proteccion de los Derechos Humanos de las personas mayores. ® Ley de Educacion Sexual Integral N
°26.150/06 e Ley Provincial de Educacion Sexual Integral N°14744/15 e Ley de Identidad de género N
°26743/12 e Ley de Paritarias N°13522/06 @ Decreto Reglamento General de Instituciones Educativas N
©2299/11 e Organigrama nueva estructura- Res. N°33/20 Circulares @ DGCyE (2020). Circular Técnica 2
“Acerca de la continuidad de las politicas educativas”-Segunda etapa de la cuarentena - Jefes Regionales.
Direccion de Inspeccion General. ® DGCyE (2020). Circular Técnica 2 “Acerca de la continuidad de las
politicas educativas”-Segunda etapa de la cuarentena - Jefes Distritales. Direccion de Inspeccion General.
Documentos @ DGCyE, (2020). Documento de Trabajo Jornadas Institucionales- febrero de 2020.
DGCYyYE (2020). Documento de Trabajo N°1 La gobernabilidad del territorio educativo: La supervision.

EJE 2: LINEAMIENTOS POLITICOS, INSTITUCIONALES Y PEDAGOGICOS

2.1 La centralidad de la ensefianza en el gobierno de la formacion técnica. La tarea de ensefiar y la
formacidn de futuros profesionales. La ensefianza como problema politico. Pensar la ensefianza desde la
mirada del equipo de conduccion. El trabajo colectivo y territorial en la construccién de la propuesta
formativa de Educacidn Técnica Superior. Relacién entre la oferta de la formacion técnica y las demandas
del sector socio productivo. Nuevas agendas de la gestion institucional y curricular. Identidades y
ampliacion de derechos. Politicas de inclusion en el Nivel Superior. Educacion Sexual Integral y
perspectiva de género. Formar para ensefiar en la cultura digital. Dilemas de la cultura digital. Nuevas y
viejas tecnologias para el fortalecimiento de la ensefianza. Hibridacion de la ensefianza. Brecha digital y
desigualdad. 2.2. La institucion educativa como unidad pedagogica del sistema Dos modos de gestion:
Estatal y Privada. Concepcion de planeamiento y concepcién de gestion. El Proyecto Institucional como
planificacion sustentable en el tiempo. La definicion de problemas institucionales como campo de
intervencion y proceso colectivo. El analisis y la consideracion de las variables sociocomunitarias y de las
variables relacionadas con la diversidad y la singularidad de los actores de la comunidad educativa.
Dispositivos institucionales para el abordaje y prevencion de las situaciones de vulnerabilidad de derechos.
La conformacion de la POF como eje vertebrador de las condiciones institucionales para la ensefianza y el
aprendizaje. La evaluacion institucional. Construccion y lectura de indicadores. Objetivos y Metas. La
registracion y archivo de la documentacion institucional. La conformacion de equipos de trabajo
intrainstitucionales. La puesta en valor de las trayectorias de todos los actores institucionales. Las
vinculaciones interinstitucionales e intersectoriales para asegurar las mejores condiciones para el desarrollo
de los procesos de ensefianza y de aprendizaje. 2.3. Organizacion de las Instituciones de Nivel Superior
Conduccién y democratizacion de la participacion en la gestion de las instituciones. EI Reglamento
Orgéanico Marco (ROM) y el Reglamento Orgénico Institucional (ROI). Planta Orgénico-Funcional y Planta
Organico Funcional Analitica. Consejo Académico Institucional (CAI). El Régimen Académico Marco del
Nivel Superior (RAM) y el Régimen Académico Institucional (RAI). Equivalencias. Centros de Estudiantes.



Politicas Estudiantiles, entre el déficit y el reconocimiento. Los Tribunales de Clasificacion. Acciones
Estatutarias. Sistemas de cobertura de cargos. La organizacion académica. La organizacion de la ensefianza
con criterio de catedra. Sistemas de calificacion de los directivos y docentes. Los Tribunales de
Clasificacion. Acciones Estatutarias. Sistemas de cobertura de cargos. Matricula: Ingresos, promocion y
egresos. Pases. Consejos Regionales de Directores. Consejo Provincial de Educacion Superior. La
articulacion regional y provincial en el planeamiento estratégico de la oferta de carreras de formacion
técnica. 2.4. Los proyectos de la Formacion Tecnica El trabajo con las organizaciones empresarias, de
profesionales y de trabajadores, participacion de las Federaciones y Camaras empresarias, 1os Consejos
Profesionales y las asociaciones intermedias en la toma de decisiones referidas a la formacion técnica. Area
ocupacional y ambitos de desempefio. Areas de competencia y &mbitos de incumbencia. El anélisis de las
capacidades profesionales para la definicion de competencias en proyectos de formacion. La articulacion de
los distintos niveles de la Educacion Técnico Profesional y el Nivel Superior. La acreditacion externa y las
practicas profesionalizantes. Las articulaciones con las Universidades. Relaciones de vinculacion y
cooperacion entre ramas y niveles educativos. La gestion institucional y las estrategias para la mejora
continua de la calidad de la educacion técnico profesional. La especificidad de los Recursos Humanos. El
aprovechamiento del Crédito Fiscal Educativo. Marcos normativos Nacional @ Ley de Educacion de la
Provincia de Buenos Aires N°13688/07. Cap. III. ® Decreto Reglamento General de Instituciones
Educativas N° 2299/11. Cap. 2. @ Ley 26206 de Educacion Nacional e Ley 24521 de Educacion Superior y
modificatoria 27204 de implementacién efectiva de la responsabilidad del estado en el Nivel de Educacion
Superior. ® Ley 26058 de Educacion Técnico Profesional. @ Ley 26075 de Financiamiento Educativo. @
Ley 26.150. Programa Nacional de Educacion Sexual Integral. ® Ley 26877 de Centros de estudiantes. ®
Resolucion MECCYT N° 3883/19 Validez Nacional de Titulos. Provincial @ Constitucion de la Provincia
de Buenos Aires ® Ley 13688 y modificatorias de Educacion Provincial e Ley 13552 de Paritaria Docente.
e Ley 10579 Estatuto del Docente, modificatorias y Decretos Reglamentarios. ® Decreto - Ley 7647/70 de
Procedimientos Administrativos. ® Acuerdos Paritarios. ® Resolucion RESOC-2020-33-GDEBA-DGCYE.
Estructura de la Direccion General de Cultura y Educacion. @ Resolucion N° 4043/09. Régimen Académico
Marco. Direccién de Educacién Superior DGCYE La Plata, diciembre 2009 y modificatoria RESFC-2017-
1639-EGDEBA-DGCYE. e Resolucion N° 2383/05 Direccion de Educacion Superior. DGCyE.
Reglamento General de Institutos de Educacion Superior. ® Resolucion N° 4044/09 Reorganizacion de los
Consejos Académicos Institucionales en los ISFD y en los ISFT de la Provincia de Buenos Aires. Direccion
de Educacion Superior. DGCyE. La Plata, diciembre de 2009. ® Resolucion 5886/03. Cobertura de
catedras. Provisionales y suplentes. DGCyE. La Plata 2003. @ Resolucion 3121/04. Constitucion de la
catedra en el nivel superior. Direccion de Educacion Superior DGCyE. e Resolucion N° 5960/05: Normas
para la organizacion de las Plantas Organico Funcionales. ® Resolucion N° 4900/05 y N° 4288/11. Centros
de Estudiantes. ® Manual de procedimientos administrativos para los institutos de Educacion Superior. La
Plata, Septiembre de 2004. ® Disposicion N° 30/05. Proyectos de catedra. @ Disposicion N° 12/11.
Organizacion de Trayectos Formativos Opcionales. Direccion Provincial de Educacion Superior DGCyE. o
DI-2018-66-GDEBA-DPETPDGCYE Disposicion Practicas Profesionalizantes Educacion Superior
Técnica. @ RESFC-2017-2343-E-GDEBA-DGCYE implementacién del “Sistema de Practicas Formativas
en Ambiente de Trabajo” (Derogar las Resoluciones N° 13255/97, 5250/00 y 112/13). @ Resolucion CFE
N°13/07 y Anexo - Titulos y Certificados de la Educacion Técnico Profesional. ® Resolucion CFE N°
47/08 y Anexo - Lineamientos y criterios para la organizacion institucional y curricular de la educacién
técnico profesional correspondiente a la Educacion Secundaria y la Educacion Superior. @ Resolucion CFE
N° 91/09 Lineamientos y Criterios para la inclusion de Titulos de Nivel Secundario y Nivel Superior y
Certificados de Formacion Profesional en el proceso de Homologacion. @ Resolucion CFE N° 213/13
Aprueba para el ciclo lectivo 2014, un mecanismo de ejecucion que permita a las instituciones de ETP de
gestion estatal disponer de un aporte econémico bésico, destinado a la adquisicion de insumos para la
realizacion de practicas formativas. ® Resolucion CFE N° 283/16 Aprueba el documento “Mejora Integral
de la Calidad de la Educacién Técnico Profesional” en reemplazo de documento aprobado por Resolucion
N° 175/12. @ Resolucion CFE N° 295/16 Aprueba el Documento “CRITERIOS PARA LA
ORGANIZACION INSTITUCIONAL Y LINEAMIENTOS PARA LA ORGANIZACION DE LA
OFERTA FORMATIVA PARA LA EDUCACION TECNICO PROFESIONAL DENIVEL SUPERIOR”.
e Resolucion CFE N°296/16 Aprueba la modificacion del “PROGRAMA NACIONAL DE FORMACION
DOCENTE INICIAL PARA LA EDUCACION TECNICO PROFESIONAL”. @ Resolucion CFE N°305/16



Aprueba el Programa Federal “Unidades Integrales de la Educacion Técnico Profesional”. @ Resolucion N°
736/07 Plan de Fortalecimiento, Constitucién y Estatuto Consejo Consultivo Técnico. Direccién de
Educacion Superior. DGCyE. La Plata, marzo de 2007. ® Resolucion RESFC-2017-1646-E-GDEBA -
DGCYE “Bases para la Organizacion de la oferta formativa para la Educacion Técnico Profesional de nivel
superior. Bibliografia e Barato, J. Formacion Profesional. ;Saberes del ocio o saberes del trabajo?
Disponible en: www.ilo.org/public/spanish. @ Castellanos, O. El proceso pedagdgico en las Escuelas
Técnicas. www.educar.org/articulos. ® Diaz Barriga, A. El enfoque por competencias en la educacion y una
alternativa o un disfraz de cambio. Revista: Perfiles Educativos (on line) 2006. ® Dussel, I. y Pineau, P.
“De como la clase obrera entré al paraiso: la educacion técnica estatal en el primer peronismo” en A.
PUIGGROS (dir). Historia de la Educacion Argentina; Tomo VI, Discursos pedagogicos e imaginario
social en el peronismo (1945-1955), Galerna, Buenos Aires, 1995. @ Dussel, I. Aprender y ensefar en la
cultura digital VI Foro Latinoamericano de Educacion; Educacién y nuevas tecnologias: los desafios
pedagdgicos ante el mundo digital Buenos Aires: Santillana, 2010 Disponible en:
http://www.bnm.me.gov.ar/gigal/documentos/EL003074.pdf e Gallart M. A. Competencias, productividad
y crecimiento del empleo: el caso de América Latina. Cinterfor-OIT, Montevideo- 2008. @ Grinberg, S. El
Mundo del Trabajo en la Escuela. La produccion de significados en los campos curriculares. UNSAM,
Cuadernos de Catedra, Buenos Aires, 2003. e Ibarrola, M. Paradojas recientes de la educacion frente al
trabajo y la insercion social. RedEtis, Buenos Aires, 2004. @ Jacinto, C. (coord.). ;Educar para qué
Trabajo? Discutiendo rumbos en América Latina. RedEtis - La Crujia, Buenos Aires, 2004. o Jallade, J.P.
La educacion superior técnica no universitaria: algunas experiencias europeas y su pertinencia para la
Argentina. Documento especial publicado en: http://www.educ.ar/sitios/educar/recursos. ® Quintanilla.
“Técnica y Cultura”. www.oei.es/salactsi/teorema03.htm. ® Sanmartin, J. “La Tecnologia en la Sociedad de
Fin de Siglo” Universidad de Valencia. www.oei.es/salactsi/teorema04.htm.

EJE 3: PRACTICAS DEL SECRETARIO Y DE LA SECRETARIA DE INSTITUCIONES
EDUCATIVAS

3.1 DIMENSION POLITICA La tarea de las y los secretarios en: ® El marco de la Ley 13688, las
prescripciones curriculares y la normativa vigente. ® La implementacion de politicas educativas y el
reconocimiento de los destinatarios de la accion educativa como sujetos de derecho. El secretario y la
secretaria como integrante del equipo de conduccidn: responsabilidades compartidas y especificas en la
organizacion y conduccion de la institucion educativa. La funcién en el acompafiamiento, asesoramiento,
formacion y responsabilidad publica. Acuerdos institucionales en el marco de una conduccién democratica.
Conformacion de equipos y estrategias de trabajo para efectivizar los lineamientos de la politica educativa
jurisdiccional. La construccion, participacion y fortalecimiento de redes comunitarias e interinstitucionales:
La articulacion y el trabajo colaborativo con otros organismos de la DGC y E: Relacion con Secretaria de
Asuntos Docentes, JR, JD, Sede de Inspeccidn, Consejo Escolar, U.E.G.D., C.1.I.E., otras instituciones de
gestion estatal y gestion privada. La articulacion y el trabajo en red con otros organismos de la comunidad:
municipales, de justicia, de salud y demas instituciones y organizaciones socio comunitarios; Servicios
Locales, Clubes, Bibliotecas Populares, no formales de la comunidad de pertenencia Asociaciones Co-
Escolares: Asociacion Cooperadora, Ex alumnos, Centros de Estudiantes. La promocion de la participacion
organizada de la comunidad educativa desde una mirada integradora. Relacion Escuela —Comunidad.
Trabajo colaborativo 3.2 DIMENSION PEDAGOGICA La centralidad de la ensefianza y la autoridad
pedagogica. Estrategias de conduccion, asesoramiento y supervision para el fortalecimiento de las practicas
pedagdgicasdidacticas. La formacion permanente como derecho y responsabilidad ético politica de los
actores institucionales, y la configuracion de su propio trayecto de formacion para el mejor desempefio de
su rol. La tarea en la construccion del Diagnostico Participativo y del Proyecto Educativo Institucional. Rol
del Secretario en la construccion de la evaluacidn institucional. Abordaje de las fuentes de informacion, de
recursos humanos y materiales en relacion con el Proyecto Educativo. Construccion, sistematizacion y
analisis de informaciéon en clave pedagogica para el fortalecimiento de las trayectorias educativas
estudiantiles y trayectorias docentes. Transformacién de los indicadores en informacién significativa para
los distintos niveles de planificacion. Orientacion y asesoramiento de las funciones y obligaciones del
personal docente y auxiliar. Asesoramiento en la normativa y los procedimientos para las acciones
estatutarias. 3.3 DIMENSION ADMINISTRATIVA ORGANIZACIONAL La Agenda como recurso que



posibilita la organizacion y sistematizacion de tareas y tiempos. Plan de continuidad pedagogica: la
distribucion de tareas y la organizacion de los espacios, tiempos y recursos como optimizadores de la
ensefianza. La gestion administrativa: Estados administrativos de la institucion de responsabilidad directa y
de corresponsabilidad. Uso del edificio escolar y cuidado del patrimonio. Coordinacion de acciones del
Plan de Prevencion de Riesgos. Planillas y formularios de uso. Organizacion del archivo institucional en
resguardo de la memoria pedagogica. La recoleccion y el uso de la informacion: acceso a fuentes y bases de
datos. Sistematizacion, analisis y problematizacion para la busqueda de mejoras. El tratamient o de la
informacidn cuantitativa y cualitativa para la toma de decisiones pedagdgico didacticas y la produccién de
un saber institucional especifico y situado. Gestion de los relevamientos solicitados en el marco del trabajo
articulado con el IE del Nivel. Supervision de las tareas técnico administrativas a cumplir por el personal y
las que corresponden a cada puesto de trabajo en el marco del Proyecto institucional. 3.4 DIMENSION
COMUNICACIONAL El secretario y la secretaria como promotor/a con los actores institucionales de la
construccién de las estrategias mas apropiadas para el acceso a la informacion. La intervencion del equipo
de conduccidn en la construccion del discurso politicopedagdgico jurisdiccional. La comunicacién de las
politicas educativas desde la perspectiva de derechos. Asesoramiento, acompafiamiento y evaluacion de las
practicas comunicacionales institucionales. El disefio de practicas comunicativas para favorecer las
relaciones vinculares y el trabajo colaborativo con la comunidad educativa. Formatos y canales formales.
Uso de la tecnologia: conocimiento y aplicacion de herramientas informaticas y plataformas disponibles. La
creacion de instrumentos diversificados y alternativos en la comunicacion de la informacion. Précticas
democratizadoras en el relevamiento y sistematizacion de datos cuantitativos que impactan en la dimensién
pedagdgica. Normativa  Reglamento General de las Instituciones Educativas de la Provincia de Buenos
Aires. Decreto N° 2299/11  Estatuto del Docente. Ley 10579/87. Sus modificatorias Ley 10614/87
Comunicacion N°126/18 — Pautas para la Confeccion del Contralor Docente y Administrativo  Resolucion
de la DGCyE N° 3367/05, 333/09 y 1004/09- Pautas para la Confeccion de Plantas Organico Funcionales.
Resolucién de la DGCyE N°2150/05 - Uso compartido de edificios. Resolucion 7/17 Reglamentacion uso
de edificios escolares.  Comunicacion Conjunta N° 1/12 (version 2014) “Guia de Orientacion para la
Intervencion en -Situaciones Conflictivas en el Escenario Escolar”.  Resolucion N° 824/05 Cobertura de
funciones jerarquicas transitorias y acuerdos paritarios 2009 relacionados con la teméatica.  Calendario
Escolar — Ciclo Lectivo vigente  Calendario de Actividades Docentes- Ciclo Lectivo vigente
Resolucion N°1664/17. Anexos 1y 2. Educacion Inclusiva de nifias, nifios, adolescentes, jévenes y jovenes-
adultos con discapacidad en la provincia de Buenos Aires.  Resolucion N° 378/17 Salidas Educativa y
Salida de Representacion Institucional.  Descubri el SUNA - Portal ABC - DGCYE,
http://www.abc.gov.ar/ya-se-puede-ingresar-al-suna Documentos DGCyE Documento para secretarios N
° 2. El lugar de la informacion en la institucion. D.G.C.y E. DOCUMENTO PARA SECRETARIOS
N°3. ¢ Trabajo en Equipo o Equipos de Trabajo? 2011 DGCYE. Construccion y uso de informacion en los
procesos de Planeamiento Institucional. Direccion Provincial de Planeamiento. Investigacion, Estadisticas.
2011. DGCYE. La planificacion desde un curriculo prescriptivo. Direccion Provincial de Planeamiento,
2009 Directores que Hacen Escuela (2015) ¢Por qué es tan importante la informacion en la escuela?:
“Datos como aliados: claves para usarlos”. OEI, Buenos Aires.  Directores que Hacen Escuela (2015) 'La
agenda del equipo directivo'. OEI, Buenos Aires.  Definiciones de vulnerabilidad educativa. Serie
Planeamiento, Investigacion y Estadistica/3 http://abc.gov.ar/planeamiento/sites/default/files/definiciones-
devulnerabilidad.pdf BIBLIOGRAFIA  Aires Gomes, C. “La Gestion Escolar y el uso de las Tecnologias
de la Informacion y de la Comunicacion - TIC — posibilidades, limites y desafios” ultima consulta enero
2019. Disponible en http://www.abed.org.br/congresso2005/esp/pdf/139tcfl.pdf  Frigerio, G. (marzo
2004). De la gestion al gobierno de lo escolar. Novedades Educativas, N.° 159, pp. 6-9.  Gil, B. (2008).
El Secretario en una Escuela bien pensada. Buenos Aires, Magisterio Del Rio de La Plata.  La Agenda del
Equipo Directivo — Disponible:
https://portaldelasescuelas.org/wpcontent/uploads/2016/03/1_La agenda_delequipo_dire ctivo.pdf
Bibliografia complementaria  Conell. Escuelas y justicia Social — Morata, Madrid, 1999.- Nufiez, V. La
Educacion en tiempos de incertidumbre. Las apuestas de la Pedagogia Social. Gedisa. Espafia. 2002.-
Sagastisabal, M.A. Ensefiar en contextos complejos — Novedades Educativas, Bs. As., 2006.-
http://memsupn.weebly.com/uploads/6/0/0/7/60077005/aprender_y ense%C3
%91lar_en_contextos_complejos_mar%C3%ADa_de los a. sagastizabal part e _1de2.pdf Santos Guerra,
M.A. Entre bastidores. El lado oculto de la organizacion escolar, Aljibe, Malaga, 1994.
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PROVINCIA DE BUENOS AIRES

ANEXO 4

EVALUACION COLOQUIO

ASIGNACION DE FUNCIONES JERARQUICAS DE........cevvivieeieeeieieeieiieeei a2 Terna
Ne°:
ASPECTOS A CONSIDERAR OBSERVACIONES

1.- ABORDAJE DE LA
PROBLEMATICA

- Encuadre y anélisis de la situacion.
Fundamentacion

« Atrticulacion tedrico préactica en el
analisis de la problematica
planteada.

« Seleccion de aspectos relevantes y
relaciones entre los mismos.

Practicas de intervencion

« Diversidad y pertinencia de las




propuestas.
« Aporte al fortalecimiento de la trama
institucional.

Posicionamiento sobre el ejercicio de la
funcion.

« Reflexion, pertinencia y
especificidad en las conclusiones
elaboradas

CALIFICACION PARCIAL Puntaje
maximo: 6

2.- PARTICIPACION GRUPAL

Aportes al fortalecimiento y regulacién de
{la dinamica del grupo.

« Actitud de respeto en situaciones de
consenso Yy disenso.

« Equilibrio en la participacion.

« Capacidad para incluir el aporte del
otro.

CALIFICACION PARCIAL Puntaje
maximo: 4

CALIFICACION TOTAL:

*ESCALA DE VALORACION: 0 A 4,99: Desaprobado // 5 A 10 Aprobado

LUGAR Y FECHA:
EVALUADORA:
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ANEXO 5

EVALUACION ENTREVISTA

ASPECTOS A EVALUAR OBSERVACIONES

« Reflexién sobre el ejercicio de la funcién
como responsabilidad publica.

- Ampliacion de aportes en el marco de las
diferentes dimensiones:Politica, Socio
Comunitaria, Pedag6gica, Administrativa
organizacional, Comunicacional.

- Fundamentacién politica pedagogica

sustentada en hechos, datos y categorias de




analisis.

« Capacidad comunicacional

- Claridad, coherencia y pertinencia de la
linformacion

- Organizacion y presentacion de conceptos e
lideas.

- Transmision de los conceptos desde el
posicionamiento en la funcion.

Puntaje maximo: 10 Puntaje obtenido.

* ESCALA DE VALORACION: 0 A 4,99 Desaprobado// 5 A 10 Aprobado
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ANEXO 6

TABLA DE CONVERSION DE PUNTAJE

Puntaje Docente Puntaje por Conversion

Desde 0 A 269,99 ---------cmmmmmmue- 7,00
270 A 275,99 ------mmmmmmmmmm 7,05
(oW N2 I [ R —— 7.10
282 A 287,99 ------mmmmmmmmmmmmeee - 7.15
288 A 293,99 ----------mmmmmmmeeeee 7.20
294 A 299,99 ------mmmmmmmmo o 7.25
300 A 305,99 --------mmmmmmmmmeeee 7.30
306 A 311,99 -----------mmmomeoeeee 7.35
312 A 317,99 ---------==mmmmmmeeeeee 7.40
318 A 323,99 -----mmmmmmmmmmeee 7.45

Cy YN 1o K F— 7,50



N o —— 755

336 A 341,99 ----nnnnnmmmmmmmmmmnee 7.60
T3 Ny 1 O — 7,65
UL i X A — 7.70
354 A 359,99 ----nnnnnmmmmmmmmmnne- 7.75
360 A 365,99 ------nnn-mmmmmmmmmme- 7.80
N e —— 7.85
T N T — 7.90
378 A 383,99 -----nnnnmmmmmmmmmmnnee 7.95
384 A 389,99 -----nnnnmmmmmmmmmnnee 8,00
390 A 395,99 -----nnnnmmmmmemmmmmnee 8,05
396 A 401,99 -----mmmmmmmmmmeeeees 8,10
P10 Y e P — 8.15
408 A 413,99 -----nnnnmmmmmmmmmmmnee 8,20
F oK — 8,25
N LK — 8,30
F LU J— 8.35
Fc )Y P —— 8,40
Fc T IV K« O — 8,45
PV VLY J—— 8,50
FT LT —— 8,55
PN L J—— 8,60
FT 7 1oy A — 8,65
DT Ny £ X O — 8,70
Py Y S — 8,75
PEC NPT L —— 8,80
FT T s e O — 8,85

492 A 497,99 ----xexeeezzzaaaannas 8,90



498 A 503,99 -------mmmmmmmmm e 8,95

504 A 509,99 --------mmmmmmeeeee 9,00
510 A 515,99 ------mmmmmmm oo 9,05
516 A 521,99 ------mmmmmmmm e 9,10
522 A 527,99 --m-mmmmemme e 9,15
528 A 533,99 ---mmmmmemmeeee o 9,20
534 A 539,99 -----mmmmmmmm oo 9,25
540 A 545,99 --------mmmmmmmeeoee- 9,30
T N ——— 9.35
552 A 557,09 <--nnnmeeemmmeeeemmmeen 9.40
558 A 563,99 -------mmmmmmmmmmmeee- 9,45
564 A 569,99 ------mmmmmmmmmmeeaeee 9,50
O NG P — 955
576 A 581,99 ------mmmmmmmmmmmee oo 9,60
582 A 587,99 ------mmmmmmm e 9,65
588 A 593,99 -----mmmmmmmmm oo 9,70
594 A 599,99 ----mmmmmmmmmmeeeeee e 9,75
600 A 605,99 ---------mmmmmeemee 9,80
606 A 611,99 -------mmmmmmmmmeeeeee- 9,85
612 A 617,99 -----mmmmmmmm e 9,90
618 A 623,99 ------mmmmmmmmmeee oo 9,95
624 O MAS ---=--=====mmmmmmmmmmmm 10,00

NOTA: El puntaje docente se utilizard aunque se encuentre recurrido. Correspondiendo el vigente al 31/12
del afio anterior a la prueba. Si el aspirante no contare con puntaje docente, se le asignaran siete puntos.
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ANEXO 7

PLANILLA NOTIFICACION

ASIGNACION DE FUNCIONES TRANSITORIAS DE............ceeeeene..

DATOS DE LA/EL ASPIRANTE:

Tip0 Y NO A8 DOCUMEBNLO: .. ettt et ettt ee et e e e e e et e e e e raeeaeeaeeenaens

.RESUIL TADOS OBTENIDOQOS:

COLOQUIO: (1)
ENTREVISTA: )
PUNTAJE CONVERTIDO: (3)

PROMEDIO GENERAL: (1, 2, 3)



ORDEN DE MERITO:

Lugaryfecha: ..........cooiiiiiiii

Comision Evaluadora

Notificacion de la/el docente

Fecha de notificacién
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PROVINCIA DE BUENOS AIRES

ASIGNACION DE FUNCIONES TRANSITORIAS DE

PLANILLA RESUMEN

ANEXO 8

HS.

REGION:
FECHA:
DISTRITO:
Situacién de Revista CALIFICACION FINAL
CARGO
N°de | APELLIDOY | DOC. C/FUNC CONVER.| PROME-
Orden| NOMBRE Ne | TIT. | PROV. MOD. / | ESC. PISTRITO Informe | COLO |ENTRE- |5\ ra3g| plo  |OBSERVACIONES
TRANS . visita [-QUIO| VISTA
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ANEXO 9
ASIGNACION DE FUNCIONES JERARQUICAS DE......ccviiiiieiiiee e,

ACTA DE OFRECIMIENTO

Enlaciudad de.......coovinniiiiiii i - R dias del mes
0P de 20.......... , Se hace presente, convocada por Inspeccion de Educacion y
el Sr/laSra. ..o, DN qUE - SE desempeiia
0700 2o

Titular / Provisional del............................ NO del Distrito
de....o.ooiiiiiiiiny que integra el listado. e correspondiente a
.......................................... ocupando el........................lugar del mismo.

Se propone al docente la cobertura, con caracter provisional / suplente del cargo

de..ooooviiindel N del distrito
e e 2QUE S hallal descubierto
0T

EISr./laSra. ..o, manifiesta aceptar / no aceptar

el cargo propuesto, dejandose aclarado que en caso de no aceptacion igualmente permanece en el mismo
lugar del listado para futuras designaciones.

Se deja constancia de que la aceptacion implica la obligacion (si corresponde) de
efectuar rotacion periodica de turnos y el cumplimiento de las restantes obligaciones establecidas en la
normativa docente del Nivel o Modalidad correspondiente. —



Asimismoel Sr./laSra.......................ceeee..... o S0liCItE SE Televe a dicho
cargo, de conformidad con el Art. 75 inc 4° del Decreto 2485/92 y la Resolucion 4088/04, los modulos
y /o horas catedra y/o cargos que a continuacion se detallan:

Firma de la/el postulante

Firma del
Inspector/a
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ANEXO 10

FORMULARIO DE PROPUESTA

ASIGNACION DE FUNCIONES JERARQUICAS

A LA SECRETARIA DE INSPECCION de

DISTRITO:

CARGO A CUBRIR: e, CARACTER: Provisional /
suplente............... ESTABLECIMIENTO: .................

DISTRITO: vovvveeee i ieieeeieieaaees REGION: e

MOTIVO de la necesidad de CODBIUIA .......o.voiie e eeeeeeeenees

CORRESPONDE al docente propuesto en razén de: (indicar prioridad y orden de mérito)



DOCENTE TITULAR / PROVISIONAL SUPLIDO:......c.cciiiiiiiieeiieeee e

Visto La necesidad de cubrir el cargo de referencia, esta Inspeccion de Educacion
informa que corresponde la asignacion de funciones al docente cuyos datos se consignan, habiéndose
cumplido las pautas de la normativa vigente.

APELLIDO Y NOMBRE: ...t e
TIPO Y NRO DE DOCUMENTO: ... e

CARGO/ MOD./ HS. CAT. DEL QUE ES TITULAR / PROVISIONAL:.........ccccouvrvnnn.
ESTABLECIMIENTO: ..o, DISTRITO:....ccviiie
CARGO / S QUE DESEMPENA ACTUALMENTE: ......oiiiiiiiiieii e

FECHA A PARTIR de la cual prestara las funciones asignadas .........................

El docente quedara relevado de las funciones
de..... . titular, que desempefia
actualmente mlentras ocupa eI cargo de mayorjerarqwa que se Ie a3|gna conforme Art. 75 ic. 4 del Dec.
2485/92 y Resolucion 4088/04.

Se adjunta copia de la siguiente documentacion
FESPAIAATONTA: . ... cc e e

Se procede a comunicarlo a esa Secretaria de Inspeccion a efectos del dictado de la
Disposicion respectiva.

Lugar y Fecha Firma del Inspector/a Firma de la/el 1. Jefe
Distrital
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ANEXO 11
INDICACION DE LIMITACION DE FUNCIONES

ASIGNACION DE FUNCIONES JERARQUICAS TRANSITORIAS

A LA SECRETARIA DE INSPECCION
DISTRITO:

Inspeccion de EdUuCaCION.........ccccooeireniinineec e del
0] (] (o P solicita a Secretaria de Inspeccién el dictado del acto administrativo
que convalide la limitacion de funciones jerarquicas transitorias A PARTIR del
de..coooviiiiiiniin.. 2000 .. al docente



LA/EL DOCENTE DEBERA REINTEGRARSE AL CARGO/ HS./C Y/MODULOS

Lugar y Fecha:.......coooeiii i,
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