NUESTRO TRABAJO EN EL CONSEJO GENERAL DE CULTURA Y EDUCACION
Ano 2016

El Consejo General de Cultura y Educacion de la Provincia de Buenos Aires se
integra con el Director General de Cultura y Educacion en su caracter de presidente
nato del mismo y diez Consejeros designados por el Poder Ejecutivo con acuerdo de la
Camara de Diputados. La composicion de los diez consejeros es la siguiente: Seis de
ellos representan a diferentes espacios e instituciones de la Cultura y la Educacion y
seran propuestos por el Poder Ejecutivo.

Cuatro Consejeros de representacion docentes que provienen del Frente Gremial (2 de
SUTEBAY 2 de FEB).

El Consejo General de Cultura y Educacion cumple funciones de asesoramiento. Su
consulta es obligatoria en los siguientes temas: planes y programas de estudio, disefios
curriculares de todos los Niveles, Modalidades y establecimientos educativos
experimentales, ante proyectos de leyes, estatutos y reglamentaciones relacionados
con el ordenamiento educativo, la administracion escolar y la carrera docente, y en
cuestiones de interpretacion de la normativa educativa o casos no previstos. Ademas
puede asesorar en otras cuestiones (material didactico, categorizacion de los
establecimientos, proyecto educativo provincial, etc.).

Desde nuestro lugar como representantes de la docencia de la Provincia de Buenos
Aires hemos ratificado un espacio de participacion y lucha con el objetivo de siempre
que es el de la defensa por una escuela publica, popular y democratica.

Con la discusion y el aporte permanente de la conduccion del Consejo Ejecutivo
Provincial del SUTEBA, los Consejeros Generales Prof. Néstor Carasa y Lic. Marcelo
Zarlenga, conformamos un equipo de trabajo junto a la colaboracién de los
companeros Prof. Alejandra Grucci, Silvia Donadio, y Prof. Walter Rodriguez;
construyendo este espacio colectivamente.

Con nuestro equipo de comparfieros hemos planteado como principales ejes de trabajo:
-Nuestro compromiso en la construccion de un proyecto politico educativo
transformador en el marco de una educacién nacional y popular, garantizando la
participacion activa de los sujetos, alumnos, docentes, padres, sociedad en su
conjunto.

-Impulsando y reafirmando el sentido publico de la Escuela entendiendo a ésta en tanto
espacio de produccion de conocimiento, de formacién de sujetos de derecho y su
ejercicio.

-Propiciando el protagonismo de docentes y alumnos en la construccion curricular
afirmando el valor colectivo del conocimiento en la produccion del cambio social.
Disputamos en el ambito del Consejo General la instalacion de temas y acciones
vinculado a un proyecto educativo nacional y popular, para la consolidacion de un
Estado de justicia.

Desde nuestro espacio generamos en el Consejo General el espacio de discusion para
los distintos niveles y modalidades previendo en la materiales para el buen desempefio
de los nuevos puestos de trabajo y los existentes.



Acciones desarrolladas durante el Ailo 2016

COMISION DE ASUNTOS TECNICO PEDAGOGICOS

Por Resolucién N° 4421/06 se aprueba la nueva estructura de las Comisiones del Consejo
General con sus objetivos y responsabilidades, cambiando la denominacion de la Comision de
Disefios Curriculares por Comision de Asuntos Técnico Pedagdgicos y cuyos objetivos y
acciones son:

. Objetivos: Asesorar en la elaboracion de planes y programas de estudio, disefios curriculares
de todos los niveles, ciclos y modalidades y servicios educativos experimentales y/o
experiencias educativas alternativas, conforme lo establecido por el articulo 103 de la Ley de
Educacion de la Provincia N° 13688.

. Acciones: Intervenir en el analisis de los planes y programas de estudio sometidos a la
ponderacion del Consejo General; concurrir a la produccién en colaboracién con las areas
correspondientes segun el nivel, modalidad o especialidad de los disefios curriculares;
intervenir en el proceso de aprobacion, monitoreo y evaluacion de los servicios educativos
experimentales y/o de experiencias educativas alternativas; realizar el seguimiento de la
actualidad y vigencia de los planes y programas de estudio vigentes y elaborar propuestas de
sistematizacion de la informacion referida a los disefios curriculares vigentes.

A partir de la aprobacién de la Resolucion mencionada precedentemente, se reorganizaron

los recursos humanos para mejorar su funcionamiento.

Las acciones llevadas a cabo a lo largo del periodo afio 2016 son las siguientes:

DISENOS CURRICULARES
Aprobacion de:

- Tecnicatura Superior en Seguridad Siniestral (Res. 475/16)

- Tecnicatura Superior en Salud con especialidad en Radiologia (Res. 476/16)

- Profesorado en Ciencia Sagrada presentados por los Institutos Seminario Mayor
San José de La Plata, Instituto Superior en Ciencias Sagradas “San Miguel
Arcangel” de San Miguel y el Instituto Santo Cura de Ars de Mercedes

- Profesorado de Ciencias Sagradas para el Instituto Superior “Pedro Elizalde” de
Tres de Febrero, el Instituto del Profesorado “Espiritu Santo” de Quilmes, el
Instituto de Teologia “Mons. Antonio J. Plaza” de La Plata, el Instituto para la
Formacion Docente “Pedro Goyena” de Lomas de Zamora y el Instituto Santo
Domingo de Guzman de Tandil.

- Curso de Formacion Profesional Continua Certificacion Superior Enfermeria en
Cuidados Criticos.

- Curso de Formacion Profesional Continua Certificacion Superior Enfermeria en
Neonatologia

- Tecnicatura Superior en Enfermeria

Ampliacion del alcance de la Resoluciéon 5004/10 que aprueba el dictado del Curso de
Formacion Profesional de Formacién de Instructores para el periodo 2016 a término.

e Discusion, tratamiento y modificacion parcial del capitulo VI del Régimen Académico de
Educacion Primaria, Res. 1057/14.

Frente a la propuesta presentada desde la Subsecretaria de Educacién de
modificacion de la Calificacion desde el SUTEBA se presentdé un anteproyecto de
resolucion que proponia revisar durante este ciclo lectivo a través de amplias
consultas a todos los actores involucrados en la Educacion Primaria con una



evaluacién participativa que analice el contenido total del mismo Régimen Académico,
mas alla que el mencionado Capitulo VI.

Esta propuesta presentada por los Consejeros Generales del SUTEBA buscaba
hacer una consulta que reflejara el universo de las 4247 escuelas y tres anexos
que conforman el Nivel Primario frente a una consulta sesgada de pocas
escuelas y algunas organizaciones que nuclean distintos actores con presencia
en el sistema educativo provincial (EPEA, AIEPBA, CONSUDEC, entre otros), que
representaban un total de 61 encuestas relevadas por la Direccién Provincial.

La propuesta de SUTEBA tiene como objetivo entender que las transformaciones que
se puedan producir dentro del sistema educativo tienen que ser producto de una
participacion y no de la definicién unilateral de un funcionario de la Direccion General.

Planteos en Reuniones con Direcciones de Niveles y Modalidades:

Educacién a Distancia: se alerté sobre la necesidad de revisién de aspectos pedagdgicos de
las propuestas y el “desfasaje” en términos de formacién de acuerdo con la politica educativa
correspondiente. Se recuerda la normativa vigente nacional y la necesidad de adecuar la
norma provincial a los nuevos paradigmas de la oferta de educacion a distancia. Se alerté
sobre la vacancia de la supervision en cuanto a presencia del Estado de las ofertas que
abundan en el sistema educativo y no existe un correlato estatal que monitoree las mismas. Se
observa que la Provincia no convoque a propuestas de Bachilleres de Adultos ante la revision
de los disefos.

Educacién Primaria: ante la propuesta de revision del capitulo VI del Régimen Académico de
este nivel se realizé en el Consejo General con las direcciones involucradas (DEP y Dipregep)
quienes dieron sus fundamentos para la propuesta de reforma de la promocion, evaluacién y
calificacion. En un segundo momento el Subsecretario de Educacion hizo su descargo sobre el
mismo y desde el SUTEBA se observo la necesidad de evaluar durante todo el ciclo 2016 la
totalidad del Régimen ante la evidente falta de documentacion respaldatoria que den
cuenta los insumos que se relevaron para esa decision.

Educaciéon Secundaria: se solicitd adecuar al marco nacional la propuesta de una nueva
secundaria para adultos teniendo en cuenta el escenario diverso que atiende a esta poblacién
en los CEBAS, FINES, CENS, bachilleratos para adultos y en contextos de encierro.

Ademas de solicitar los avances que la Direccion tenga en la propuesta de revision de la
Escuela Secundaria Basica.

Educacion de Adultos: ante la situacién de adecuacién de una propuesta de educacién de
adultos y adecuada a los marcos nacionales vigentes, la direccion involucrada marcé como una
necesidad la revision de la propuesta pedagdgica de los FINES. Desde SUTEBA se alertd
sobre la necesidad de adecuar la escuela para Jovenes y Adultos pensando en la particularidad
del sujeto destinatario. En este sentido se observé la necesidad de articular con ofertas de la
Formacion Profesional y formatos flexibles tales como los FINES. Situaciones particulares de
escuelas técnicas nocturnas de cuatro afios que tienen poblacién de adultos.

Educacion Técnico Profesional: con respecto a la validacion de titulos desde SUTEBA se
planted la urgente necesidad de validacion de los mismos.

Los cursos de formacion de instructores son una necesidad que la Provincia deba
contemplar una propuesta universal y gratuita.

Existen 40 escuelas cuyos disefios curriculares estan por fuera de norma en cuanto a la carga
horaria. Se acuerda que estas escuelas requieren una respuesta integral, en particular las
que forman Maestro mayor de obras y electronica.



En el caso de la Educacion Secundaria de Adultos se analiza la posibilidad de incluir dentro
de los DC ofertas de FP. Asimismo, se considera la necesidad de revisar los CEBAS vy los
CENS. Se acuerda que FP es la modalidad articuladora por excelencia para traccionar la
terminalidad de la Ed. Secundaria.

En el caso de los CEPT (Centros Educativos de Produccion Total) se planteé la necesidad de
revisar el marco normativo, titulacion y estructura de la Pedagogia de la Alternancia.

Para el caso de la Educacién Secundaria Agraria se reclamo la doble titulacién de las escuelas
secundarias agrarias a resolver los marcos nacionales que la impiden. Debe garantizarse a
los estudiantes la titulacion de la secundaria y a los docentes la no alteracidon de los
puestos de trabajo.

Educacion Superior: frente a los nuevos marcos nacionales se propuso trabajar en la
formulacién de un nuevo marco para el ROM asi como una revisiéon de la resoluciéon 5886/03
sobre proyectos para espacios curriculares dado las irregularidades observadas en cuanto a
proyectos, evaluacion, etc.

Ante los requerimientos de SUTEBA sobre la situacion de los profesorados de Educacion
Secundaria la DES informo sobre el trabajo que se esta realizando en las distintas regiones
educativas sin haber tenido a la fecha una propuesta superadora de los Predisefios aprobados
por el Consejo General en 2015. En el caso de esta revision se dejé claramente explicito
respetar los procesos de consulta y el resguardo de las cohortes de estudiantes del Nivel
Superior de los Profesorados cuyos planes de estudio no se han adecuado a los marcos
nacionales y sus plazos se encuentran vencidos.

Respecto a Educacion Superior Artistica se plante6 en las distintas instancias la urgente
regularizaciéon para que las cohortes de las distintas instituciones de Nivel Superior
tengan la validaciéon nacional de sus titulos. En este sentido se avanzé con algunas
validaciones. En el caso de las tecnicaturas se propuso trabajar por familias como se hiciera
previamente con Periodismo.

En el caso de las ofertas de Pos titulos docentes se propuso trabajar en una normativa que
se adecue a los marcos nacionales vigentes para avanzar en una oferta que de respuestas a
las necesidades de la formacion docente continua bonaerense.

Dicha propuesta fue aprobada en la ultima sesion del CGC y E y es un avance contra la
proliferacion de propuestas de institutos privados que eran validados por Nacién sin siquiera
responder a los paradigmas actuales, sobre todo lo vinculado a Adultos y Educacion especial. A
partir de esta norma solo se evaluaran aquellas propuestas que tengan disefio curricular
jurisdiccional.

En tratamiento en Comision:

Bibliotecologia y Bibliotecario Escolar: adecuacién de los disefios curriculares a la normativa
nacional.

Bilinguismo: trabajo con instituciones educativas y DIPREGEP sobre carga horaria, contenidos,
enfoques de la ensefianza y criterios de seleccion y requisitos de materias optativas.

Cursos de FP continua

Tecnicaturas Superiores



COMISION DE ASUNTOS LEGALES

El objetivo primordial de la Comision de Asuntos Legales es asesorar en materia de
anteproyectos de leyes, estatutos y reglamentos relacionados con el ordenamiento educativo y
la carrera docente, y en cuestiones de interpretacion de la normativa educativa o casos no
previstos.
Acciones:

Coordinar con otros organismos la elaboracién de proyectos de ley relacionados con el
empleo publico docente.

Entender en la elaboracion de todos los reglamentos relacionados con el ordenamiento
educativo.

Actuar en la tramitacion de expedientes administrativos relacionados con la
interpretacion de las normas educativas o con los casos no previstos y las relativas a la
organizacién o al empleo publico docente, con exclusion de los aspectos técnico —
pedagdgicos.

Intervenir en la tramitacion de expedientes administrativos referidos a pedidos de
licencia con encuadre en el articulo 115 inciso a.1) del Decreto 688/93.

Requerir a los organismos publicos o privados los informes para el cumplimiento de sus
objetivos.

Elaborar proyectos de informacion y administracion interna del Consejo General.
Dictaminar en todas las cuestiones relacionadas con normas educativas y de empleo
publico docente que le sean sometidas por iniciativa del Director General o de los
Consejeros miembros.

Las acciones llevadas a cabo a lo largo del afio 2016 son las siguientes:

Intervencién y dictamen favorable a docente que solicita ser habilitada para acceder al
cargo de Intérprete Pedagodgico de Lenguas de Sefias Argentina, -resolucién 2946/10-
El Consejo General de Cultura y Educacion ha considerado que no existen
inconvenientes en la incorporacion del item que permita el ingreso al cargo con la
mencionada titulacion, y remitio lo actuado a la Comisién Permanente de Estudio de
Titulos para su implementacion.

Comunicado de la Comision aclaratorio en relacion a los Concursos y Pruebas de
Seleccion para la cobertura de cargos directivos en Centros de Educaciéon de Adultos,
dependiente de Escuelas de Adultos. “Segun surge de las Resoluciones N° 68/87 y
3367/05, los Centro de Educaciéon de Adultos no cuentan con autoridades propias,
dependiendo organicamente de una Escuela de Educaciéon de Adultos formando parte
de ese servicio y de su proyecto institucional. Como consecuencia de esa
organizacion, los Directivos de la Escuela lo son también de el/los Centro/s que de ella
dependen. Por ello, los docentes que se desemperfian en cada Centro, son personal de
la escuela, con la particularidad de que trabajan en un local que se encuentra fuera del
edificio escolar. Asi, lo que caracteriza a los centros, cuya planta organico funcional
forma parte de una escuela, constituyen un modo particular de organizacién del servicio
que responde a un equipo de conducciéon de la Escuela y cuyos docentes deben
considerarse docentes del establecimiento al momento de aplicarse las prioridades para
la cobertura de cargos jerarquicos (Art 75 del Estatuto del docente y su
Reglamentacién).” El mismo se difundié a todas las Jefaturas de Region, Direcciones de
Nivel y Modalidad.



-Despacho de comision aprobado en Sesién N° 10 del 5/5/2016 proponiendo un trabajo
de analisis y actualizacion sobre la reglamentacion de coberturas transitorias
-Disposicion N° 65/11.

Intervencion, formacion de expediente y Dictamen favorable ante la solicitud de que se
habiliten para Movimiento Anual Docente 2016-2017, las vacantes de escuelas
secundarias nominalizadas en la Resolucion de concurso N° 104/14 que llama a
Concurso de Titulos, Antecedentes y Oposicion para la cobertura con caracter titular de
las vacantes de los cargos de Director y Vicedirector de Establecimientos Educativos
pertenecientes a la actual Direccién Provincial de Educacion Secundaria. Se solicitd
informe a la Direccion de Tribunales de Clasificaciéon y Direccion Provincial de
Educacion Secundaria.

Intervencién y Dictamen favorable al pedido de licencia por adopcion de un profesor en
el marco del ejercicio de la ley de Matrimonio Igualitario. La misma no fue concedida
porque el sistema informatico de la Administracion de Personal no permite tomarla por
ser él de sexo vardén. Sobre el particular, corresponde decir, que ya se ha expedido el
Consejo General de Educacién y se ha dictaminado sobre un proyecto de Decreto que
reconoce y reglamenta la licencia en cuestion a fin de que no quede librado a la
interpretacion de quien entienda en cada caso.

Intervencién y Dictamen favorable al establecer que si, un mismo docente ocupa dos
lugares diferentes—por detentar dos bases distintas- en el orden de mérito de un listado
de aspirantes a cargos jerarquicos que se confecciona por aplicacién del Art 75 inc. 8
del Dec. 2485/92 y modificatorio, los mismos deberan considerarse en forma
independiente, tanto para la obtencion de una funcién transitoria como para considerar
la renuncia a alguno de los cargos u otras consecuencias estatutarias.

Solicitud de intervencion e interpretacion del alcance de la aplicacion del Art 75 de la
Ley 10579 y la Resolucién 1183/11 en el caso de que un Regente de Centro de
Educacion Fisica deba reemplazar al Director —al no contar con Vicedirector-. Dictamen
favorable al regente, que ademas en el Reglamento de los CEF tiene previsto
reemplace al Director en su ausencia y porque para la cobertura de cargos directivos,
se convoca simultdneamente a todos los cargos- director, vicedirector y regente- . Se
considera que la Subsecretaria de Educacion, podria resolver favorablemente las
coberturas, extendiendo a los regentes titulares y transitorios la posibilidad de cubrir,
también transitoriamente, las direcciones con los mismos alcances que los
vicedirectores y bajo las mismas condiciones, en tanto hayan accedido mediante
concurso o prueba de seleccion, convocados para directivos.

En tratamiento se encuentra la solicitud de intervencién y emision de criterio respecto de
la situacién que afecta a una docente como aspirante a un cargo jerarquico transitorio
para lo cual ofrece relevar modulos provisionales correspondientes al Espacio de
Profundizacion de los Aprendizajes” (EPA) en una escuela de Educacion Primaria de
Jornada Completa. Fue inscripta como aspirante y participé en las pruebas de seleccion
ocupando un lugar en el orden de mérito correspondiente y posteriormente no admiten
la asignacién de funciones sobre esa base sin fundamentar normativamente la
denegatoria Al momento no hay fundamento para seguir negando la asignacién de
funciones. Solo se argumenta esperar la substanciacién y resolucion del Recurso
administrativo vigente.



e Reclamos de puntaje docente por desempefio en cargo jerarquico en nivel primario
cuando asciende desde otra modalidad o nivel (tema de cogestion sobre la
incompatibilidad de del art 80 y el 50 del Estatuto docente).

¢ Reconocimientos de servicios docentes y seguimiento del proyecto de resolucion
propuesto por el Consejo General.

e Tratamiento de las licencias por Estudio o Perfeccionamiento Docente. Art 115 A).
Tratadas en comision 235 solicitudes. Aprobadas 218.

COMISION DE PROGRAMAS Y PROYECTOS EDUCATIVOS Y CULTURALES
Objetivos:

e Asesorar en el otorgamiento de auspicios y declaraciones de interés educativo.

e Asesorar en la aprobacion de programas y proyectos relacionados con la actividad
escolar, académica y de investigacion presentados por organismos publicos y/o
privados.

e Asesorar en la imposicion de nombres a las Instituciones Educativas de la Provincia, las
que deberan en un proceso democratico, ratificar, rectificar o imponer su nombre en el
marco del Bicentenario;

e Asesorar en la elaboracion y actualizacién permanente del Calendario Escolar.

Normativa de referencia:

. Resolucion 3227/09 que establece la caducidad de dictamenes y resoluciones que asignan
puntaje a cursos de capacitacion. Sosteniendo que es el Estado el que debe garantizar la
capacitacion gratuita y en servicio.

. Resolucion 1504/11, referida a la Imposicion de Nombres.

. Comunicacién conjunta referida a la eleccion del Nombre Institucional.

En ella se contemplan criterios para la seleccién, se explican los momentos del proceso de
imposicion, la metodologia, el circuito administrativo, entre otros aspectos.

. Resolucion 11/07, referida al procedimiento de otorgamiento de auspicios, declaraciones de
interés educativo y reconocimientos.

. Decreto N° 2590/94 referido al otorgamiento de auspicios y declaraciones de interés

provincial.

. Resolucion 2947/05, que expresa que los Servicios Educativos Transferidos a la

Jurisdiccién Provincial y que cuentan con nivel Superior seran identificados como Escuela
Normal Superior, con el aditamento del nombre que los identifica en todos los niveles que la
conforma.

Otras fuentes de consulta:

Constitucion Nacional.

_ Constitucion Provincial.

Ley Nacional de Educacion N° 26.606.

. Ley de Educacioén de la Provincia de Buenos Aires N° 13.688/07.

. Convencion de las Naciones Unidas sobre Los Derechos del Niio.

. Comunicados de distintas Direcciones y Modalidades del Sistema Educativo de la
Provincia de Buenos Aires.

. Ley Nacional N° 23.849 Convencion Sobre los Derechos del Niio.

. Ley Provincial N° 13.298 Promocién y Proteccion de los Derechos de los Nifos y
Adolescentes.

. Ley Nacional N° 24.950/98: Declaracién de Héroes Nacionales a los Combatientes argentinos
fallecidos en la guerra de las Malvinas.

Acciones llevadas a cabo por la Comisiéon de Programas y Proyectos Educativos y Culturales:
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Se trabajaron:

129 declaratorias de interés educativo y provincial,

74 imposiciones de nombres a escuelas de toda la Provincia respetando la
participaciéon de la comunidad el proceso democratico llevado a cabo.

16 beneplacitos a pedido del Poder Legislativo o de otras direcciones de niveles y
modalidades de la Direccién General.

COMISION DE RELACIONES INSTITUCIONALES:
- Se realizaron reuniones con autoridades de la Camara de Diputados de la pcia
sobre temas que involucran a educacion.
- Se recibieron a diferentes grupos y asociaciones vinculados a Educacién
Especial.
- Se acordaron mecanismos de trabajo con Comision de Educacion de la HCD
entre otras acciones

Ademas:

Participacion en territorio en:

Aniversarios, imposiciones de nombre, reconocimientos, aperturas y otros eventos,
como asi también en charlas, capacitaciones, seminarios y otros vinculados a educacién
especial: integracion y discapacidades, nivel secundario, institucionalizacion del nivel
Superior, capacitacion para cargos jerarquicos, en Comité mixtos distritales y
encuentros regionales sobre Reglamento general de instituciones educativa (Decreto
2299/11), regionales gremiales y conjuntas con la secretaria de promocion Social, salud y
DDHH, entre otras acciones



