PROPUESTADEACTIVIDAD PARADEBATIRCONTUS
COMPANERXS EN TU AMBITO LABORAL

MANIFESTAMOS:

Entendemos a la violencia hacia las mujeres como una expresion social y cultural que
puede ser modificada con el debate, la accion, el compromiso del Estado vy las
instituciones entre ellas: las escuelas, las organizaciones barriales y la comunidad en
Su conjunto.

RECLAMAMOS:

« Democratizacion del poder judicial . Acceso a la justicia para las victimas de
violencia y respuestas efectivas contralos violentos.

« Implementacion de los programas nacionales existentes con politicas activas por
parte de los gobiernos provinciales y municipales.

« Comunicacion de los medios que asuman el compromiso de promover
contenidos con perspectiva de genero donde las ninas y las mujeres no sean
objetos de consumo nide violencia.

« Discusiones enforos o mesas multisectoriales para implementar articulacion enla
Implementacion de politicas integrales contra la violencia.

« Intervencion de equipos interdisciplinarios de atencion en todas las provincias y
SUS MunNICIPIOS.

« Mayor presupuesto para politicas de género nacional y provincial.

« Efectivo y eficaz funcionamiento de los mecanismos de denuncia y
acompanamiento a la victima de violencia.

« |nmediato reconocimiento de la licencia por violencia de genero en todos los
ambitos laborales publicosy privados.

« Medidas juridicas para proteger a las mujeres contra la violencia, entre ellas
sanciones penales, recursos civiles e indemnizacion.

« Programas de asistencia economica para el autovalimiento de la muijer.

« Instancias de transito para la atencion y albergue de las mujeres que padecen
violencia.

« Creaciondel Observatorio Provincial de la Violencia contra las Mujeres.

NOS COMPROMETEMOSA:

« Conocer, defendery hacerrespetarlos derechos humanos.

« Aprenderaresolver pacificamente los conflictos.

« Tomarcomo modelo las conductas respetuosas y solidarias.

« Noimponerlosdeseosy lapropiavoluntad porlafuerza.

« Apoyarlas acciones contra toda clase de violencia.

« Promover modelos educativos que promuevan la igualdad, la convivencia, las
practicas no discriminatorias.

« Propiciar espacios de escuchas y circulacion de la palabra en todos los ambitos
sociales. Incluir en todas las agendas paritarias las discusiones relacionadas a la
tematica de género.

« (Generary sostener espacios sindicales de organizacion que pauten agendas afin
de visibilizar la problematica de la violencia de genero.
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