Vodtemos orficvlor este ao?

pasaje de un nivel 2 ofro resulta muchas veoss raumilico. Cormparbiendo esta preccupacian y utiizando & espacio de
citacion en el Sindicalo para Imaginar propuestas de trabap, docentes y diredivos de dos sfituciones habifaron

CAMINGS para que ios chicos fransten con segunidad sUs primess pasos en & primara

Q;i‘:cicru compartir con mis compafieros’as do-
aribes uma experiencia enriquecedora. Como
directora, orgamizar v provectar aclividades peda-
aiicas que le den & losias nifosas reales oportuni-
dades de scercamiento al conocimientos escolar, es
tarca dilficil por miltiples motives, Los obsticulos
son muchos v el modelo socio-politico excluyente
nit brinda los recursos adecuados para el acceso
equitativo al comocimiento, a los textos, a una vida
escolar con electvas oporunidades para todos, Pe-
rix come L eacoela pdblica debe ser delfendida con
hechos v no sdlo con palabras, enemoes que reyver-
tir clertos conformismos v acostumbramientos, v
dedicamos a proponer cambios que ayuden a nues-
tros chicos a crecer sin frustraciones ni miedos.

Vasg pfroavmpice

Muchas veces el paso traumdtico
die un mivel eductivo a otro su-
cede tan =80 por no conoeer las
caracteristicas de los
arupos recibidos. Asi,
se harra " todo lo
que fue aprendido
en el contexto
escolar  y
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Familiar -los saberes previes, el conocimiento es-
codar v el conocimiento cotidiano- dando demasia-
da relevancia a las actividades molrices, al control
de esfinteres en horario de clases, a la necesidad
imperiosa de lograr silencio v quietud en el alum-
miwdo, cuando las caracterfsticas evolutivas impli-
can movimiento ¢ intercambio,

Es conacida la Mrase gue cireula entre direetivos
v docentes del nivel inicial: jpodremos articular es-
te afo?. Se refiere al desajuste existente entre los ob-
jetivos del mivel y los propios de la EGH, a las mo-
dalidades divergentes v a los caprichos de no coder
espacics de encuentro, de consensos, de tiernpos pa-
ra escuchar v hacerse escuchar " Dormigdos ™ en esa
frase quedan muchas veces pocas posthilidades de
immonar v de despertar las potencialidades existentes
en docentes v alumnos'as

Ll cemignze

A partit de agosto del 2004 pro-
puse lener algunos enceentros
con el equipo directive de
la BEGBE WM™ 26 v lundamen-
tar con ejemplos concre-
tos L idea de realizar ta-
leres con grupaos

reducidos



dhe manosas del mivel inicial, A sooves decidi realizar
el curzo de SUTEBA: “Leer v escribir en la escue-
far puiblica v poplar™ porque Lis doventes de pri-
e are e D escuela lmdante comeurmrian, b pa-
et eporiung compariie ese espacto con las chi-
Cisl nos veriames mensualmente, mids alld de los
LNCUSniros en neeslnns propias escselas, v podris-
mos orgamEar un irabao piola apovidas por el
aporle leoneo v praches del curso, Las prejuicos
eran muchos, Se suponia gque ol gardin 3o “se ve-
e o fergare™ ¥ se daba por becho o vactamenio de
contendos, Habin un desconocimiento del irabago
pedagdmes de perarguizacidn de emdlices yode
conceplos, v de revalonzscdn del trabapo coopern-
e pear Tuera del discphinarmento impesio

Muchis veoes =2 ve a la ariewlsedn comes un
il pecesin, lemends la invasein come = el ol
mivel Fuers un moostrg devorsdor de obpelivos ¥
expecialives Al conocemos v poder “dialegar”
entre directives v docenies de ambias nsiuciones
comparhends parceeres ¥ discubendo preconcep-
Lo, padimos articular ambos mveles an v las
carpelerisiics propias de coda unm,

La prapvesfa

El scento pueste en Jos contemidios, sumsdks
umi pedigogia de proyectos ¥ a ko mportanci de
darle valor ol juego, permild gque en las primeras
semanas de articulacidn los chicos s enlispsms-
ram ol meeve escoeln vy que dislmotarmn en ella
del contacte con lbros, pzamones ¥ eompine-
revs ™, wceplando el piss como necesano, dverido
¥ pronmreledor

Lt propuesia, que seguird esie afio, consisid en
visitar la BOGE en grupos de 8 alumnes'is en com-
o de su docente die seeciin, quedandie gl resio

del propoen el gordin al cindado de Lo precepion
el equape directivo com Lareps dulices yva
orgamzadas por la maesira,
o Las reunmiongs previas se re-
Tzaren en la BEGB

CORUnBamenbe con los squpes directivos de ambas
ecielas ¥ docentes de primer aiko de armbas s,
midls s docentes de lerceras secoones. Al pener-
s un dmbio de confianza pora peder contar las
expectanvas de coda pivel v digramar asi algunos
objetives de articulacin, Se hze difial buscar es-
pocios, pero seleccionames los diss e cliss espe-
cales, en los cuales los chicos. quedaksm acamgxs-
Aados por los docentes de atras malens, o= podi-
s enconirar un legarcto en el ingin diane de
e de oy e secciones, Ademiks, duranie
el sermnano de SUTEREA, en los momsenios de -
hagor en gropo, desmos propuestes de ko apo-
wandas par la rca beblhiogralia de los enceentros, Las
petividades aharcaban wodas las disciphnes ¥ pors-
Gz e ppuellee que ya sabian los chicos, complegi-
ok L propuesta para iniervenin desde la Zona de
Drsarrodlo. Prosims, potenconde o proceso de
pprendizage. Mo servirian propuesias v supersdas
por los s manosaz del jording m aquellas alras gque
pror s vl die dineuliad resultarm malcaneatdes a
la hora de resolvedas, Bl “paento jusie™ exigia oo-
pocimento del gropo por parte de les docentes in-
volucradas, Salendo o= de la iilnana visia o los
hofios de la BGE o al reereo v del temor die la do-
centle di promer anc en cuinto o " pgued hogo con 30
pedies. mds o res!, pudimes relagames sabien-
o b cqued s drataba la artieulacion

ias act.adacdos

La prormers visia nvedoerd @ recomido por |3
biblotecs, pudiendo vivenoar las diferencias con
it peecqueeion biblpoteca del janding Pue importante ss-
ber gquee Ly EGE se comprometia a damos présiamos
dee libros cusando bo quasiérames, v gue contahan
con dlecIonaries v mapas, cueshion meva pord
nuestros prbes, Lis actividades poskenones lvieron
quee ver con laposibelided de presencior actos de
lectur ¥ e=cnlur,
P ejemple,
de Tas activida-
s Tue eseuchar
con logias com-
pafwrosas e
prmer ano un
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bruje namado por la dogente de primer ano. El
cuento era desconocido por sus alumnos'as, cues-
tidhn i mtercsante va gue la totalidad de los presentes
podia descubrir los personajes, la rama, disfrotar
de las inflexiones de vor v del suspenso creado por
la sefio. La maestra, en esa oporiunidad, mostrd el
libro al Minal de su narracidn; en otras oporunida-
des la varantbe fue contar con libro abierto a medi-
di quie =z lefan sus pdginas. Al regresar a la sala,
junto & los chieos gue no visitaron la BEGR, recrea-
ron €l cuento bajo la intervencidn pedagdeica de la
docente, imaginando los distintos tpos de brujas
quie posdrian haber en todos log cuenios conocidos
o desconocides por ellos. Entusiasmados con la
idea algunos dibujarcn a la bruja del cuento escu-
chado v olros crearon ofras brujas, pudiendo com-
prarar en dias posteriores las distintas caracteristi-
cas creadas.

En uma nueva visita, como el personaje de la
bruj habia sido protagonista del placer por la es-
cucha, =e invitd a todos los nifosas o armar rom-
pecaberas con o personaje. En pequeios grupos
trataban de poner orden a las partes mescladas.
Aqui se valoraba el apovo de los chicos mds expe-
rnmentades en resolucion de problemdticas v las
docentes no intervenfan en la actividad, dejando a
log menes de primer ato como andamiaje de los
s peguenios. Es importante gue los chicos de pri-
mer @i no se aburran con tareas yva conocidas o
superadas, para no sentir ¢l “pese” de la visite v
quie por el contranie digan, como ocumid con la ex-
periencias 0w heeno gue viener fox de Jardin a

Jugar! ",

El tabaje cosperative dignifica,
enfusiosma, desonglla la avfeistima

Cuando el grupa volvia al jarding sus cormpatie-
ris los estaban esperando expectantes. Bajo
&l andamiaje alfrecido por la docente y
con intervencicnes pedagdaicas ajus-
tadas, recreaban colectivamente 1o
vigio, aprendido v realizado en la
EGE. Todo lo conversado, el inter-
cambic entre compafieros’as, las ex-
periencias vividas, las rellexiones,
sentimdentos, guedaban regisira-
dos en afiches que luego se
compartirian con los padres,
haciéndoles saber qué era lo
gue se estaha haciendo al
cenerar un ambiente alfa-
betizador tan productive.

Laos afliches escritos v e =i
dibvjados por odos po- {:&
dian intercambiarse entre las
aalas de 5 atos v asl wodes os grupos leerfan con
las docentes las distintas actividades realizadas,
rmuliiplicando la posibilidad de presenciar actos de

.. II.!

lectura v escritura. Bl trabajo en pequenos gnupos
hizo posible gue unos v otros intercambiaran sus
prareceres v ogue avanzaran en el desarrollo de sus
propies aprendizajes. Be trabapd con el otro v para
el olro.

Los cronogramas de accion permilieron argani-
rar semangdmente les encueniros durante tres me-
ses, sin alterar las taress especileas de cada esta-
blecimiente. Como considero priontario poner el
énfasis en el vinewlo afective de los chicos del ni-
vel inicial con la docente de primer afno, o asi en
la relwcidm entre jardineras v alumnos’as de BEGE,
los fas masmes no realizaban visitas al jardin, dm-
hito conocido por ellosias,

begeridad en &l negwe coming

Come clerre de la articulacion, cada sala de 5
afes regalaba a losas companeros/as de los prime-
ros afios v a sus docentes, un moral confeccionado
por ellos en tarea cooperativa, que onentados por
la docente, reflejaban la combinacidn de distintas
técmicas plisticas. Los murales estaban destinados
a decorar las paredes de las aulas con la intencio-
nididad pedagdmica de reencontrarse con ellos el
afio enfrante, para que nuesinos va ex alumnos'as
s simtieran seompafiadosas por s propias pro-
ducciones, ddndoles segundad en los primeros pa-
sos del larzo camino de la escuela primaria {(per-
ditn, me gusta lamarla asi todayvia, mas alla de re-
lormas nelfasias).

Bo hay ninguna receta a la bora de ensedar, las
variables que intervienen en un proceso de ense-
fianza y aprendizaje son innumerables, v lo gue va-
le realrmente a la hora de los resultados es el gusto
pirr la tarea cumplida, wvniendo voluntades v com-
promisos en los distinles contextos de trabajo. Ani-

. mense 4 inmovar, les aseguro
P  qguela gratificacidn es gran-
1 1 de jSuerte!

Tl' I &



