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o 31 HAY 2017

VISTO ef expediente N° 5805-1662751/17, ¥

CONSIDERANDO:;

Que por el mencionado expediente tramita el acto administrativo en
virtud del cual la Direceisn de Tribunales de Clasificacion propicia el lamado a Concurso de
Titulos, Antecedentes y Oposicién para la cobertura con caracter titular, de los cargos
vacantes de Inspectores de Ensefianza de la Direccion de Inspeccién General dependientes
de la Direccitn Provincial de Gestion Educativa para la supervision del Nivel Secundario de
Gestion Estatal y de Gestién Privada;

Que resulta necesario proceder a la cobertura de los cargos vacantes
de Inspectores con carécter titular a fin de optimizar el accionar de dicho Nivel;

Que dichos cargos se cubren mediante Concurso de Titulos,
Antecedentes y Oposicion, de conformidad al articulo 76, de la Ley N* 10579 y su
reglamentacidn;

Que el aticulo 7, de la Ley N° 10579, establece que el ascenso
constituye un derecho del personal docente titular;

Que el articulo 76, apartada A1.1., del Decrete N® 248592
reglamentario de Estatuto del Docente, modificado por gl Decreto N° 441/95, determina que
corresponde al Tribunal de Clasificacion respectivo, propiciar el dictado del acto resolutiva
llamando a Concurso de Titulos, Antecedentes y Opasicion para la cobertura de cargos
titulares;

Que el presente acto gue se propicia se encuadra en el marco de la Ley
N° 10579 -Estatuto del Docente- v su reglamentacion, Decreto N® 2485/92 meodificado por
Decreto N® 441/85 y N° 1189/02 y Resoluciones N¢ 11324797, N° 4607/98, N* 1277/99 y N°
4091/02;

Que en uso de las facultades conferidas por el articulo 69, inciso a, de

& la Ley N° 13688, resulta viable el dictado del pertinente acto administrativo;
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Por ello,

EL DIRECTOR GENERAL DE CULTURA Y EDUCACION
RESUELVE

ARTICULO 1° Llamar a Concurso de Titulos Antecedentes y Oposicién de acuerdo con
las prescripciones de la Ley N° 10579 - Estatulo del Docente- ¥ sus modificatorias N°
10614; N° 10693, N° 10743 v N* 13124 y Decreto N° 2485/92 y sus modificatorias, Decretos
N™ 441/95 y N°1189/02 y Rescluciones N° 11324/97, N° 4607/98, N° 1277/09 ¥ N° 4091/02,
con el objeto de proceder a la cobertura con caracter titular del 80% de los cargos vacantes
de Inspectores de Ensefianza de la Direccién de Inspeccion General dependientes de la
Direccién Provincial de Gestion Educativa, para la supervisidn del Nivel Secundario de
Gestion Estatal y de Gestion Privada, que se consignan en el Anexo 1, el cual consta de

dos (2) folios, pasando a formar parte integrante de la presente resolucidn.

ARTICULO 2°. Indicar que, a los efectos de preservar la legalidad de la instancia concursal,
la Direccion de Tribunales de Clasificacion actualizara la némina de las vacantes antes del
inicio del acto de promocién, momente en que deberén publicarse las mismas y proceder a
la notificacion fehaciente de los aspirantes que participan del concurso que se aprueba por
el artfeulo 1° del presente acto administrativo.

ARTICULO 3*. Determinar gue para la substanciacion del mencionado concurso, se
constituira un jurado conforme a lo determinado en el articulo 83, apartado IV, del Estatuto
del Docente, cuya ndmina obra en el Anexo 2, que se declara pare integrante de la
presente resolucidn y que consta de un (1) folio.

ARTICULO 4°. Establecer que los aspirantes que se postulen, deberan poseer cargo, horas
catedra o modulos titulares en el Nivel de Educacion Secundaria, comprendiendo a todos los
establecimientos educativos dependientes de dicho Nivel, como condician excluyente a los
efectos de poder concursar,
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ARTICULO 5° Aprobar los Anexes 3 v 4 correspondientes a las condiciones generales y
especificas de los ascensos para los carges a los que se convoca y a |as normas legales
vigentes de aplicacion, los cuales constan de tres (3) folios y un (1) folio respectivamente,

pasando a farmar parte integrante del presente acto resolutivo,

ARTICULO 6°. Aprobar el Anexc 5 que consta de siete (7) folios que se declara parte
integrante de la presente resolucion, correspondiente al temario para las pruebas de

oposicion con su especificacion bibliografica.

ARTICULO 7°. Aprobar el Anexo 6, correspondiente al formulario de inscripcion  a
cumplimentar por los aspirantes para participar en el concurso, el cual consta de tres (3)

folios y se declara parte integrante del presente acto resolutivo.

ARTICULO 8°. Establecer que el puntaje docente del cargo de base titular que le permite al
docente concursar, serad considerado al 31 de diciembre del afo anterior al llamado a
concurso como antecedente valorable, segin tabla de conversidn que obra en el Anexo 7

que consta de un (1) folio, pasando a formar parte integrante del presente acto resolutivo,

ARTICULO 9°. Facultar a la Direccion de Tribunales de Clasificacién, en el marco de la
normativa vigente, a elaborar el cronograma de acciones y a realizar, cuando resulte
necesario, las modificaciones de los miembros del jurado aprobado por el articulo 3° de la

presente resolucion.

ARTICULO 10. Aprobar los instrumentos de evaluacion de cada una de las pruebas
concursales que se consignan como Anexas 8, 10, 11y 12 y los resumenes de inscripcion y
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resultados que obran como Anexos 8 y 13, los cuales constan cada uno de ellos de un (1)

folio respectivamente y se declaran parte integrante del presente acto administrativo.

ARTICULO 11. Determinar que, en razén de la especificidad del presente concurso, todas
las cuestiones que no resulten puntualmente previstas, seran resueltas por la Direccion de
Tribunales de Clasificacidon en el marco de la Ley N° 10579 y normativa concordante.

ARTICULO 12. Establecer que la presente resolucion ser4 refrendada por el Subsecretadio
de Educacidn.

ARTicULO 13. Registrar esta resclucion que serd desglosada para su archivo en la
Direccion de Coordinacion Administrativa, la gue en su reemplazo agregard copia
autenticada de la misma. Comunicar a la Subsecretaria de Educacidn. Notificar a |a
Direccién Provincial de Gestion Educativa, de Educacisn de Gestitn Privada, de Gestion de
Recursos Humanos, de Educacion Secundaria; a las Direcciones de Inspeccidén General, de
Tribunales de Clasificacion, de Concursos ¥ Pruebas de Seleccidn, de Gestién de Asuntos
Docentes y por su intermedio a quien corresponda. Publicar en el Boletin Oficial. Cumplido,

archivar,

O FINOCCHIARD
Director Genaral de
Cultura ¥ Educacidn
Provincla de Bucnes Aires
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ANEXO 1

CONCURSO DE TITULOS, ANTECEDENTES Y OPOSICION PARA LA
COBERTURA DE CARGOS DE INSPECTORES TITULARES DE LA DIRECCION
DE INSPECCION GENERAL PARA LA SUPERVISION DE SERVICIOS
EDUCATIVOS DE NIVEL SECUNDARIO DE GESTION ESTATAL Y PRIVADA

NOMINA DE VACANTES DE GESTION PRIVADA

(=" REGION DISTRITO CANTIDAD DE
VACANTES

1 LA PLATA, con T2
extension Ensenaday
Berisso -
2 AVELLANEDA
LANUS
LOMAS DE ZAMORA
3 LA MATANZA
4 ’ BERAZATEGUI con
extension Florencio.
Varela
QUILMES 1
; FLORENCIO VARELA
5 ALTE. BROWN con 8
extensién Esteban
Echeverria
EZEIZA con extensidn E. i
Echeverria
6 TIGRE
SAN ISIDRO
SAN FERNANDO
VICENTE LOPEZ

i 7 G.SANMARTIN __
.Q*_ TRES DE FEBREROD

N PR S
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HURLIGHAM

MORON con extension a
toda |a regién

[ Y

MORENO

SAN MIGUEL

J.C Paz

MALVINAS
ARGENTINAS

LR R AR ]

10

MERCEDES con
extension a toda la regién

L

11

PILAR extensidn E. de Ia
Cruz

CAMPANA con extension
Zarate

ESCOBAR

12

SAN NICOLAS con
extension a toda la regidn

13

PERGAMINO con
extension Colon, Rojas,
Salto

14

JUNIN con extension
Chacabuco, Gral.
Viamonte v Gral. Pinto

LINCOLN con extension
General Arenales,
Leandro N. Alem y
Florentino Ameghing

15

BRAGADO con
extensién 9 de Julio,
Hipélito, Hirigoyen y
Pehuajo

16

TRENQUE LAUQUEN

18

DOLORES con extension

19

GRAL PUEYRREDON

21

TRES ARROYOS con
extension a toda la regién

-]

22

BAHIA BLANCA con
extension Patagones y
Coronel Rosales

[ ]

23

CORONEL SUAREZ

24

25 DE MAYO con
extension Saladilio,
Lobos, Las Flores

25 DE MAYO con
extension Gral. Alvear,
Saladillo Lobos

25

OLAVARRIA con

extension Azul
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NOMINA DE VACANTES DE GESTION ESTATAL

REGION

DISTRITO

CANTIDAD DE
VACANTES

LOMAS DE ZAMORA

LA MATANZA

Al

QUILMES

FCIO VARELA

ALTE BROWN

EZEIZA

TIGRE

S ISIDRO

G.SAN MARTIN

MERLO

MORON

10

GRAL RODRIGUEZ

GRAL LAS HERAS

MERCEDES

1

ZARATE

ESCOBAR

12

SAN NICOLAS

SAN PEDRO

13

CARMEN DE ARECO

COLCN

5. A DE ARECO

14

CHACABUCO

G VIAMONTE

JUNIN

LINCOLN

15

H IRIGOYEN

BRAGADO

9 DE JULIO

PEHUAJO

16

PELLEGRINI

RIVADAVIA

T.LAUQUEN

2
6
1
3
1
1
1
2
1
1
1
2
1
2
2
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
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17

CHASCOMUS

MONTE

18

AYACUCHO

MAIPU

G. MADARIAGA

19

GRAL PUEYRREDON

20

BALCARCE

NECOCHEA

TANDIL

21

TRES ARROYOS

LAPRIDA

CNEL DORREGO

A.G. CHAVES

B. JUARES

BA BLANCA

CNEL ROSALES

VILLARING

C. DE PATAGONES

C SUAREZ

DAIREAUX

GUAMINI

SAAVEDRA

PUAN

TORNQUIST

A, ALSINA

24

SALADILLO

LAS FLCRES

M'_L_l_L_L.\J_\_L_LM_.LA_LM_x_L_L_L_im_J_LN._L_td._;_L

25

BOLIVAR
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Correspende al expediente N* 6805-1662751/17

ANEXO 2
CONCURSO DE TiITULOS, ANTECEDENTES Y OPOSICION PARA LA

COBERTURA DE CARGOS DE INSPECTORES TITULARES DE LA DIRECCION

DE INSPECCION GENERAL PARA LA SUPERVISION DE SERVICIOS

EDUCATIVOS DE NIVEL SECUNDARIO GESTION ESTATAL Y PRIVADA

b)

c)

d)

JURADO
Regicnes: 1a 25
INTEGRANTES DEL JURADQ

TITULAR: Sefor Subsecretario de Educacién
Licenciado Sergio Siciliano
SUPLENTE: Sefiora Asesora Docente

Licenciada Julieta Garcias Franco

TITULAR: Sefora Directara Provincial de Educacion Secundaria
Licenciada Carla Cecchi
SUPLENTE: Sefaora Directora Operativa

Profesora Claudia Echenigue

TITULAR: Serora Directora de Inspeccion General
Profesora Adriana E. Frega
SUPLENTE: Sefior Asesor docente

Profesor Roberto Rivara

TITULAR: Sefar Inspector Jefe Regional de Region 9
Profesor Carlos Marcos
SUPLENTE: Sefior Inspector Jefe Regional de Region &

Profesor Carlos Alberto Alvarez
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ANEXO 3

CONCURSO DE TiTULOS, ANTECEDENTES Y OPOSICION PARA LA COBERTURA
DE CARGOS DE INSPECTORES TITULARES DE LA DIRECCION DE INSPECCION
GENERAL PARA LA SUPERVISION DE SERVICIOS EDUCATIVOS DE NIVEL
SECUNDARIO DE GESTION ESTATAL Y PRIVADA

1.- CONDICIONES GENERALES:

_ ARTICULO 80 DEL ESTATUTO DEL DOCENTE (Ley N° 10579) y
MODIFICATORIAS (Leyes N° 10614, N° 10893 y N° 10743).

El personal docente tendra derecho a los ascensos establecidos en este capitulo
siempre que retna los siguientes requisitos:

a) Ser titular del Nivel y/o Modalidad en la que desea concursar o pertenecer a
las Modalidades de Educacion Fisica, Educacion Artistica o Psicologia Comunitaria y

Pedagogia Social, con desempefio titular, en el nivel que aspira.

b} Revistar en situacion de servicio activo al momento de solicitarlo.

¢) Haya merecido una calificacion no menor a ocho (8) puntos en los dos {2)
Gltimos afios, en los que hubiera sido calificado.

d) Reuna las demas condiciones exigidas para el carge al que aspira
determinadas por la reglamentacion.

e) Haya transcurrido, para los docentes con tareas pasivas, un periodo no

menor de un (1) afo, desde su reintegro a la funcion de la que fuera relevado.
. ARTICULO 80 DE LOS DECRETOS N° 2485/92, N° 441/95 y N° 1189/02 y

RESOLUCION N° 4091/02, REGLAMENTARIOS DEL ESTATUTO DEL
DOCENTE:
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A.l: La titularidad en una Direccion Docente sera de “situacién de revista’ y no
necesariamente de desempeiio real. En consecuencia los docentes de un Nivel yio
Modalidad de |la Ensefianza gue se encuentren prestando servicios en otras
Direcciones Docentes o en otros Organismos al momento de la inscripcion, satisfacen
el requisito establecido en este inciso.

C: La calificacion exigida corresponde a cada uno de los dos (2) dltimos aros
.calificados en el cargo, horas catedra o médulos sobre cuya base se solicita el ascenso.

D: En ningin caso se exigirin otras condiciones que las determinadas en los
articulos 80 y 82 del Estatuto del Docente y del presente Decreto Reglamentario.

RESOLUCION N°® 4091/02

Articulo 1°; Computar a los efectos del articulo 80, inciso c, de la Ley N° 10579 y su
Reglamentacién, las calificaciones obtenidas en el cargo y horas catedra sobre las
cuales se solicita el ascenso, o en funcién jerarquica transitoria por la cual se los
hubiere relevado.

E: Sin reglamentar

NO PODRAN CONCURSAR: Quienes hayan sido sancionados en la forma _prevista en
el inciso e, del apartado Il del articulo 132 del Estatuto del Docente Yy su

Reglamentacion, mientras se hallen dentro del lapsoc fijado en |a respectiva resolucion.

PODRAN CONCURSAR: Quienes se encuentren bajo investigacidn presumarial o

sumario administrativo; en este Gltimo caso la promocién, en caso de aprobar, quedara
condicionada al resultado de las actuaciones instruidas, dade que podria recaer la
sancion prevista en el articulo 132 del apartado I, incisos e yf, dela Ley N° 10579 y su
Reglamentacion, que requiere la reserva de vacante. Para el caso gue las sanciones no
fueran las mencionadas en el parrafo precedente, el Acto Administrativo de promocién
tendra efecto retroactivo, exceptuada la remuneracion {articulo 143 de Estatuto del
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Docente y articulo 76 A 3.2 del Decreto Reglamentario N° 2485/92 y su modificatorio N°
441/95).

Por Acuerdo Paritario de fecha 6 de octubre de 2009 a
los fines del presente llamado a concurso, se reconoce el derecho del Preceptor,
Bibliotecario y Encargado de Medios de Apoyo Técnico Pedagdgico a acceder a
los ascensos con caracter titular siempre que el docente cumpla con los
requisitos estatutarios y posea titulo habilitante.

2.. CONDICIONES ESPECIFICAS:

Antigliedad Docente:

Cumplir los requisitos especificos de antigliedad docente de gestion publica
exigidos en la forma prevista en el articulo 82 del Decreto N® 2485/82, modificado por
Decreto N® 441/95, Reglamentacion del Estatuto del Docente:

a) Poseer una antiglledad docente de gestion publica minima con cardcter titular,
provisional o suplente en la provincia de Buenos Aires de diez (10) afics.

b) Para aspirar a la cobertura del cargo que se concursa, se requerird una
antigiedad minima de siete (7) afios de desempenfo efective en la Direccion Docente

que corresponda, en caracter de titular, provisional o suplente.

En ambos casos es de aplicacion lo establecido en el articulo 1° de la Resolucion
N° 4607/98 “Reconocer la antigiiedad de los desempeiios de docentes que han ejercido
en servicios educativos de la provincia de Buenos Aires como consecuencia de pases
&\ interjurisdiccionales’.

;__.J
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Asimismo es de aplicacién la Resolucion N° 1277/99 que se refiere al
reconocimiento de antigiedad en servicios de Gestion Privada, la que establece:;

“Articulo 1° Determinar que se computara la antigliedad docente en servicios de
educacion privada reconocidos por la Direccién General de Cultura y Educacién a todos
los efectos estatutarios”, '

“Articulo 2° Determinar que la antigiiedad en la “Direccidn Docente” ala que
alude el articulo 82 del Decreto N° 2485-92, en el caso de docentes gque acrediten
servicios en establecimientos educativos de Gestién Privada de los consignados en el
articulo anterior, sera la antigliedad en el nivel y modalidad del servicio gue se tratare”

En todos los casos la antigiiedad en los servicios serd computada al 31 de

diciembre de afic anterior del llamado a Concurso.

3.- APLICACION RESOLUCION 11326/97:
ARTICULO 1° Determinar que el docente con asignacion transitoria de funciones

jerarquicas quedara eximido de presentarse a concurso cuando las vacantes previstas
en la convocatoria afecten su unidad familiar.

ARTICULO 2° Establecer gue el docente comprendido en los alcances del Articulo 7 Erl
debera solicitar, en cada caso, la correspondiente eximicién al Tribunal de Clasificacion,
durante el periodo de inscripcion. El Tribunal de Clasificacisn dictaminara en
concordancia con la normativa vigente sobre las condiciones que determinan la
afectacion de la unidad familiar,

“Se considera afectada la unidad familiar cuando en virtud de la prestacién de tareas
docentes se lesione la convivencia del nucleo familiar, entendiéndose por tal el
constituido por el conyuge y/o conviviente, padres e hijos que convivan habitualmente
en hogar comin” (Articulo 89-V-Decreto 2485/92),

3.1 Documentacion a presentar en caso de presentar eximicion:

3.1.1 Documento de Identidad donde conste el domicilio declarado o constancia oficial
de domicilio.

3.1.2 Certificado de matrimonio o acreditacién de convivencia,

3.1.3 Acta de nacimiento (en caso de hijos menocres a cargo).
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3 1.4 Documentacién de los padres (que habiten en hogar comun ¢ debieran ser
atendidos por el docente por razones de enfermedad oficialmente documentado),
si correspondiere.

.1.5 Horario de medios de transporte a utilizar avalado por la empresa correspondiente
donde conste tiempo de recorrido y frecuencia (quedan exceptuados de [a
presentacion de esta constancia, cuando la distancia entre el domicilio del agente
y el lugar de trabajo, excediera cien (100) kilometros.

3 1.6 Informe de asistente Social avalando la existencia de las razones invocadas.

o
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ANEXO 4

CONCURSO DE TITULOS, ANTECEDENTES Y OPOSICION PARA LA COBERTURA
DE CARGOS DE INSPECTORES TITULARES DE LA DIRECCION DE INSPECCION
GENERAL PARA LA SUPERVISION DE SERVICIOS EDUCATIVOS DE NIVEL
SECUNDARIO DE GESTION ESTATAL Y PRIVADA

NORMAS LEGALES DE APLICACION

A los efectos del Concurso de Titulos, Antecedentes y Oposicién para la cobertura de

cargos de Inspectores titulares, resulta de aplicacion la siguiente normativa:

~ Ley N° 10579 —Estatuto del Docente y su Reglamentacion- Capitulo XIV “De los
Ascensos” en sus partes pertinentes y con sujecion a las siguientes

consideraciones:

Por Acuerdo Paritario de fecha 06/10/09 a los fines del presente llamado a
concurso se reconoce el derecho del Preceptor, Bibliotecario y Encargado de
Medios de Apoyo Técnico Pedagogico a acceder a los ascensos con caracter
titular siempre que el docente cumpla con los requisitos estatutarios ¥ posea
titulo habilitante.

. Resolucion N° 4607/98 : “Reccnocer la antigiiedad de los desempefios de
docentes gue han ejercido en servicios educativos de la Provincia de Buenos

Aires como consecuencia de pases interjurisdiccionales”

e
j
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Resolucién N° 1277/99: “Articulo 1° Determinar que se computara |a antigliedad

docente en servicios de educacion privada reconocidos por la Direccion General de
Cultura y Educacién a todos los efectos estatutarios.
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ANEXO 5
CONCURSO DE TITULOS, ANTECEDENTES Y OPOSICION PARA LA COBERTURA DE
CARGOS DE INSPECTORES TITULARES DE LA DIRECCION DE INSPECCION
GENERAL PARA LA SUPERVISION DE SERVICIOS EDUCATIVOS DE NIVEL
SECUNDARIC DE GESTION ESTATAL Y PRIVADA

TEMARIO Y BIBLIOGRAFIA
BLOQUE 1. ESTRUCTURA Y GOBIERNO DEL SISTEMA EDUCATIVO NACIONAL Y
PROVINCIAL
1. Estructura del sistema educativo nacienal y provincial,
2. Leyes de educacion y principales marcos normativos. Plan Estratégico Nacional
2016-2021 Ministerio de Educacian y Deportes de la Nacion.
3. Orgaros de gobierno del sistema a nivel nacional provincial. Entes
descentralizados. Funciones de Consejos Escolares y de |as Secretarias de Asuntos

Docentes.

Bibliografia y marces normativos:

Almandoz, Marla Rosa (2000). Sistema educativo argentino. Escenaries y politicas.
Buenos Aires, Santillana.

- Arroyo Mariela (2012). "La performatividad de los procesos de requlacidén normativa.
La norma como espacio de disputa por la direccionalidad de las politicas educativas
para el nivel secundario”. Ponencia presentada en VIl Jornadas de Sociologia de la
Universidad Nacional de La Plata.

Disponible en: htip /fjornadassociologia.fahce. unip edu.arfactas/Arroyo. pdf

. Rivadulla, Pablo Rail (2013). Reglamento General de Instituciones Educativas de la
Provincia de Buenos Alres Comentado. Buenos Aires. Maipue.
. Rivas, Axel (2004). Gobernar la educacion. Estudio comparado sobre el poder y la

educacion en las provincias argentinas. Buenos Aires, Granica. Capitulos 3 y 4.
- Ley 26.206: Ley de Educacion Nacional
- Ley 13.688:Ley de Educacion de la Provincia de Buenos Aires

- Resolucién CFE 285/16; Anexo. Argentina Ensefia ¥y Aprende, Plan Estratégico
L’L Macional 2016-2021

=




Resolucién 7/16. Estructura Organica de la Direccion General de Cultura y

Educacion,
Resolucion 450/16: Estructura Organica de la Direccidn General de Cultura y
Educacién,

BLOQUE 2. LA ESCUELA SECUNDARIA: DIAGNOSTICOS Y DESAFiOS

1.
2.

Historia del nivel secundaric en Argentina y la provincia de Buenos Aires.
Lineamientos de la politica educativa nacional ¥ provincial para la Educacién
Secundaria: desafios en torno a Ia obligatoriedad, la inclusién con aprendizajes y el
egreso. El acompafamiento de las trayectorias educativas como eje del trabajo
institucional. Cambios al régimen académico.

Caracteristicas y particularidades de la Educacién Secundaria Provincial. Fines de la
educacion secundaria bonaerense: la formacion para la ciudadania, la continuidad de
los estudios y la insercion laboral, Experiencias de vinculacién con el mundo de
trabajo,

Organizacién de las escuelas del nivel. El procese de conformacion de escuelss
secundarias de 6 afios: andlisis institucional, distrital y regional de la oferta educativa.
Eleccion de las orientaciones de la escuela sscundaria orientada,

La Adiculacion con otros Niveles ¥ Modalidades. El pasaje entre niveles de
ensefianza para la continuidad de las trayectorias educativas. Integracion de
alumnos con discapacidades. -

Diferentes organizaciones institucionales de la Escuela Secundaria. Escuelas en
distintos contextos de desarrollo educativo (urbano, rural e islas, contexto de
encierro, hospital y domicilig, CESAJ, virtual).

El gobierno escolar y la democratizacién de las instituciones. Consejos Académicos,
Centros de Estudiantes y otras formas de institucionalizacién de la participacion. La
convivencia en la escuela; Acuerdos Institucionales de Convivencia, Caonsejos
Institucionales de Canvivencia, Los Jévenes como sujetos de derecho. Las practicas
Juveniles en la construccién de practicas ciudadanas.

Bibliografia:

Baquero, R.. Terigi, F. y otros (2009). Variaciones del regimen académico en
escuelas medias con poblacion wulnerable. Un estudio de casos en el area
metropolitana de Buenos Aires, en REICE. Vol. 7 Nro. 4, pags. 282-318,

Braslavsky, Cecilia {comp.) (2001). La educacién secundaria: jcambio o
inmutabilidad? Capitulos 5 y 8. Buenos Aires, Santillana.

Disponible en: hitp ffunesdoc. unesco.orgfimages/0012/001316/1 31663s0.pdf
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Jacinto. Claudia {comp.) (2011).La construccion social de las trayectorias |laborales
de jovenes. Paliticas, instituciones, dispositivos Y subjetividades. Buenos Aires,
Teseo — |DES, 2011. Introduccién.

Disiponible en:

m}:”idE'S.Grq.EII'MD—CDntE:I'I.HLID loads/201 /05 rayectoniajovenestesen. pdi

Krichesky, Marcelo y otros. Experiencias para la inclusion de jévenes, en dossier de
la Revista Novedades Educativas N° 283. Buenos Aires, Ediciones Novedades
educativas.

Nufiez, Pedro (2013). La politica en la escuela. Buenos Aires: La crujia. )
Ruiz. Guillermo (2015} La educacion secundaria obligatoria en el marco de las
reformas educativas nacicnales, Regulaciones federales y politicas jurisdiccionales.
Buenos Aires, EUDEBA.

Terigi, Flavia (2010). “Las cronologias de aprendizaje: un concepto para pensar |as
trayectorias escolares’. Conferencia. Ministerio de Educacion, La Pampa.

Disponible en:

h_ttD;.I'.meu.chubut.edu.ar.'cc:ncursu!matenal."concursos-‘Teriui Conferencia.pdf

Tiramonti, Guillermina (comp.) (2012). vVariacionas sobre la forma escolar. Limites y
posibilidades de la escuela media. Buenos Aires: Ediciones Homo Sapiens-FLACSQ.

Documentos y marcos normativos:

Reégimen académico para la Educacion Secundaria de la provincia de Buenos
Aifes Res. 587/11 y su modificatoria 1480/11. Comunicaciones conjuntas 2-3/11
sabre Régimen Académico,

La educacion secundaria en cifras de la provincia de Buenos Aires {2014). Direccidn
Provincial de Planeamiento, DGCYE.

Disponible en:
http:Hser\.rici.os.abc.gou.arflainstitucionforganismosfdireccionprovincialplaneamiento.l'p
ubiicaciunes!la_educacion_secundaria_en_cifras.pdf

Documentos del Plan de Mejora Institucional. a) Serie de documentos de apoyo para
la ensefianza secundaria. Ministerio de Educacidn de la Nacion, 2013:b) |nstructivo
de slaboracion de proyectos. Plan de mejora. DGCyE. Provincia de Buenos Aires;
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2011 y c) Comunicacion 64/20146: Orientaciones sobre |ags estrategias para la
continuidad del Plan de Mejora Institucional en las Escuelas Secundarias.

- Direcgion General de Cultura y Educacién, Direccion Provincial de Educacion
Secundaria. Documenta 'Aportes a la construceion de los Acuerdos Institucionales de
Convivencia en la educacién secundaria’.

- Disponible en:

- http:Hserviciusz.abc.gov.ar!JaJnstitucicam’sislernaaducatiuojjomadadereﬂexicnfdocume
ntos/apertes%20construcci%C3%B3n, paf

- Direccion General de Cultura y Educacian, Subsecratarfa de Educacion. Documento
de trabajo “La Aniculacion entre 1a educacidn primaria y secundaria. Acompafiando
las trayectorias", agosto 2018.

Disponible en:
http:ffservicios.abc.gov.an’!ainstitucionfsistemaeducati\rofedua:primaria!nivalnasymodaﬁ
dada‘documentosdescargafadicuIaciun_un_desaﬁo _Pemmanente_e_indispensable.pdf

- Consejo Federal de Educacion. Resoluciones sobre lineamientos para el nivel:
Resolucion 84 y 93/2009; Resolucién 1 03/2010 y Acreditacion de personas con
discapacidad. Resolucion 311/16.

Disponible en: hﬂp:ﬁwww.me.qov.ar-’consejm'resoIuciones.’cf resotematico. html

BLOQUE 3. EL CURFHCULUM. LA ENSENANZA y EL APRENDIZAJE DE
ADOLESGCENTES Y JOVENES (El objeto y los sujetos de la educacién secundaria)

1. Dislogos con el mundo contemporanec y problemas relativos a los modos de
conocer. Hacia dénde van los cambios que se estan implementando.

2. El curriculum come proyecto politico, social y cultural, Perspectivas comemparaneas.
El Marco General para la Educacion Secundaria como fundamenio dal proyecto
politico-pedagagico de |a ensefianza.

3. FI Disefio Curricular como normativa ¥y como instrumenta de trabajo para la
conduccion y la gestién institucional. £ breviarip como herramienta de gestidin
curmricular. Enfoques de ensefanza las matarias.

4. Practicas de ensefianza ¥ trayectorias educativas. Propuestas pedagégicas de
acompanamiento a las trayectorias de los estudiantes, Proyectos de integracion para
estudiantes con discapacidad. La supervision y orientacion de las practicas de
ensefianza

5 La evaluacidn como practica cofidiana y como instrumento para la toma de
decisiones vinculadas a las trayectorias educativas de los estudiantes. El Plan
Institucional de Evaluacion.
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Foliticas de cuidado: su ensefianza e implementacién en la escuela secundaria.
Educacién sexual integral. Educacion vial y otras,

Usos pedagbgicos de las Tecnologias de |a Informacion y la Comunicacion (TIC).

La dimensién vincular; didlogos intergeneracionales. La construceion de autoridad.
Transmision y asimetria: debates actuales. La condicion juvenil. Conflicto v viclencia

escolar,

Bibliografia:

Baquero, Ricardo y otros {2008). Construyenda posibilidad. Apropiacion y sentido de
la experiencia escolar. Rosario: Homao Sapiens.

Barbero, Martin, Nuevos modeos de construlr conocimiento en el munde digital
{Buenos Alres, IBERTIC 2015).

Disponible en Video: https: /hamwav.voutube.comiwatch?v=tpxFQMOg Lo
Basabé, Laura y Cols, Estela (20078. "La ensefianza” en Camilloni, AW, de y otros.
Ef saber didéctico. Buenos Aires. Paidos.

Cols, Estela {2011). Estilos de ensefianza. Rosario: Homo Sapiens.

Chaves, Mariana. (2010) Jovenes, territorios y complicidades. Una antropologia de fa
juveniud urbana, Buenos aires. Espacio Editorial. Capitulo 3 “Discursos vigentes
acerca de la juventud en la Argentina” y capitulo 7 “Jovenes en la escuela”,

De Alba, Alicia (1998) Curriculum: Crisfs, mito ¥ perspectivas. Buenos Aires. Mifio y
Dévila. Capitulo 3.

Dussel, Ings, {2011). Aprender y enseflar én ta cultura digital. Documento Basico del
Wil Fore Latincamericano de Educacion. Santillana. Buenos Aires.

Kaplan, Carina (dir.) (2013). Culturas estudiantiles: sociologia de los vinculos en la
Escuela, Buenos Aires: Mifio y Davila.

Morin, Edgard (2002). La cabeza bien puesta Repensar la reforma. Repensar el
pensamiento, Buenos Aires, Ediciones Nueva Vision.

Disponible en: http'.waw.edqarrnonn.orq!des,catga-Ia{aneza—bien-puesta.htm
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- Nicastre, Sandra v Greco, M. Beatriz (2012} “Trayectorias y formacién en el contexto
educativo’ en Nicastro, S. Enfre Trayectorias, Escenas y pensamientos en espacios
de formacion. Rosario: Homa Sapiens, pp 23-39.

- Serres, Michel (2013). Pulgarcita. Buenos Aires, Fondo de Cultura Econbmica, Ver
Video:
mgs:ﬁwww.vautube.commratch?v=bRozxAP55iQ

- Sibilim, Paula (2012), ¢Redes o paredes? La escuels en tiempos de dispersion.
Buenos Aires: Tinta Fresca.

- Southwell, Myriam (2012), Entre Generaciones, Exploraciones sobre educacion,
cultura e instituciones, Homao Sapiens, Rosario.

- Tiramonti, Guillermina y otros {2015}, Escuela secundaria sigla XXI: un recorrido por
algunas de sus reformas de cara a los desafios de la sociedad contempordnes, en
Revista Propuesta Educativa Nro. 44.

Disponible en: hilp:/iwww propuastasducativa flagso org.ar/dassier php?num=44

- Toranzos, Lilia (2014). Hacia la construccion de un espacic de aprendizaje, en revista
Propuesta Educativa Nro. 41, Buenos Aires, FLACSO.
Disponible en:

httofiwww propuestaeducativa flacso.org.ariarchivas/dossier articulos/80. pdf

Documentos:

- Direccién General de Cultura y Educacién Direccién Provincial de Educacion
Secundaria. Breviario para Directores, Aportes y recemendaciones para 13 orientacidn
¥ supervision de ia enseftanza. Buengs. Aires, 2013.

- Direccidon General de Cultura ¥ Educacion. Djsefio curricular para la educacién
secundarta 1% 2° 3° afio. Disefio Curricular para fa EES. Construcecidn de
Cludadania. 1° a 3° afio. y Ciclo Superior Orientado. Bs As. Resoluciones; 3233/06
2495/07; 2475/08; 3828/00

- Direccidn General de Cuitura ¥y Educacion. Subsecretaria de educacion, Documento
curricular para la indagacion cientifica y tecnolbgica en el aula "Las actividades
cientificas y tecrioldgicas educativas en la Educacion Secundaria”, 2013.

- Direccidon General de Culturs y Educacién. Subsecretariza de Educacién. (a
planificacion desde un curricutum prescripfivo, 2009,

Disponible en:

http:HSErvicios.abc.gov,an’lajnstitucionmrganisrnos."direccionprovinc:ia[pl'anearniento!d
es.tacadopianificaciunfpIanificacion;institucional _y_didactica.pdf

- Ministeric de Educacién de la Nacidn. Lineamientos curriculares para la Educacion
Sexual (mtegral,
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Disponible en: ﬂtlp'.ﬁpartal.educacic}n.qov.arffiles.fzgiﬁgﬁZ.I'Iineamientos—cul'riculares-
ESL.pdf

Ministerio de Educacién de la Nacion: Vioces desde |a escuela.
Disponible en: hitip:/iwww.educ arfsitiosieducar/tecursosiver?id=127786

Direccion de Psicologia Comunitaria y Pedagogia Social. Comunicacion 615 “Guia
para el abordaje de la diversidad sexual € identidad de género en las instituciones
educativas de la Provincia de Buenos Aires’.

Direccién General de Cultura y Educacion. Subsecretaria de Educacién
Documento. 'La integracién de alumnos y alumnas con discapacidad con
proyectos de integracion en la Provincia de Buenos Aires'. Resolucion DGCyE
4835/11.

Direccion General de Cultura y Educacién. Subsecretaria de Educacion. Violencias y

escuelas: ofra mirada sobre las infancias y las juventudes. Madulo de trabajo. La Plata:
DGCyE-UNICEF, 2014,
Disponible en:

http //servicios2 abe.goy arflainstitucion/sistemaeducativo/secundariamodulo _de trabajo

Jmodulo_unicef pdf

BLOQUE 4. LA TAREA DE SUPERVISION EN LA ESCUELA SECUNDARIA

1.

ks

Esquemas y modelos de supervision en diferentes paises. El supervisor como
integrante de los niveles imtermedios de gaobierno del sisterna educativo.

Principales roles y funciones de la tarea de supervision: el cumplimiento de los
aspectos organizativos, y normativos en las instituciones; el asesoramientc a
equipos de conduccion y el acompafiamiento con eje en aspectos pedagdgico.

El gobierno del territorio: proyectos de intervencién, seguimiento de acciones y
vinculacién con la comunidad v otros ambitos y actores. Conformacion de equipos y
estrategias de trabajo para efectivizar los lineamientos jurisdiccionales de la politica
educativa, Las relaciones interinstitucionales y comunitarias como estrategias de
alianza para el cumplimiento de los objetivos politico-pedagdgicos de la Educacion

Secundaria. El acompafamiento de distintos actores comunitarios; organizaciones
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sociales, paoliticas, eclesidsticas, etc. que permitan la construccitn de estrategias para
la inclusién con aprendizaje.

Herramientas para la gestién en el drea ¥ para las acciones de supervisién: uso de
recursos da informacion disponibles, lectura y andlisis de indicadores de la region, del
distrito y de las instituciones, Resultados de evaluaciones e intervencion para la
mejora de las trayactorias estudiantiles. Andlisis de dispositivos implementados e
intervencion sobre los desempefios de los equipos docentes. La observacién de
clases como técnica para la mejora de los aprendizajes.

Esquemas de acompaiiamiento a las instituciones para la mejora de los aprendizajes.
Los proyectos institucionales en el marco de la enseflanza obligatoria y el
aprovechamiento pleno de la jornada escolar La planificacién del tiempo v los
espacios para la ensefianza. La comunicacion institucional. la circulacion de la
informacion come estrategia de conduccion. Atencién a situaciones de vulneracion de
derechos y priorizacion de sectores desfavorecidos para reducir la desigualdad

educativa,

Bibliografia;

Aguerrondo, Inés (2013). El rol de |3 supervision educativa en la gestion de las
politicas plblicas. Buenos Aires, Revisar Educar Volumen 49/ pp. 13-27

Dufour, Gustavo (2007). El rol de los actores de nivel intermedio en el gobierno del
sistema educative argentino. Un estudio centrado en |a ciudad de Buenos Aires y Ia
provincia de Buenos Aires, Buenos Aires, Universidad de San Andrés, Documento de
trabajo N° 24,

Fernandez, Lidia M. (1994). instituciones educativas. Dindmicas institucionales en
situaciones criticas. Buenos Aires: Paidas,

Feldman, D. y Mériola, @. {2012) Buenas condiciones para el trabajo escolar,
Revista del Instituto de Investigasiones en Ciencias de la Educacion. FFyL. UBA.
Numero 31.

Gvirtz, Silvina (2010). “Los horizentes de Ia investigacion en politicas educativas:
los niveles intermedios y la ampliacién del campo" en Wainerman, C., Di Virgilio,

M. M. Ei quehacer de la investigacion en educacién. Buenos Aires: Manantial-San
Andrés,

Jacinto, Claudia y Terigi, Flavia {2007). *Mas ald de la escuela. Apoyos
intersectoriales y relaciones con los contextos® en LQUE hacer anfe (as
desigualdades en la educscidn secundaria® Aportes a la experiencia
latinoamericana Buenos Aires: Editorial Santillana.
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- Hirschberg, Senia (2013) La supervision educativa en nuestro pais: El trabajo del
supervisor en cinco jurisdicciones. La educacién en debate, Documentos de la
DINIECE N° 12. Ministerio de Educacion de la Nacién

- Krichesky, G. y Dugue, J. Practicas de ensefianza en escuelas secundarias y
procesos de inclusidnfexclusidn ascolar. Fundacion Cimientos.

Disponible en: http:ff-::imientos.Drg!archivasfpradic:as__de_ensenanza.pdf

- Nicastro, Sandra (2008). Revisitar fa mirada sobre la escusla. Rosano: Homo
Sapiens.

. Parez Gomar Brescia, Guillerma (2008). La matriz isonora del cambic educativo:
la organizacién escolar. Perspectivas para su investigacién, en Revista de
estudios y experiencias en educacion Nre 13. Concepcion, Chile, Universidad
Catblica, Disponible en: http: Hwww.redalyc orgfarticulo 0a?id=2431 17029003

- Romero, Claudia (2010). La escusla secundaria entre el grito y el sifencio. Las

voces de los acfores. Coleccion ensayos ¥ experiencias. Buenos Aires. Noveduc.
Caps. 6 y7.

- Terigi, Flavia (2009). Los sistemas nacionales de inspeceion yfo supervision escolar.
Revision de literatura y analisis de casos. Buenos Alres, IIPE UNESCO.

- Uribe Bricefio, Mario (2010). Profesionalizar la direccion escolar potenciando el
liderazge. Una clave ineludible en la mejora escolar, en Revista |beroamericana
e Evaluacion Educativa.

Disponible en: ﬂgs‘Hd|aIn81.ur1inD|,a.es!serv1eL’ar’ticulo'?codtq-J:EE?}S‘I?3

Documentos:

. Direccion General de Cultura y Educacién. Manual de Procedimientos
Institucionales pera educacion secundarial compilado por D. Lauria. La Platal
DGCyE, 2008

- Direccion General de Cultura y Educacion, Subsecretaria de Educacion.
Construccion ¥ uso de informacidn en los procesos de plansamiento institucional.
Direccién Provincial de Planeamiento, Provincia de Buenos Aires, 2011,

. Direccién General de Cultura y Educacion. Subsecretaria de Gestién Educativa y
Subsecretaria de Educacion. Documento 1- Orfentaciones generales para la

(l\ supervision. La Plata, DGCyE, 2013
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- Direccitn General de Cultura y Educacién, Subsecretaria de Gestisn Educativa y
Subsecretaria de Educacién, Daocumento 2: Inclusién y continuidad pedagogica
en el Mivel Secundario. La Plata. 2013,

- Ministerio de Educacion de la Nacion, Acompafiamiento a escuelas, Buenos
Alres. Primera parte, paginas 43 a 69.

- Recursos de informacién de la provincia:

h:tp:ﬂ'servicms_abc.qov.a-u‘!ainstitur:iun:‘orqanismos.-'mrecmonprouiﬂ_ciaIplaneamiemo!d
estacadosenis/const v uso de informacion. pdf
htlp:."f'seruicios.abc.gou.arﬁlainstitucion.forganismosfinformacionyestadisticafdefault.cf
m

http:Hseruicfos_abc.gou.arﬂainslitucicn!organismusfdirewionprovinciarplanean‘iiemoa’d
estacadoseﬁefexperiencias—de—evaI'uacion.pdf

hrtp:ﬂservicios.abc.gou.anflainstitu-::ionmrganismosfinformacionyestadisticafpublicacio
nesfsituacinn_de_la_educa-::iun_de_adolescentES_EDUQ.pdf

MARCO NORMATIVO GENERAL:
- Constitucién de la Nacign Argentina,
- Constitucion de la Provincia de Buenos Aires
- Convencion Internacional de los Derechos del nifio (Naciones Unidas}
- Convencién sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad {20086)

LEYES:

- Ley 26.206: de Educacién Nacional

- Ley 26.058 de Educacion Técnico Profesional

- Ley 13.688 de Educacién de |a Provincia de Buenos Aires

- Ley 26061 Nacional de Proteccion integral de los derechos de nifias. nifos ¥
adolescentes. Macitn

- Ley 13.298 de la Promocion y Proteccion integral de los derechios de los nifios y
Decretas reglamentarios. Provincia de Buenos Aires

- Ley 7647 de Procedimiento Administrative de la Provincia de Buenos Aires

- Ley 10.579 Estatuto del Docente de Ia Provincia de Bs. As. Modificatorias ¥
Decretos Reglamentarios.

- Ley 10.430 Régimen para el personal de |a Administracidn Pablica de la Provincia
de Buenos Aires y Decretos Reglamentarios,

- Ley 13.552 de Negociaciones Colectivas para el Personal Docente de
Establecimientos de Ensefianza Estatal.

- Acuerdos Paritarios Docentes de |2 Provincia de Buenos Aires

- Ley 12,569 de Violencia Familiar
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Ley 23.178 Nacional de Aprobacion de la Convencitn sobre la eliminacion de
todas las formas de discriminacion contra la mujer.

Ley 26.150 Nacional de Educacién Sexual Integral

Ley 14.744 Provincial de Educacion Sexual Integral

Ley 25.273 Nagcional de Creacion de un Sisterna de Inasistencias Justificadas por
Razones de Gravidez

Ley 25.673 Nacional de Creacion del Programa Nacional de Salud Sexual ¥
Procreacion Responsable

Ley 25.808 Modifica el Articulo 1° de la Ley 25.584

Ley 25.864 Nacional Ciclo Lectivo anual minimo de ciento cchenta dias.

Ley 26.877 Nacional de reconocimiento de los centros de estudiantes como
organcs democraticos de representacion estudiantil

Ley 26.892 Promocion de la convivencia y abordaje de la conflictividad social n
las instituciones educativas

Ley 27.234 Nacional Educar en Igualdad

DECRETOS:

4767172 Manual de Cooperadoras Escolares

252/05:Modificacion del Art.75 del Estatuto del Docente

258/05- Designacion de docentes por suplencias de 3 o 4 dias
4991/97; Uso de la bandera oficial de la Provincia de Buenos Aires
2299/11: Reglamento General de Instituciones Educativas

RESOLUCIONES:

s
et

3232/06: Propuestas de creacion de servicios educativos

1869/06: Tramitacion de creacidn de Establecimientos Escolares
3759/01 y 2947/06: Unidades Académicas

7M7: Uso de Edificios Escolares

778/16: Habilita el uso de dispositivos tecnologicos en el ambito escolar
31B6/07: Implementacion de la Educacion Secundaria de la Ley 1 3688

2958/09; Conformacion de Escuelas Secundarias de § afos
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1504/11: Imposicidn nombre establecimients

333/09 y 1004/09: Norma para la organizacion de las Plantas Organico
Funcionales

824/05: Cobertura de cargos Jerarquicos

3534/09: Reasignacidn de cargos Jerarquicos en Educacién Secundaria
1182/11: Reintegro de docentes titulares con licencia

587/11: Régimen académico y su madificatoria 148011

4635/11: Esludiantes con discapacidad. Anexo: Documento “La integracién de
alumnos y alumnas con discapacidad con proyectos de integracién en la
Provincia de Buenos Aires".

736/12: Ausentismo alumnos

530/16: Salidas educativas y de representacion institucional

3828/09: Disefic Cumicular para el Ciclo Superior de Educacion Secundaria,
Secundaria Tecnica y Secundaria Agraria

1121/02; Estructura Curricular de Bachillerato para Adultos

6337 a 654405 y T337/05,7347/05,7341/05 Aprobacién de  ltinerarios
Formativos

203/06: Designaciones de docentes para los inerarios Formativos

2476M3 Organizacién de clases de Educacion Fisica

1709/09: Acuerdos de convivencia

4500/05 y 4288/11: Centros de Estudiantes

5170/08:; Salas Maternales en Escuelas Secundarias

DISPCSICIONES:

6/10: DPES: Evaluacion CESAJ
8/10: DPES: Atencitn Hospitalaria y Domiciliaria
20/09: DPES: Equivalencias CESAJ

1M11: Conjunta DPES, DIPREGEP, Adultos: Equivalencias Bachilleratos de
Adultos.

CIRCULARES:

N*1/08: La Secundaria de la Provincia de Buenos Alres

N°1/09: Avances en la Implementacion de la Educacion Secundaria en la
Provincia

N® 2/09: Implementacién de Orientaciones del Ciclo Superior

N°2 110: Trabajo Pedagégico institucional

COMUNICACIONES:
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03/10: Régimen de equivalencias de 1°, 2° y 3° de Educacién Secundaria

COMUNICACIONES CONJUNTAS:

51 0: Comisidn evaluadora adicional

03/10: Comisiones evaluadoras

1/12: “Guia de Orientacién para la Intervencion en Situaciones Conflictivas y de
Vulneracion de Derechos en el Escenario Escolar

02/13: "“Violencia en el ambito familiar y otras violencias de género: aportes para
su abordaje desde las instituciones educativas’

4/13: Acompafiamiento a la implementacion de la Resolucion 2476/13 sobre
orgariizacion de clases de Educacion Fisica en el Nivel Secundario
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Corresponde al expdiente N"5805-1662751/17

ANEXO &

CONCURSO DE TITULOS, ANTECEDENTES Y OPOSICION PARA LA COBERTURA DE CARGOS
DE INSPECTORES DE ENSENANZA TITULARES DE LA DIRECCION DE INSPECCION GENERAL
PARA LA SUPERVISION DE SERVICIOS EDUCATIVOS DEL NIVEL DE EDUCACION SECUNDARIA
DE GESTION ESTATAL Y GESTION PRIVADA

LA PRESENTE SOLICITUD REVISTE CARACTER DE DECLARACION URADA

DATOS PERSONALES

Apellido y nombre;

Documento N Tel.

Domicilio real:

Localidad: Partido:

SITUACION DE REVISTA TITULAR SOBRE CUYA BASE SOLICITA EL ASCENSO

CARGOD |[MODULOS|HS.CAT, |[MATERIA |ESTAELECIMIENTO | DISTRITO | PAD (%)

Debera consignar el cargo, modulos u horas catedra por los cuales se habiliatara a concursar (art. 80° y
Th.inc.c.1 Ley 10579 y su Regl.}

{*) Ef puntaje Anual Docente que se debera consignar es el del ano inmediato anterior af lamado
a Concursa

PARA USO EXCLUSIVO DE QUIENES SE DESEMPENARON CON ASIGNACION JERARQUICA
TRANSITORIA DE FUNCIONES EN CARGO DE IGUAL JERARQUIA EN EL NIVEL YO MODALIDAD
EN LA QGUE SOLICITA EL ASCENSO

CARGO =
tRaRatics  |PROV SUP. DISTRITO DISP. N° (*) |DESDE Y HASTA

{*} Adjuntar copia certificada de Dispasicion de asignacion de funciones jerargquicas transitorias yio de
limitacién de dichas funciones de cormesponder.
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Indique si e encuentra en algunas de estas situaciones previstas en la Ley 10579 en cualquier
Nivel ylo Modalidad:

Sancidn disciplinaria. Art. 132° Ap, |l inc.d.ef Desde Hasta

Sumarie administrative disciplinario o Proceso Judicial Desde Hasta

Resolucian por la cual se sustancia el sumario:

Resolucion de postergacion de ascensa;

Cambio de funciones Art. 121° Desde Hasta
Uso de licencia por causas particulares: Desde Hasta
En situacion de disponibilidad sin goce de haberes Desde Hasta
CALIFICACIONES

Se deberan consignar las gos titimas calificaciones oblenidas en el cargo, horas catedra y/o modulos
sobre cuya base solicita ef ascenso o bien en las funciones jrérquicas transitorias por la cual sa los
hrubiere relevado

CARGO, HS. CATEDRA Y/D ANO  JCALIFICACION
MODULOS

s
ANTIGUEDAD

Antigliedad en |la Docencia de Gestidn Plblica (Estatal/Privade) dé la Provincia de Buenos Aires en
caracter de titular, provisional o suplente al Afio20....0 ... afos..__.........meses ... dias

Antigliedad en el desemperio efectivo en la Direccion Docente en caracter de titular, provisional yio
suplente al Ao 20...___. e ARADS L TIBEBES L eeee s dias

*) La antigiiedad que se deberd consignar es el def afio inmedlato anterior al Damado a
Concurso

==

DESEMPENO EN CARACTER DE TITULAR
EN OTROS CARGOS, HORAS CATEDRA Y/O MODULOS

DISTRITO |ESCUELA| CARGO MATERIA MODULOS HS/CAT
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Carresponde al expdiente N*BB05-1662751/17

EaE
DISTRITOS SOLICITADOS -Art. 76° inc. A.3.1.1. de la Ley 10579 y su
Reglamentacion-.
ORDEN DISTRITO
1
2
3
4
5
6
i
f
g
10
LUGAR Y FECHA:

FIRMA DEL DOCENTE:

FIRMAY SELLO DE LA AUTORIDAD INTERVINIENTE:

C{ CANTIDAD DE FOLIOS PRESENTADOS:
|

=
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Direccién Genaral de Cultura y Educacion Aires
Provincia

Corresponde al expediente N*5805-1662751/17

RECIBO DE INSCRIPCION PARA EL INTERESADO

SECRETARIA DE ASUNTOS DOCENTES DISTRITO DE

EL/LA

DOCENTE

FOJA N° DNI N®

SE ENCUENTRA INSCRIPTO/A COMO ASPIRANTE PARA EL CONCURSO DE
TITULOS, ANTECEDENTES Y OPOSICION PARA LA COBERTURA DE CARGOS DE
INSPECTORES TITULARES DE LA DIRECCION DE INSPECCION GENERAL PARA LA
SUPERVISION DE SERVICIOS EDUCATIVOS DEL NIVEL DE EDUCACION
SECUNDARIA DE GESTION ESTATAL Y GESTION PRIVADA

FECHA: / !

FIRMA DE LA AUTORIDAD COMPETENTE:

SELLO:
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Direcclon Generat da Cultura y Educacion

ﬁ Buenos
Aires

i = Provincia

Corresponde al expediente N°5805-1662751/17

ANEXO 7

CONCURSO DE TiTULOS, ANTECEDENTES Y OPOSICION PARA LA
COBERTURA DE CARGOS DE INSPECTORES TITULARES DE LA DIRECCION
DE INSPECCION GENERAL PARA LA SUPERVISION DE SERVICIOS
EDUCATIVOS DE NIVEL SECUNDARIO DE GESTION ESTATAL Y PRIVADA

Puntaje Docente

Desde
0
270
276
282
288
264
300
306
312
318
324
330
338
342
348
354
360
366
372
378
384
380
396
402
408
414
420

mmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm

TABLA DE CONVERSION DE PUNTAJE

26999
27599
281,88
287 99
29399
298,99
305,99
31199
317,99
323,88
329,99
335,99
341,99
34799
35399
359,99
365,99
371,98
377,99
383,89
389,99
395 99
401,99
407,99
413,99
419,99
425,49

15506

Puntaje por Conversion

7,00
7,05
7.10
7,15
7.20
7,25
7,30
7.35
7,40
745
7.50
7,53
7,60
7,65
7,70
770
7,80
7.85
7.90
7,95
8,00
8,05
810
8,15
B,20
8,25
8,30




426
432
438
444
450
456

468
474
480
486
492
498
504
510
516
522
528
534
540
546
552
558
564
570
576
582
588
594
600
606
612
618
624

ommmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm

43199
437 939
443 99
448 99
455 99
451,89
487 99
473,99
479 93
485,99
491,99
497 99
503,99
509,99
515,98
521,89
527.99
533,99
539,99
545,99
551,89
557 99
563,99
569,99
575,99
58199
£87.89
593,99
580,99
605,99
611,89
617,89
£23.99
Mas

1556%

8,35
8.40
845
850
8,55
8,60
8,65
8,70
875
6,80
8,85
8.90
8.85
8,00
9,05
9,10
9,15
920
89,25
8.30
9,35
940
8945
8,50
9,55
960
9,65
9,70
9,75
9,80
8,85
8,90
9,95
10,00




.

1$8]US50(] SCJUNSY IP BLIEIBIDAG 8p Buul]

souONBURIL | suesog | 'SV 'SE AP Z

ON [ 1S somnbagiep | UPINI8AT | EOUAOI slejung s0p@IoNes sonsg | |[9us3 oBuen oILaSI 1I'N'a aJquop A opijady wm.
sauciIUeg sofiien _l pepanbnuy _ _ _ =
‘OLHLSIa

*NOID3H

- ——

SOLdIMOSNI SO130 NFNNS3H V1INV
VOVAINd A TYLY1S3 NOILSIO 30 OIVANNDAS 13AIN
30 SOAILYDNAT SOIDIANAS 3a NQISIAYANS V1 vHYd TvYH3INIO NOIDO3dSNI 3d NQIDOTHIa ¥130 S3UYINLIL
SIHOLD3dSNI 30 SODHVI 3a YENLH3IS0D Y1 vavd NOIDISO4O A S3LNIT3OILNV ‘sOTNLIL 30 OSHNONOD
8 OX3aNV

11/16/2001-5085.N 2uaipadxa |e apuodsalio]

BIDUIAOLG

saJly ,m—t _.. r_c_um.u...ﬂ.m—,.n.m._:u._:UMﬁ._m..ﬂtu.._.ur:u_uumn_.n_
souang il




Diraccidn General de Cultura y Educacion

Corresponde al expediente N*5805-1662751/17

ANEXO 9

Buenos

Provincia

e
B Aires
E

CONCURSO DE TITULOS, ANTECEDENTES Y OPOSICION PARA LA

COBERTURA DE CARGOS DE INSPECTORES TITULARES DE LA DIRECCION

DE INSPECCION GENERAL PARA LA SUPERVISION DE SERVICIOS

EDUGCATIVOS DE NIVEL SECUNDARIO DE GESTION ESTATAL Y PRIVADA

CRITERIOS DE EVALUACION PRUEBA ESCRITA

ASPECTOS A EVALUAR

OBSERVACIONES

1- COMPRENSION DE LA PROBLEMATICA
1.1.- Seleccion de aspectos relevantes

1.2~ Delimitacion de factores intervinientes.

1.2- Relaciones planteadas entre los distintos
_componentes constitutivos de Ia problematica.

Puntaje méximo: 4 {cuatro) puntos
Puntaje cbtenido:

2.- ESTRUCTURACION DEL DESARROLLO DE LA
PROBLEMATICA
| 2.1.- Ordenamiento logico

5 3. Adecuacién del sustento tedrico a la situacion
planteada. Relacion Teorico — Practica

2.3.- Comespondencia del lenguaje técnico utilizado
con las ideas expresadas.

3 4 _ Pertinencia de las propuestas sugeridas a la
caracterizacion del problema.

2.5- Operatividad de las propuestas planteadas

desde el Rol.
2,6.- Capacidad de sintesis.

Puntaje maximo: 4 (cuatro) puntos
Funtaje obienido:

3 - ASPECTOS FORMALES
3.1.- Presentacion

3.2 - Legibilidad

3.3.- Sintaxis

3.4.- Ortografia

Puntaje maximo: 2 (dos) punios
Funtaje cbtenide:

CALIFICACION OBTENIDA:
FIRMA Y SELLO DEL JURADOQ:

NOTIFICACION DEL ASPIRANTE:
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Corresponde al expediente N°5805-166275117

ANEXO 10

CONCURSO DE TiTULOS, ANTECEDENTES Y OPOSICION PARA LA
COBERTURA DE CARGOS DE INSPECTORES TITULARES DE LA DIRECCION

DE INSPECCION GENERAL PARA LA SUPERVISION DE SERVICIOS
EDUCATIVOS DE NIVEL SECUNDARIOQ DE GESTION ESTATAL Y PRIVADA

PLANILLA PARA EVALUACION DE INFORME ESCRITO

CONCURSANTE: .o iiiies et gemebanans sieesi it =T i PRI —

ASPECTOS A CONSIDERAR OBSERVACIONES

1. MARCO CONCEPTUAL

- Consideracién del escenario en el que
estd inserta |a problematica.

- Seleccion de las perspectivas de
andlisis.

- Explicitacién de los marcos tedricos
utilizados.

Puntaje maximo: 2 (dos) puntos

Puntaje obtenido:

2. ANALISIS DE SITUACION

- Fuentes de datos utilizadas.

- ldentificacién de factores intervinientes,
- Seleccion de fuentes de informacion.

- Adecuacién del sustento tedrico a la
situacion planteada.

- Planteo, descripcién y andlisis de los
componentes,

Puntaje maximo: 3 (fres) puntos

Puntaje obtenido:

3. PROPUESTAS

- Pertinencia de las propuestas
sugeridas

Respecto a la caracterizacion del
problema desde el rol.

Oﬂ |- Vinculacién entre orientacion tedrico—

= 15853




practica.

- Correspondencia del lenguaje técnico
utilizado con las ideas expresadas.

- Capacidad de sintesis. Conclusiones.
Puntaje maximo: 3 (tres) puntos

Puntaje obtenido:

4. ASPECTOS FORMALES

- Claridad en |a organizacion vy
presentacidn de las ideas.

- Estrueturacién sintactica.

- Precisidn léxica.

- Ortografia, legibilidad y presentacion.
Puntaje maximo: 2 {(dos) puntos

| Puntaje obtenido;

CALIFICACION OBTENIDA:

CALIFICACION TOTAL: ........
FIRMA DEL JURADO:

FIRMA DEL ASPIRANTE:
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Corresponde al expediente N°5805-1662751 17

ANEXO 11

CONCURSO DE TiTULOS, ANTECEDENTES Y OPOSICION PARA LA
COBERTURA DE CARGOS DE INSPECTORES TITULARES DE LA DIRECCION
DE INSPECCION GENERAL PARA LA SUPERVISION DE SERVICIOS
EDUCATIVOS DE NIVEL SECUNDARIO DE GESTION ESTATAL Y PRIVADA

CRITERIOS DE EVALUACION COLOQUIO

APELLIDO ¥ NOMBRE DEL ASPIRANTE:
Terna N’

ASPECTO A CONSIDERAR OBSERVACIONES

1.- PRODUCCION INTELECTUAL

Contenidos y fundamentacion

Aportes de ideas y experiencias

Planteo de relaciones

Precisian y claridad de la exposicion

Pertinencia y especificidad en las conclusiones
| elaboradas

CALIFICACION PARCIAL
Puntaje maximo: 6 (seis)
PUNTAJE OBTENIDO:
2.- PARTICIPACION GRUPAL
Equilibrio en la participacion.
Aportes al fortalecimiento y regulacion de la dinamica
del grupo.
Adecuacién, pertinencia y  precision de  las
intervengiones,
Actitud en situaciones de consenso y digenso.

CALIFICACION PARCIAL
Puntaje maximo: 4 (cuatro)
PUNTAJE OBTENIDO:

| CALIFICACION FINAL:

FIRMA Y SELLO DEL JURADO:
FECHA:

. FIRMA DEL ASPIRANTE:
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Corresponde al expediente N"5805-1 862751117

ANEXO 12

CONCURSO DE TiTULOS, ANTECEDENTES Y OPOSICION PARA LA
COBERTURA DE CARGOS DE INSPECTORES TITULARES DE LA DIRECCION
DE INSPECCION GENERAL PARA LA SUPERVISION DE SERVICIOS
EDUCATIVOS DE NIVEL SECUNDARIO DE GESTION ESTATAL Y PRIVADA

CRITERIOS DE EVALUACION CONFERENCIA

el e R e, — ———

APELLIDO ¥ NOMBRES:
FECHA:

: . 3
I_ ASPECTOS A EVALUAR OBSERVACIONES

1 -ESTRUCTURA DE LA CONFERENCIA

1.1.-Comprension del tema

[1.2.-Delimitacien y planteo del mismo

1.3 -Sustento Teorico-Practico

1.4 -Pertinencia y especificidad de la
prapuesta desde el rol del Inspector

"4 .5-Orden y precision en el desarrollo

1.6 Creatividad en la seleccion y uso de los |

recurscs

™1 7 -Habilidad expresiva frente al auditorio |

Total de puntaje maximo: 10 {diez) puntos |

Total puntaje obtenido:

CALIFICACION OBTENIDA: ...ocomverunirammenens

FIRMA Y SELLO DEL JURADO:

FIRMA DEL ASPIRANTE:

e
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