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2002

1° de enero. Asume Duhalde
fa presidencia.

20 de febrero. Abrazo al con
greso nacional. La CTA, el
FRENAPQ y otras organizacio-
nes sociales y politicas convo-
can a abrazar el Congreso
Nacjonal para rechazar ef Pre-
supuesto 2002.

28 de febrero. la legisfatura
bonaernse aprueba k Ley N°
12.867, que profundiza ef
ajuste en educadon, en tanto
b polida reprime en [a parte
exteror a los miiantes dd
SUTEBA.

4 cde marzo. Jornada de Lu-
cha en Defensa de la escuela

publica. Los docentes bonae-
renses realizan asambleas
con padres y alumnos en to-
das las escuelas

14 de marzo. Paro nacional
docente y Jornada de Protes-
ta de la CTA.

23 de mayo. Movilizacion a
La Plata junto a padies, alum-
nos y organizaciones sociales.

29 de mayo. Paro de la CTA.

10 de junio. Comienzael Cam-
pamento Educativo, que se ex-
tende hasta el 21 de octubre.

20 de junio. “Banderazo en
todo el pais contra el ham-
bre”. CTERA instala carpas en
todo el pafs. Marcha a Plaza
de Mayo con CTA y CCC.

26 de junio. Represion en
Puente Pueyrredon. Asesina-
to de Maximiliano Kosteky y
Darfo Santillan.

27 de junio. Paro de la CTA y
marcha a Plaza de Mayo con-
tra la represion en Puente
Pueyrredon.

En el orden nacional, con la renuncia de De la Rda se abrid una cri-
sis politica de proporciones, puesta de manifiesto en la sucesidonde
cinco presidentes en pocos dias. Finalmente Eduardo Duhalde asumié
la presidencia, a tiempo que se sucedian las maovilizaciones, particu-
larmente en el primer semestre del 2002: mavimientos de desocupa-
dcs, asambleas, fabricas recuperadas, distintas formas de autoorgani-
zacion recorrian el cuerpo social, con e trasfondo del “que se vayan
todos”, expresion de una profunda crisis de representatividad. En lo
econdmico, la salida de la convertibilidad significd una brutal transfe-
rencia de ingrescs desde los trabajadores y la mayoria del pueblo ha-
cla los grupos econdmiccs, al tiempo que la mayor parte del pueblo
se hundia en la pobreza. En conjunto, este proceso ex presaba no sé-
lo el rechazo popular al modelo neoliberal, sino también la puja entre

SUTEBA
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los distintos sectores del poder pdliticoy econdmico, acerca de cémo
y hasta donde salir del esquema predominante en esa década.

Hacia mediados del 2002, el intento continuista de Duhalde, que
buscaba sostenerse con la aplicacion de la “mano dura”, cayd por
tierra debido al asesinato de Maximiliano Kosteky y Dario Santillan.
Su Unica alternativa fue llamar a elecciones anticipadas, realizadas en
2003. Enlas mismas se impuso Néstor Kirchner, guien toma parte de
las demandas populares en alguncs temas (como Derechos Huma-
Nnos), aungue en otros aspectos de la realidad (sobre todo en la distri-
bucién del ingreso) sigue expresando las pdliticas de los grupos de
poder (aungue con unsesgo mas “nacionalista” y “neokeynesiano”y,
con locual se abrid una nueva y compleja coyuntura, signada justa-
mente por estas contradicciones.



3 de julio. Marcha contra el
hambre , la represion y el au-
toritarismo.

17 de julio. Jomada Nacional
de Lucha contra ef hambre en
fas escuelas, en el marco de la
Jornada de denuncia en las
escuelas.

28 de julio. Marcha del FGBD
en La Plata.

12 al 15 de agosto. Marcha
def Tigre a La Plata.

11 de septembre. “Dia del
maestro con dignidad y or-
qullo del lado de la esaiela
pubfica” Mateada y misica
popular

26 de septiembre. Acto de
FGDB frente a la Casa de la
Provincia dle Bs. As.

22 al 25 de Octubre. Primera
Caravana Educativa del Frente
Gremial Do @nte Bon aerense.

Diciembre. (Congreso de /a
CTA en Mar del Plata, partici-
pan mas de 70.000 delega-
dos, que resuelven la cons-
truccion de un Movimiento
Polftico, Social y Cultural.

20 de diciembre. Jornada en
conmemoracion del Argenti-
nazo, convocada por CTA y
(cele

2003
Movilizackbn de CTERA ex-

giendo la continuidad del
FONID.

Reunion del FGDB con el go-
bernador Felipe Sold, plan-
teando la necesidad de dero-
gar ef ajuste.

25 de mayo. Asume Kirchner
la presidencia.

25 de junio. Movilizacion del
FGDB desde la Casa de /a Pro-
vincia a La Plata. Participan
maés de 3000 docentes.

Este proceso no es privativo de nuestro pals, sino que uno similar se
fue dando en toda Latinoamérica, con la emergencia de diversos go-
biernos, apoyados en mavimientcs politicos y sociales opuestos a las
politicas de los 20, que en todo caso ponen de manifiesto su banca-
rrota. Lo que no quiere decir que éste no sea también un proceso
contradictorio, y que en cada pals se exprese en fama distinta.

En la provincia de Buenos Aires Ruckauf dejo la gobernacién, que-
dando Sola a cargo de la misma. Pero las politicas de ajuste no va-
riaron y por ello continud el conflicto. En febrero de 2002 la Legis-
latura provincial aprobd una Ley de ajuste, sin el aval de la oposi-
cion y a pesar del rechazo de los docentes del FGDB que colmaban
el recinto de la Camara de Diputados. Mientras tanto, la guardia de
infanteria y la policia bonaerense reprimian a los militantes del SU-
TEBA que rodeaban la legislatura. La lucha continda. A lo largo de
estos meses se suceden actos en las escuelas, movilizaciones distri-
tales a los consejos escolares, asambleas con padres, alumnos, cla-
ses publicas, permanencia en las escuelas, culminando con una ma-
siva movilizacidn a La Plata el 23 de mayo de 2003, y un paroy mo-
vilizacion de la CTA y la CCC el 29 de mayo.

Un hecho relevante es que a lo largo de este proceso se fueron mo-
dificando estrategias de accion y de alianzas de distintos sectores
de la docencia, que permitieron posicionarse mejor al sindicato
frente a la dificil coyuntura.

Mas unidad, mas lucha, mas democracia
A mediados de 2002 se tomo la iniciativa de instalar un campamen-

to educativo frente a la DGEYC a partir del 10 de junio de 2002,
contra el recorte en educacion.

“A partir del 2003, constituidos formaimente como Frente Gre-
mial, la discusionle cemostré a los compaheros que la pelea sir-
ve, que la negociacion no es mala palabra que un acuerdo
estd para cumplirse y que tenemaos que tener fuerza para
que el gobierno lo cumpla, tomar eso e ir por mas. £sa me-
toddogia de recuperacion de lo que fueron nuestros dere-
chos pasa en el 2003 de tener 7 de cach 10 compaheros por
debajo de fa lfnea de la pobreza a no tener ninguno en & 2005.
Me parece es por demads elocuente de la capacicad de reaccion
que tuvimos como sector y como sindicato organizado”.

¢Cémo fue el proceso de unidad con la Azul y blanca?
Creo que hay ahi una autoctitica de la Azul y Blanca, de su co-
rrimiento de la Carpa Blanca y de haber hecho alianzas en su
momento con lo mas recalcitrante de nuestra oposicion. Des-
de hosotros me parece que reconsideramos los emores gue
cometimos, durante mucho tiempo pensamos que éramos los
mejores y que padfamas solos cantra el mundo. Era impensa-
ble la unidad en el campo sindical como frente gremial con el
frente interno de las agrupaciones que teniamos mas respon-
sabilidad de conduccion territorial real enfrentados.

Gustavo Panzer
Tigre
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16 de julio, Jornada de Pro-
testa del FGDB.

22 de agosto. Jornada de
Protesta del FGDB.

25 al 29 de agosto. Caravana
y Tren de la Dignidad.

25 de septiembre Jornada de

21 de octubre. Jornada de
Protesta del FGDB.

5 de Noviembre. Primer Con-
greso Educativo del Fente
Gremial Docente Bonaeren-
se. La Plata.

2004

5 de febrero. Movilizacién de
fa CTA, pidiendo justicia por
fa muerte de Sandra Cabrera.

3 de marzo. Protesta de SU-
TEBA frente a los consejos es-
colares, por el derecho social
a la educacion.

11 af 15 de abril. Consulta del
FGDB La propuesta del go-
bierno sera consulftada a toda
la docencia provincial.

7 de mayo. Jornada nacional
de protesta de CTERA en
apoyo a los docentes de San
Luis.

9 al 20 de mayo. Caravana
Provincial Docente en defen-
sa dle la escuela publica

18 de mayo. Jornada nacio-
nal de movilizacion de la CTA
“Ningtn hogar pobre en [a
Argentina”.

Protesta del FGDB.

“El 28 de febrero de 2002 el gobierno logrd im-
poner la ley dmnibus para el sector docente,
que tuvimos que enfrentar en condiciones dr
ficiles, pero también de una gran unidad y
gue significaron una gran experiencia para
todos nosofros, a través del campamenito
educativo en el 2002, y la marcha del Tigre a
La Plata, que hizo que por primera vez, después
de esa marcha, en mas de 10 ahos, un goberna-
dor recibiera a los docentes de la provincia de
Buenos Aires para hacer sus planteos. Ya estaba
Sold en ese momento”.

Walter Ormazabal
Quilmes

Tal vez la caracteristica saliente haya sido la bdsqueda de la mayor
unidad pcsible, para hacer frente a las polfticas de ajuste. Enla vi-
da interna del SUTEBA este proceso se expresd en el acercamien-
to primeroy el acuerdo después entre las listas celeste y azul y
blanca. Y en lo externo, en la unidad en la accién en un primer
momento, y tras objetives de mas largo alcance luego, entre FEB
y SUTEBA, que se fue consolidando en el Frente Gremial Docente
Bonaerense. Sin duda, esta pditica unitaria ha sido un factor im-
portante a la hora de explicar Ios crecientes logros cbtenidos en la
lucha gremial enlos Gltimos ancs.

Un segundo aspecto relevante fue que se profundizaron las practi-
cas democraticas del sindicato, a través de las consultas de Frente
Gremial Docente Bonaerense, donde miles de docentes debatian
en cada escuela, para decidir el cdmo y el cudndo de nuestras ac-
ciones, poniendo la escuela en debate.

El campamento permanecié en La Plata durante cuatro mesesy pu-
do sostenerse por el esfuerzo y el compromiso de cientos de docen-
tes de toda la provincia, de casi todas las seccionales del SUTEBA,
gue permanecieron acampando. A ello se sumd la presencia de
cientos de alumnos, con sus docentes y sus papas, que visitaban
cotidianamente el campamento y expresaban su solidaridad con di-
bujos, mensajes, etc. Y también fue relevante el acompanamiento
de la CCCy la FTV. El campamento resultd un verdadero punto de
inflexion en el pasaje de la resistencia al ajuste a la ofensiva para re-
cuperar los derechos perdidos. Esta experiencia de practica unitaria
con trabajadores ocupados y desocupados tuvo su maxima expre-
sién en la marcha del Tigre a La Plata, que, luego de partir el dia 12
de agosto de una escuela de islas del Delta del Parana, durante
cuatro dfas recorrié el conurbano bonaerense realizando actos ma-
sivos en todo su trayecto.



26 de mayo. Movilizacion a
La Plata de fa CTA provincia,
por mayor presupuesto para
salud y educacion.

10, 16 y 24 de junio. Paros
def/ FGDB.

1 al 5 de julio. Consulta del
FGDB sobre la propuesta sa-
farial del gobierno.

2005

3 de marzo. Acta en que el
Gobierno se compromete a
concretar en un plazo de 30
dias una propuesta de correc-
cion de indices salariales.

Abril. Se concreta incorpora-
cion de $40 al salario basico y
10% para personal directivo.

Abril — Mayo. En dmbito de
cogestion se fogran reclamos
refertlos a @ndidones de
trabajo, derogacion del 4457,
POF, licencias menores de 5
dias, etc. La derogacion del
Decreto 4457 tendré funda-
mental importancia para im-
portantes logros en el &mbito
de co-gestion en los que se
participara como FGDB.

“Basta de hambre en las escuelas”, fue una consigna de la CTERA
gue el campamento garantizé en una denuncia publica de la situa-
cién de nuestra nifiez que atravesaba nuestro pais luego del 2001.
La lucha del Campamente tuvo un saldo favorable, ya que permi-
1i6 recuperar el 70 % de las desfavorabilidades y ruralidades perdi-
das por el recorte, frenar la reforma del Estatuto, aumentar el cupo
y monto destinado a los comedores escolares y recuperar las becas
para los alumnos del Polimodal.

Frente Gremial Docente Bonaerense:
constructores de unidad

En el camino de consclidar la unidad que se habia comenzado a
forjar en el 2001, el mismo dia que se levanté el campamento, en
octubre, partié desde La Plata la primera Caravana Educativa del
Frente Gremial Docente Bonaerense (FGDB), que recorrié 74 distri-
tos, realizando actos en escuelas, plazas, etc. Esta profundizacion
del compromiso en la accion entre FEB y SUTEBA, auguraba futu-
ros avances que permitieran el fortalecimiento del FGBD como he-
rramienta de lucha.

La politica de unidad se profundizé en el afio 2003, con la cons-
titucion de la lista celeste-azul y blanca (que triunfaria en las
elecciones de ese ano) y fundamentalmente con la consolidacién
del FGDB. A lo largo del afo se produjeron cinco jornadas de
protesta, 3 paros provinciales, la “Caravana de la dignidad” del
25 al 29 de agosto, que culminéenMar del Plata con el Trende

la Dignidad en el que miles de compaferos llegaron a Mar del
Plata al acto de cierre.

Finalmente, ese mismo afio 2003 se realizd el 1er. Congreso del
Frente Gremial Docente Bonaerense, en donde participaron mas de

ERAE

9 al 20 de mayo. Caravana
Educativa por Ley de Finan-
ciamiento Educativo. CTERA
realiza caravanas que reco-
rren todas las provincias. En
Bs. As. recomimos 65 distritos
con actos en escuelas, plazas,
etc.
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20 de mayo. Paro nacional de
CTERA por Ley de Financia-
miento Educativo y nueva Ley
de Educacion. Masiva con-
centracion y acto fente al
Congreso Nacional, con dele-
gaciones de todo el pals.

1 de junio. Jornada de pro-
testa de CTA-CCC, marcha y
acto en La Plata con mas de
15.000 comparieros.
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2 de junio. Entrevista del
frente Gremial Docente Bo-
naerense con el Dir. General
de Escuelas Mario Oporto
donde comunica que no se
otorgard aumento salarial.

6 de junio. Plenario de Secre-
tarios Generales en el que se
resuelve el pfan de lucha con
paros semanales hasta el ink
cio del receso invernal.

9 de junio. Paro del Frente
Gremjal Do ente Bonaerense.

15 y 16 de junio. Pamo del
Frente Gremial Docente Bo-
naerense. Pamo con CTA Pro-
vincia de Buenos Aifes.

23 de junio. Paro del Frente
Gremial Docente Bonaeren-
se. “Banderazo” frente a la

Casa de la Provincia de Bue-
nos Aires.

30 de junio. Paro del Frente
Gremial Docente Bonaeren-
se. Actos y movilizaciones en
todos los distritos y regiones

1 de jufio. Paro y marcha con
el Movimiento de los Chicos
del Pueblo.

5 de jufo. Paro dé Frente Gre-
mial Doente Bonaerense.
Maraha y acto @n k& CTA Pch.
de Bs. As. frente a b Casade
la Provincia de Buenos Aires.

7 de julio. Congreso de SUTE -
BA. Resuelve:

1. No inicio de clases Juego
def receso con paro de 48 hs.
Jornada de protesta. Paro de

24hs con marcha.

2. Si existiera una propuesta
salarial del Gobierno se realF
zara consulta.

25 y26 de julio. Paro del fren-
te Gremjal Docente Bonaeren-
se. Actos en los distritos.

27 de jufo. H Gobem ador So-
/4 onwa al Frente Gremial
Docente Bonhaerense. Las au-

600 delegados de FEB y SUTEBA, definiendo un posicionamiento
politico educativo. EL FGDB no sélo expresaba una lucha reivindica
tiva, sino también un proyecto de educacion.

La masividad de estas luchas fimalmente logré doblegar |a resistencia
del gobierno, y posibilitd comenzar a avanzar tanto en la recuperacion
salarial como de los derechos cercenados por los sucesivos ajustes.

Un hecho lamentable ocurrido el 16 de mayo de 2004 fue la muerte
en unaccidente automaovilistico de Amelia Beatoy Rita Astacio, Secre-
tarias General y Gremial del SUTEBA General Sarmiento.

Durante los afos 2004 y 2005, el eje central de la lucha del sindi-
cato fue el aumento del presupuesto educativo, reclamando au-
mento salarial, condiciones dignas para ensefar y aprender y poli-
ticas sociales que garantizaran el derecho social a la educacién. Las
acciones fueron numerosas: paros, jornadas de protesta, moviliza-
ciones, actos. También se logré una mayor incidencia y participa
cién en ambitos de cogestion.

Se desarrollaron acciones con el FGDB, con la CTA y trabajadores
desocupados por una justa distribucion de la riqueza. También se
participd activamente con los organismos de derechos humanos,
una lucha que fue cobrando importancia hasta llegar a lo que sig-
nificaron los masivos actos en repudio a los 30 afios del golpe.

El avance logrado en estos Utimos afnos, se expresd en la con-
signa “Vamos por mas”. Se tomd cada logro como un paso que
fortalecia al sindicato para seguir peleando. Estoy la férrea uni-
dad en la lucha fue lo que pasibilitd enfrentar sin fisuras la poli-
tica intimidatoria del gobierno bonaerense, que amenazd con

descuento de los dias de paro, ilegalidad de los mismos, aplica-
cion de la conciliacion obligatoria, y también intentd enfrentar al
sindicato con los padres de los alumnos.

Dentro de estas politicas que intentan contener la protesta social,
se puede ubicar el enjuiciamiento a Eduardo Pereyra, Prosecretario
de Organizacion, procesado por la instalacion del campamento
educativo en el afo 2002. Una importante movilizacién roded los
tribunales de La Plata el dia del juicio oral, del cual fue absuelto, lo
que significa un valioso antecedente en la lucha contra la crimina-
lizacion de la lucha social, ya que su juicio era el primer o en la pro-
vincia de Buenos Aires.

En el plano nacional algunos de los logros de la lucha docente
fueron:

¢ la sancion de la Ley de Financiamiento Educativo, que revierte |a
tendencia de afios a la desresponsabilizacion del Estado en mate-
ria educativa.

¢ La apertura del debate sobre la Nueva Ley de Educacion, que ven-
dra a derogar la Ley Federal de Educacion, instrumento emblema-
tico del neoliberalismo educativo.

A fines del 2005 se produjo el dia 4 de noviembre el ejemplar pa-
ro del Frente Gremial en repudio a la presencia de Bush en la Ar-
gentina. Miles de docentes bonaerenses, junto al resto de docen-
tes del pafs y de otros trabajadores de la CTA, dijeron NO a la po-
litica genocida del imperialismo yanki.



toridades proponen k& incor-
poradén al basico de fos $90
de presentsmo en aiotas des-
de el mes de agosto a dicem-
bre. La propuesta es rechaza-
da porel FGDB. Se acuerda un
cuarto intermedio de una se-
mana para que el Gobierno
haga otra propuesta.

3 de agosto. Entrevista con el

puesta. El FGDB comunica a
las autoridades que realizara
una consulta y serdn los do-
centes los que acepten o re-
chacen fa propuesta.

8 al 17 de agosto. Durante
toda la semana se realiza la
consulta. Participan de la mis-
ma 172.000 compaiieros. Ef
78% vota la opcion N° 1.

12 de agosto. Congreso de
SUTEBA. Ratifica /la voluntad
de Jos docentes expresada en
fa consulta. 259 Congresales
aceptan fa propuesta, 9 la re-
chazan y 4 se abstienen.

4 de noviembre. Paro contra
fa llegada de Bush y presencia
en fa Cumbre de los Pueblos
en Mar def Plata.

20 de diciembre. Mo viliza-
cion a La Plata de la CTA y la
CCC. En reclamo de politicas
sociales, salariales, derechos
laborales y aumento de/ pre-
supuesto provincial 2006.

21 de diciembre. Sancion de
Ley de Financiamiento Educa-
tivo. Logro del reclamo histé-
rico.

2006

2 al 28 de febrem. Reuniones
del FGDB con funcionarios de
la DGCyE

15 de febrero . Entrevista de
la CTA con el Gobernador So-
8. Avanas en asighacién
universal por hijo; modifica-
cion de articulos de la parita-

Gobernador Sold. Nueva pro-

¢ uando empezaste atrabajarcomo docentey cuando a militar?
D.P.: Empecé a trabajar en La Paternal, Capital Federal, en el aho
59, apenas recibido. Los varcnes teniamos gran privilegio, ocupa-
bamos los grados superiores. Nos anotabamos y trabajabamos.

Ademas estaba estudiando Ciencias Exactas. Se vivia muy intensa-
mente en la Universidad esos afos, invasion a Sante Domingo, mar-
chas, lucha por el presupuesto universitario.

Llegoa Berazategui, a una escuela de fabrica, en el afio 69, recién ca-
sado. Fueron naciendo mis primeros hijos. En el 69 vivimaos a full el
Cordobazo en esa escuela. En el aho 70 se produce el intento de la
reforma de la escuela intermedia. Y se da el primer debate gremial.

Ingreso al PCR a fines del 72, con el regreso de Perdn. Se dio ese
debate alrededor de si habia que ir a recibir a Perén a Ezeiza ¢ no.
Me convencio, no perque fuera peronista, sino porque me parecia
un triunfo popular el hecho de que Perén regresara al pais.

ria de los estatales; compro-

.,.;‘:" 5

Entrewsta a Darlo Perlllo
Fundador de SUTEBA.
Actual miembro de la conduccion provincial.

-¢ Qué significé, en esta historia, la constitucion de SUTEBA?

D.P.: Emocionalmente ... ves concretade un anhelo. Era un impac-
to muy grande. Por ahi no medias bien en ese memento la inciden -
cia, vislumbrabas que era un hecho muy groso. Recién empezas a
advertir cuando viene toda esa oposicion armada, porgque no es que
una posicion tenia el MAS, otra Politica Obrera, otra el PC, no, era
todo un blogque que estaba enfrentando. Y eso marcod al SUTEBA,
porque esa brecha no se cerro.

Fuimos estigmatizados, que iba a ser un gremie verticalista, autori-
tario, tipo UOM. Partis de una falacia y la mantenés. Sacas, logica-
mente, cualquier conclusion.

Fue dura la lucha, no fue sendilla. El Frente Gremial habia cumplido
una etapa muy importante, habia afirmado esa linea de cierta inde-
pendencia y de luchar por la unidad en la provincia de Buenos Ai-
res, habia afirmado mucho en un sector muy amplic.
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miso de propuesta safarial pa-
ra los estatales.

23 de febrero. El Frente Gre-
mial responsabiliza a Sola por
el no inicio del ciclo lectivo.
Considerd “ofensia y ver-
gonzosa“ la oferta de recom-
posicién salarial realizada por
s autoridades provinciales.

28 de febrero. Nueva pro-
puesta salarial del Gobiemo
Provincial. E/ FGDB convoco a
todos fos docentes bonaeren -
ses a analizar y decidir sobre
la misma.

28 de febrero al 2 de marzo.
Consuita en todas las escue-
fas. Participaron mds de
100.000 docentes. El 90% se

expresé por la aceptacion de
fa oferta salarial y la continui-
dad de las negociaciones.

3 de marzo. Plenario de Se-
cretarios Generales ratifica la
aceptacion de la propuesta.

24 de marzo. Gran moviliza-
cidn en repudio a los 30 afios
del golpe. Se movilizan mas

de 100.000 personas en Bue-
nos Aires.

20 de abril. Movilizacién de la
CTA en todo el pais.

23 de mayo. Convocatoria
del Gobierno a debatir una
Nueva Ley de Educacion. Ha-
bla Hugo Yasky en /a Casa de
Gobierno.

¢Por qué se da la ruptura en el afio 92?

D.P: Hay cuestiones de todo tipo. Creo que principalmente por un
problema de apreciacion politica del momento. El inicio del 92 es
complejo, ... nosctres hablamos decidido una medida de fuerza, en
la semana anterior es modificada y aparece un acta-acuerdo firmada
por la Federacidn Sarmiento y SUTEBA que se pone a cornsideracion
de un plenario de secretarics generales, que nosotros rechazamos.

Hay discusion alrededor del tema de la Ley Federal, nosotros recha-
zabamos de plano la Ley Federal. Notamos que habia una corrien-
te favorable al articulo del financiamiento, lo que nosotros pensa-
bamos que comprometia las luchas. Estos son ejes de la ruptura.

(Por qué se vuelve a forjar la unidad?

D.R: El sindicato es una herramienta que ha servido en las luchas
desde su apariciéna la fecha .... Casi se parti®d en 2001. No fuimos
los que planteamos paro por tiempo indeterminado. Pero acompa-
famos. Después el levantamiento fue brusco, habla confusidn.

Afin de ahovamos a la marcha del 19 de diciembre. Por encima de
nuestras cabezas vuelan tres o cuatro molotov hacia el interior del
Congresg, y se praduce la represion. Nosotros no teniamos nada que
ver, y no sési los de adentro que abrieron la puerta, y dejaron la hen-
dija para que cayeran, notenfan relacion con los de afuera.

Ala tarde, ala noche, al dia siguiente se produce lo que se produce.
Comienza el afo con la represion del 28 de febrero, ahi estamos
juntos. En un plenario resolvemos el paro del primer dia de clase.
Pensando que iba a parar todo el mundo en repudio de que habian
reprimido a los docentes. Un fracaso. En consecuendia, habia que
recomponer el sindicato. Porque sin heramientas para pelear, no se
puede. por mas combativo que quieras ser. Después se produce la
movilizacion donde es atacado Hugo, por la banda de Pérsico, aho-

ra vicejefe de Gobierno. Una cosa eran los canticos que criticaban
a las conducciones y otra cosa el hecho de arrojar bosta al palco,
tomar posiciones estratégicas. ..

{Qué plantearon entonces? ;Hubo algun acuerdo?

D.P.: El acuerdo fue que en la prdxima movilizacidn, nos ibamos a
guedar, tipo acampe hasta que recibiéramos respuesta a | cs planteos
que hiciéramos. Ese fue el punto de partida. Decidimos instalarnos
frente a la Direccion de Escuelas. En ciento veinte dias tuvimos tiem-
po de tomar alguncs mates, discutir algunas cosas, identificarncs co-
mo compaferos, de ambcs lados, y eso mejord la discusion. Con una
gran ayuda de los compafercs desocupados, y ATE La Plata. Después
la FEB empieza a asistir, lo que le dio mucha iniciativa pdlitica al cam-
pamento. Vino un momento muy dramatico con el asesinato de Kos-
teki y Santillan, participamos en pleno de la marcha. Hicimos la con-
memaoracion del 9 de julio, el Dia del Padrey las caravanas.

Creo que acertamos. Acertamos también en la confeccion de la lis-
ta de unidad de 2003.

Pero el sectarismo no se abandona de una. La Azul y Blanca en va-
rios lados se partid. Se separd Marcos Paz y Las Heras que hasta ese
momento habia acompafado.

{Qué perspectivas ves hacia delante?

D.P.: Favorables, porque tenés un conjunto de compaferos docen-
tes que han visto que la unidad sirve, en las escuelas se vive... ale-
gria, una cierta confianza ...

Tenemaos que ahadir mayores formas de representacion democratica. Y
la lucha no se puede abandonar nunca.

Por Juan Balduzzi



Construir
un proyecto colectivo

Entrevista a Roberto Baradel
Secretario General de SUTEBA
2006 - 2009

¢€6mo te incorporas al SUTEBA?

R.B.: Ingresé al SUTEBA en el 21. La Marcha Blanca no la vivi dentro del sindica-
to porque todavia no estaba trabajando como docente; estaba militando en una
agrupacion poltica, la Felipe Vallese, y nos impresiond mucho la movilizacion de
los maestros. Sobre todo porgue nosotros tenfamos una referencia muy fuerte en
la CGT, en los trabajadores como fuerza social organizada.

De charlas que habfa tenido con mi viejo, me habian impactado dos cosas. Una
gue cuando él estaba en la secundaria, en la época de la “laica-libre”, con sus
compaferos tomaban la escuela, oponiéndose a la educacion “libre”, entonces el
director de la Media llamaba a la policia para desalojarlos; pero la directora de la
escuela primaria los llamaba por teléfono y les avisaba que iba a ir la policfa, en-
tonces ellos saltaban a la casa del vecino, y cuando se iba la policia volvian a la
escuela. Mi viejo siempre remarcd ese gesto solidario y comprometido de la direc-
ora. Lo otro que me decfa era que los maestros, en téminos generales, no se
. consideraban trabajadores, “se creen un escalén mas arriba del conjunto de los
abajadores” -mi viejo es metallrgico- “cuando se hace un paro de la CGT o va-
mos a una medida de fuerza, los maestros nunca nos acompafian”. Cuando vi la
Marcha Blanca, vi que estaba la CGT, dije: “bueno, éstos no son los maestros de
los que hablaba mi viejo”. Eran maestros que empezaban a ganar en conciencia
y a considerarse como trabajadores de la educacion. Participé de la Marcha Blan-
ca como parte del pueblo argentino respaldando esa gran movilizacion.

é¢Y en qué momento inicias tu militancia en el Sindicato?

R.B.: Al afho siguiente empiezo a trabajar en la escuela. Lo primero que hice fue
afiliarme al SUTEN, el sindicato nacional de CTERA en ese momento. Después em-
piezo a trabajar en una escuela de provincia y me afilio al SUTEBA. Y empecé a
militar en el sindicato, como delegado, en Lanus. Asi empecé la militancia, con -
vencido que el Sindicato era donde tenfa que aportar. Venia de un descreimiento
muy fuerte de lo que era la construccién politico partidaria. En la militancia del
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sindicato encontré aquellas cosas gue uno siempr e sohd, en términos de construir un proyecto colectivo, abri-
gar suefhos, de poder sentirse al lado de otro compariero y saber que uno tiene cuidadas las espaldas.

Un punto de inflexién para la Argentina fue elano 2001, ;qué implicancias tuvo al interior

del sindicato?

R.B.: El gobierno de la Alianza representd una estafa muy grande para nuestro pueblo, profundizé las politi-
cas neoliberales con autoritarismo. El proceso de resistencia de diciembre de 2001, que tuvo como expresio-
nes fundamentales la Consulta Popular contra el Hambr e impulsada por el FRENAPO, el cacerolazo y las mo-
vilizaciones que tuvieron como respuesta una brutal represion, gue dejé como saldo mas de treinta compafie-
ros muertos y gue generaron la caida del gobierno de De La Rda, significaron el rechazo a las politicas auto-
ritarias. Ahf sentfamos que empezabamos a ganar la pelea, porque la gente masivamente rechazaba los mé-
todos de imposicion de las politicas neoliberales.

El conflicto docente en la provincia de Buenos Aires fue el preludio de diciembre del 2001. Un conflicto muy
complejo, no era para ganar, sino para resistir. Ahf hubo diferencias en la base docente. Se planteaba seguir
con un paro por tiempo indeterminado, pero sabfamos que mas de la mitad de los docentes, que venfan de
cuarenta y pico de dfas de paro, no estaban dispuestos a continuar. Seguir con medidas de fuerza sin una pers-
pectiva de salida hubiera sido funcional a los que guerfan partir el sindicato en pedazos, descontando todos
esos dias a nuestros compaferos. Nos hubieran dado un golpe muy fuerte. Creo gque hicimos lo correcto. Con
la Federacion Sarmiento, mas alla de las diferencias, vimos que tenfamos que ser capaces de discutir y resistir
juntos. Mas alla de algunos errores tacticos, la definicidn estratégica del conflicto era correcta. Terminamos
con un sindicato entero, y aungue en algunas cosas pudieron avanzar, venia un ajuste mucho mas fuerte que
el que pudieron llevar adelante. Mantener el sindicato unido y organizado nos posibilité seguir la pelea. En el
2002 hicimos el Campamento Educativo, acompafnado por una histérica marcha del Tigre a La Plata, que unio
alos trabajadores desocupados, estatales, de la educacion y del sector privado. En el 2003 seguimos pelean-
do y ni hablar del afio 2004 y 2005 donde fue impresionante la lucha y el respaldo que los docentes le die-
ron al FGDB y a las iniciativas que llevamos adelante. Esa resistencia posibilité un perfodo como el que transi -
tamos ahora, de claro avance, de reconquista de derechos que habfamos perdido y de otros que no hemos
tenido, por ejemplo la Ley de Convecciones Colectivas de Trabajo, que estamos a punto de conquistar.

¢Como es el proceso de unidad que se expresa en el Frente Gremial Docente Bonaerense?

R.B.: El FGDB atraviesa un muy buen momento, de unidad y fortaleza. Ahora, esa construcciéon no es facil.
Primer o porque nosotros, como SUTEBA, crecimos en una légica de confrontacion muy fuerte con la FEB. Sen-
tarnos con dos culturas, dos practicas e historias diferentes en términos de lucha, de organizacién y de acom-
pafiamiento de los gobiernos, no ha sido facil. A los compafer os del interior les resulta todavia mas dificil por
la disputa en el territorio. Perc creo que tomamos una decisién correcta; si hoy el poder no puede avanzar con
iniciativas que pretenden vulnerar el derecho de los trabajadores y no prestarle la debida atencién a la escue-



la publica, es por el FGDB. Que para nosotros representa mas que la unidad de la FEB y del SUTEBA, repre-
senta la unidad de los docentes de la provincia. Entre la FEB y el SUTEBA, tenemos afiliados el 50% de los do-
centes de toda la provincia, el otro 50% no esta afiliado a ningun sindicato. Ahora, cuando el FGDB define
gue hay una medida de fuerza el paro lo hace mas del 95% de los docentes provinciales. Representacion que
se construye dfa a dia en la escuela, en la lucha, en las organizaciones sindicales que integramos el Frente Gre-
mial, profundizando una practica democratica donde la toma de decisiones no pasa por algunos pocos diri-
gentes sindicales, sino por el conjunto de la docencia bonaerense.

(Y cémo es el proceso de unidad al interior del sindicato?

R.B.: La unidad con la Azul y Blanca es diferente, porque fue parte de la constitucion del SUTEBA, bancd muy
fuerte que tenfa que ser un sindicato unificado y no una coordinadora de sindicatos. Es parte indiscutible del
nacimiento y de la construccién del SUTEBA. Nos distanciamos en un momento por diferencias de analisis de
la etapa. Pero la politica y la unidad de los trabajadores se construye a partir de la historia, las practicas poli-
ticas, los gestos y las lealtades. Yo no me olvido mas cuando en el 2001, en la situacién tan complicada que
estabamos pasando, Dario Perillo, Lidia Braceras, Walter Ormazabal, Eduardo Gémez y otros compafieros vi-
nieron a hablar con nosotros y nos dijeron: “Vienen por el sindicato, mas alla de las diferencias que tenemos
con ustedes, nosotros no estamos dispuestos a que destruyan al SUTEBA; queremos discutir con ustedes cual
es la estrategia y la tactica que nos tenemos que dar para fortalecer al SUTEBA”. Un gesto muy importante
gue tiene gue ver con el compromiso que tienen con la organizacién de los trabajadores. A partir de ahi pu-
dimos recomponer, a pesar de las diferencias. Hoy construir esta unidad tampoco es facil, pero hay una voca-
cién tan grande por la misma gue no nos dejamos obnubilar por algunas diferencias. No confundimos la con-
tradiccién principal con las constradicciones secundarias y estamos en camino de fortalecer mas la unidad.

¢Como ves las perspectivas del SUTEBA de cara a su futuro?

R.B.: El SUTEBA tiene una perspectiva muy fuerte de crecimiento. Estamos pasando los 70.000 afiliados y es-
te afio vamos a hacer una campafa hacia los 100.000. Un desafio muy grande, pero estamos en condiciones
de llevarlo adelante. Hay un proceso de incorporacion de compafieros jOvenes. Hay una recuperacion de la
mistica importante, que tiene que ver con la impronta que le dieron los fundadores al sindicato, con haber po-
dido resistir afios muy duros y hoy poder coronar en una iniciativa politica de desarrollo mucho mas fuerte.

Afines de marzo celebramos el Congreso de los 20 afios del SUTEBA. Fue una gran responsabilidad. Senti que
los compaferos gue ingresamos mas recientemente tenfamos que rescatar el compromiso, la historia, y el
aporte que hicieron y siguen haciendo muchos compafieros gue vivieron esa etapa y hoy comparten el sindi-
cato con nosotros. Esta conjuncién da una potencialidad muy fuerte a lo que viene y a lo que tenemos que
seguir construyendo.

Por Juan Balduzzi
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Los 20 anos del SUTEBA, desde el inicio de este 20086,
fueron motivo de encuentro, de emocién, de recupe-
racion de nuestra historia y de la historia de las luchas
de nuestro pueblo. Ratificamos, a la luz de nuestra
historia, nuestro compromiso con la lucha por nues -
tros derechos y por la escuela publica.

Prueba de ello fueron: el Congreso Ordinario de
SUTEBA en abril en Mar del Plata con la presencia de
companeros de la CTERA, de la FEB, de la CTA, de or-
ganizaciones sociales; las diez Jornadas Pedagogicas
que reunieron a mas de 10.000 companeros de toda
la provincia; la Muestra Histérica que inauguramaos en
el Foro Mundial Educativo en el mes de mayo.

La emocion fue un nudo en la garganta a la hora de
ser miles en la Plaza de Mayo el 24 de marzo en la
conmemaracion de los 30 anos del golpe genocida.
Marina, Isauro, Eduardo, Blanca, Bombdn, y tantos
otros caminaban codo a codo con nosotros.

Al momento de imprimir “Banderas en tu corazon”
los docentes estamos discutiendo en cada escuela
cuales seran los proximos pasos de SUTEBA y el FGDB
en la pelea por nuestro salario, por condiciones dig -
nas para ensefar y aprender, por el derecho social a
la educacion.

Seguramente volveremos a encontrarnos en la escue-
lay en la calle escribiendo nuevas paginas de esta his-
toria porque de esto se trata esta construccion colec-
tiva que es el SUTEBA.




