
PROPUESTA SALARIAL  28-06- 2017 – 

Se incrementa el Sueldo Básico de Preceptor de Indice 1 en 924$.- 
Se incrementa la Bonificación 455 en 803$.-
Se incrementa la Bonificación al ind. 1.1  en 272$.-
Se incrementa la Bonificación para Directores y Vicedirectores
Se incrementa la Bonificación para Secretarios y Prosecretarios
Se incrementan las garantías 2008 (de 730$ y 930$) en un 21,5% en relación a diciembre 2016.
Este grupo de planillas contiene el sueldo neto, por Nivel o Modalidad.

 (Incluido Incentivo y sólo con descuentos de Ley: IOMA e IPS)

'INCLUYE TODOS LOS 
TRAMOS

SUELDO LÍQUIDO O NETO
Grilla A (1 a 7)

A ESTOS SALARIOS NETOS SE LE DEBE SUMAR EL PRIMER ADELANTO DE 1500 A 3750 PESOS COBRADO EN ABRIL Y EL 
SEGUNDO ADELANTO DE 1000 A 2500 PESOS COBRADO EN MAYO COMO  CUENTA A FUTUROS AUMENTOS,  QUE SE 
INCLUYEN COMO PARTE DE LA RECOMPOSICION SALARIAL 2016

A ESTOS SALARIOS NETOS SE LE DEBE SUMAR LA SUMA DE MATERIAL DIDACTICO QUE SE PAGARÍA EN DOS CUOTAS 
DE 800 PESOS (AGOSTO Y SETIEMBRE) MODALIDAD FONID

Aparte calcular: Ruralidad, Asignaciones Familiares, Bonificaciones Especiales (por zona, cárcel, etc.), 
Descuentos  de afiliación, Deudas, Embargos, Ganancia 4ta categoría, etc.; para poder DETERMINAR EL 
SUELDO DE BOLSILLO.
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Cargos
0 a 1 2 a 3 4 a 6 7 a 9 10 a 11 12 a 14 15 a16 17 a19 20 a 21 22 a 23 mas de 24
21% 24% 33% 43% 54% 64% 74% 84% 105% 115% 125%

PRECEPTOR- INICIAL-PRIMARIA      1,00           4.779,00      10.645,20      10.698,22      10.978,35      11.296,31      11.652,13      12.014,85      12.393,35      12.771,85      13.566,69      13.945,19      14.323,68    

MAESTRO DE GRADO- INICIAL- CICLO      1,10           5.256,90      12.150,94      12.209,26      12.517,39      12.875,60      13.333,58      13.749,93      14.166,28      14.582,62      15.456,95      15.873,30      16.289,64    

PROFESOR ING/ARTS E FIS / PRIMARIA   1/12           398,25           748,91           758,37           786,76           818,30           852,99           884,53           916,08           947,62        1.013,85        1.045,40        1.076,94    

PROF DE E.FIS INICIAL   1/15           318,60           599,13           606,70           629,40           654,64           682,39           707,63           732,86           758,09           811,08           836,32           861,55    

PROF DE E. ARTISTICA INICIAL (CARGO)      1,10           5.256,90      12.150,94      12.209,26      12.517,39      12.875,60      13.333,58      13.749,93      14.166,28      14.582,62      15.456,95      15.873,30      16.289,64    

BIBLIOTECARIO      1,10           5.256,90      12.150,94      12.209,26      12.517,39      12.875,60      13.333,58      13.749,93      14.166,28      14.582,62      15.456,95      15.873,30      16.289,64    

EMATP      1,10           5.256,90      12.150,94      12.209,26      12.517,39      12.875,60      13.333,58      13.749,93      14.166,28      14.582,62      15.456,95      15.873,30      16.289,64    

PRO SECRETARIO      1,38           6.595,02      13.521,58      14.096,14      14.618,47      15.140,79      15.663,12      16.760,00      17.282,33      17.804,65    

SECRETARIO      1,64           7.837,56      14.974,96      15.657,77      16.278,50      16.899,24      17.519,97      18.823,52      19.444,25      20.064,99    

Vice de segunda      1,70           8.124,30      15.509,62      16.217,41      16.860,86      17.504,30      18.147,75      19.498,98      20.142,42      20.785,87    

Vice de segunda c/carga de 4 1/2 hs      1,92           9.175,68      16.765,19      17.564,58      18.291,29      19.018,00      19.744,72      21.270,82      21.997,53      22.724,24    

DIRECTOR DE TERCERA      1,70           8.124,30      15.509,62      16.217,41      16.860,86      17.504,30      18.147,75      19.498,98      20.142,42      20.785,87    

Dir de tercera c/carga de 4 1/2 hs      1,92           9.175,68      16.765,19      17.564,58      18.291,29      19.018,00      19.744,72      21.270,82      21.997,53      22.724,24    

Vice de primera c/mas de 40 sec      1,98           9.462,42      17.107,62      17.931,98      18.681,41      19.430,83      20.180,26      21.754,05      22.503,47      23.252,89    

Vice de primera c/30 a 39 sec      1,92           9.175,68      16.765,19      17.564,58      18.291,29      19.018,00      19.744,72      21.270,82      21.997,53      22.724,24    

Vice de primera c/20 a 29 sec      1,86           8.888,94      16.422,76      17.197,17      17.901,17      18.605,18      19.309,18      20.787,59      21.491,59      22.195,60    

Vice de primera c/menos de 20 sec      1,80           8.602,20      16.080,34      16.829,76      17.511,05      18.192,35      18.873,64      20.304,36      20.985,65      21.666,95    

DIRECTOR DE SEGUNDA      1,80           8.602,20      16.080,34      16.829,76      17.511,05      18.192,35      18.873,64      20.304,36      20.985,65      21.666,95    

Dir de segunda c/carga de 4 1/2 hs      2,03           9.701,37      17.392,97      18.238,16      19.006,51      19.774,86      20.543,20      22.156,74      22.925,08      23.693,43    

Dir de primera c/mas de 40 sec      2,40         11.469,60      19.504,61      20.503,84      21.412,24      22.320,63      23.229,02      25.136,64      26.045,04      26.953,43    

Dir de primera c/30 a 39 sec      2,28         10.896,12      18.819,76      19.769,03      20.632,00      21.494,97      22.357,95      24.170,19      25.033,16      25.896,13    

Dir de primera c/20 a 29 sec 4hs.      2,16         10.322,64      18.134,90      19.034,21      19.851,76      20.669,32      21.486,87      23.203,73      24.021,28      24.838,84    

Dir de primera c/20 a 29 sec 4 1/2 hs      2,44         11.660,76      19.732,90      20.748,78      21.672,32      22.595,85      23.519,38      25.458,80      26.382,33      27.305,86    

Dir de primera c/menos de 20 sec      2,10         10.035,90      17.792,47      18.666,80      19.461,64      20.256,49      21.051,33      22.720,50      23.515,35      24.310,19    

Inspector/a      3,60         17.204,40      39.975,77      41.682,79      43.234,63      44.786,47      46.338,31      49.597,16      51.149,00      52.700,84    

Las bonificaciones Especiales como Zona Fría  no están contempladas en esta grilla, tampoco salario familiar y desfavorabilidad

Estos cargos requieren 7 años de Antigûedad.

A ESTOS SALARIOS NETOS SE LE DEBE SUMAR LA SUMA DE MATERIAL DIDACTICO QUE SE PAGARÍA EN DOS CUOTAS DE 800 PESOS (AGOSTO Y SETIEMBRE) MODALIDAD FONID

SUELDO LÍQUIDO 
O NETO                      

 ( Grilla 1-A)
SUELDO LÍQUIDO O NETO (Incluido Incentivo y sólo con descuentos de Ley: IOMA e IPS)

PRIMARIA -  INICIAL - 
ADULTOS

'INCLUYE 
TODOS LOS 

TRAMOS

A ESTOS SALARIOS NETOS SE LE DEBE SUMAR EL PRIMER ADELANTO DE 1500 A 3750 PESOS COBRADO EN ABRIL Y EL SEGUNDO ADELANTO DE 1000 A 2500 PESOS COBRADO EN MAYO COMO  CUENTA A 
FUTUROS AUMENTOS,  QUE SE INCLUYEN COMO PARTE DE LA RECOMPOSICION SALARIAL 2016.
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Cargos
0 a 1 2 a 3 4 a 6 7 a 9 10 a 11 12 a 14 15 a16 17 a19 20 a 21 22 a 23 mas de 24
21% 24% 33% 43% 54% 64% 74% 84% 105% 115% 125%

MAESTRO DE GRADO- BIBLIOTECARIO      2,20         10.513,80        24.110,58      24.293,81        24.976,65      25.751,21      26.667,17      27.499,86      28.332,55      29.165,25      30.913,90      31.746,60      32.579,29    

PRO SECRETARIO      2,76         13.190,04      27.043,17      28.192,28      29.236,93      30.281,59      31.326,24      33.520,00      34.564,66      35.609,31    

SECRETARIO      3,28         15.675,12      29.949,92      31.315,54      32.557,01      33.798,48      35.039,95      37.647,03      38.888,50      40.129,97    

Vice de primera c/menos de 20 sec 4 hs.      3,60         17.204,40      32.160,67      33.659,52      35.022,11      36.384,70      37.747,28      40.608,72      41.971,31      43.333,90    

Dir de primera c/menos de 20 sec 4 hs.      4,20         20.071,80      35.584,95      37.333,60      38.923,29      40.512,98      42.102,66      45.441,00      47.030,69      48.620,38    

Las bonificaciones Especiales como Zona Fría  no están contempladas en esta grilla, tampoco salario familiar y desfavorabilidad

Estos cargos requieren 7 años de Antigûedad.

A ESTOS SALARIOS NETOS SE LE DEBE SUMAR LA SUMA DE MATERIAL DIDACTICO QUE SE PAGARÍA EN DOS CUOTAS DE 800 PESOS (AGOSTO Y SETIEMBRE) MODALIDAD FONID

SUELDO LÍQUIDO 
O NETO                     

  ( Grilla 2-A)
SUELDO LÍQUIDO O NETO (Incluido Incentivo y sólo con descuentos de Ley: IOMA e IPS)

DOBLE ESCOLARIDAD Y 
JORNADA COMPLETA 

Primaria

'INCLUYE 
TODOS LOS 

TRAMOS

A ESTOS SALARIOS NETOS SE LE DEBE SUMAR EL PRIMER ADELANTO DE 1500 A 3750 PESOS COBRADO EN ABRIL Y EL SEGUNDO ADELANTO DE 1000 A 2500 PESOS COBRADO EN MAYO COMO  CUENTA A 
FUTUROS AUMENTOS,  QUE SE INCLUYEN COMO PARTE DE LA RECOMPOSICION SALARIAL 2016.
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Cargos
0 a 1 2 a 3 4 a 6 7 a 9 10 a 11 12 a 14 15 a16 17 a19 20 a 21 22 a 23 mas de 24
21% 24% 33% 43% 54% 64% 74% 84% 105% 115% 125%

PRECEPTOR 2         9.558,00     18.709,91     18.876,48     19.497,24     20.193,71     20.965,88     21.662,34     22.402,17     23.159,16     24.748,85     25.505,84     26.262,84    

BIBLIOTECARIO EMATP 2,4        11.469,60     24.108,96     24.308,85     25.053,77     25.891,91     26.891,14     27.799,53     28.707,92     29.616,32     31.523,94     32.432,33     33.340,73    

JEFE DE PRECEPTORES 2,88       13.763,52     24.818,49     26.017,57     27.107,64     28.197,71     29.287,78     31.576,93     32.667,00     33.757,07    

PRO SECRETARIO 3       14.337,00     26.113,77     27.362,80     28.498,29     29.633,79     30.769,28     33.153,81     34.289,30     35.424,79    

SECRETARIO 3,6       17.204,40     29.467,71     30.966,56     32.329,15     33.691,74     35.054,33     37.915,76     39.278,35     40.640,94    

VICEDIRECTOR DE 1º 4,32       20.645,28     31.197,95     32.996,56     34.631,67     36.266,78     37.901,88     41.335,60     42.970,71     44.605,82    

DIRECTOR DE 1º 4,8       22.939,20     33.937,37     35.935,83     37.752,62     39.569,40     41.386,18     45.201,43     47.018,22     48.835,00    

Las bonificaciones Especiales como Zona Fría  no están contempladas en esta grilla, tampoco salario familiar y desfavorabilidad

Estos cargos requieren 7 años de Antigûedad.

A ESTOS SALARIOS NETOS SE LE DEBE SUMAR LA SUMA DE MATERIAL DIDACTICO QUE SE PAGARÍA EN DOS CUOTAS DE 800 PESOS (AGOSTO Y SETIEMBRE) MODALIDAD FONID

SUELDO LÍQUIDO O 
NETO                       ( 

Grilla 2-A)
SUELDO LÍQUIDO O NETO (Incluido Incentivo y sólo con descuentos de Ley: IOMA e IPS)

CARGOS DE JORNADA 
COMPLETA Secundaria  8 

hs.

'INCLUYE 
TODOS LOS 

TRAMOS

A ESTOS SALARIOS NETOS SE LE DEBE SUMAR EL PRIMER ADELANTO DE 1500 A 3750 PESOS COBRADO EN ABRIL Y EL SEGUNDO ADELANTO DE 1000 A 2500 PESOS COBRADO EN MAYO COMO  CUENTA 
A FUTUROS AUMENTOS,  QUE SE INCLUYEN COMO PARTE DE LA RECOMPOSICION SALARIAL 2016.
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Cargos
0 a 1 2 a 3 4 a 6 7 a 9 10 a 11 12 a 14 15 a16 17 a19 20 a 21 22 a 23 mas de 24
21% 24% 33% 43% 54% 64% 74% 84% 105% 115% 125%

PRECEPTOR      1,00            4.779,00           10.858,52      10.911,55      11.191,66      11.509,63      11.865,45      12.183,42      12.544,75      12.923,24      13.718,09      14.096,58      14.475,08    

PROFESOR p/Modulos   1/10            477,90                898,69           910,04           944,11           981,96        1.023,59        1.061,44        1.099,29        1.137,14        1.216,63        1.254,47        1.292,32    

PROFESOR p/Hs Cátedras   1/15            318,60                599,13           606,70           629,40           654,64           682,39           707,63           732,86           758,09           811,08           836,32           861,55    

BIBLIOTECARIO      1,20            5.734,80           12.162,24      12.225,87      12.562,01      12.945,95      13.445,57      13.899,77      14.353,96      14.808,16      15.761,97      16.216,17      16.670,36    

EMATP (AY LABORATORIO)      1,20            5.734,80           12.162,24      12.225,87      12.562,01      12.945,95      13.445,57      13.899,77      14.353,96      14.808,16      15.761,97      16.216,17      16.670,36    

PRO SECRETARIO      1,50            7.168,50      13.056,88      13.681,40      14.249,15      14.816,89      15.384,64      16.576,90      17.144,65      17.712,39    

SECRETARIO      1,80            8.602,20      14.733,86      15.483,28      16.164,57      16.845,87      17.527,16      18.957,88      19.639,17      20.320,47    

Jefe de area turno completo      2,04            9.749,16      14.313,08      15.162,43      15.934,56      16.706,70      17.478,83      19.100,31      19.872,45      20.644,58    

Sub Jefe de Area      1,50            7.168,50      11.390,33      12.014,85      12.582,60      13.150,34      13.718,09      14.910,35      15.478,10      16.045,84    

Jefe de Preceptores      1,44            6.881,76      13.752,91      14.352,45      14.897,48      15.442,52      15.987,55      17.132,13      17.677,16      18.222,20    

Sub Jefe de Preceptores      1,32            6.308,28      13.103,41      13.652,99      14.152,60      14.652,22      15.151,83      16.201,03      16.700,64      17.200,26    

Regente Tec o de Estudios      2,16          10.322,64      14.962,59      15.861,89      16.679,45      17.497,00      18.314,55      20.031,41      20.848,97      21.666,52    

Vice c/ mas de un turno      2,40          11.469,60      16.968,68      17.967,92      18.876,31      19.784,70      20.693,09      22.600,72      23.509,11      24.417,50    

Vice de segunda      2,16          10.322,64      15.598,97      16.498,28      17.315,83      18.133,39      18.950,94      20.667,80      21.485,36      22.302,91    

Dir de primera c/ mas de un turno      2,70          12.903,30      18.680,82      19.804,96      20.826,90      21.848,84      22.870,78      25.016,86      26.038,80      27.060,74    

Dir de segunda c/ mas de un turno      2,40          11.469,60      16.968,68      17.967,92      18.876,31      19.784,70      20.693,09      22.600,72      23.509,11      24.417,50    

Inspector/a      3,60          17.204,40      37.439,85      39.146,87      40.698,70      42.250,54      43.802,38      47.061,23      48.613,07      50.164,91    

Las bonificaciones Especiales como Zona Fría  no están contempladas en esta grilla, tampoco salario familiar y desfavorabilidad

Estos cargos requieren 7 años de Antigûedad.

A ESTOS SALARIOS NETOS SE LE DEBE SUMAR LA SUMA DE MATERIAL DIDACTICO QUE SE PAGARÍA EN DOS CUOTAS DE 800 PESOS (AGOSTO Y SETIEMBRE) MODALIDAD FONID

SUELDO LÍQUIDO O 
NETO                       

( Grilla 3-A)
SUELDO LÍQUIDO O NETO (Incluido Incentivo y sólo con descuentos de Ley: IOMA e IPS)

'INCLUYE 
TODOS LOS 

TRAMOS

A ESTOS SALARIOS NETOS SE LE DEBE SUMAR EL PRIMER ADELANTO DE 1500 A 3750 PESOS COBRADO EN ABRIL Y EL SEGUNDO ADELANTO DE 1000 A 2500 PESOS COBRADO EN MAYO COMO  CUENTA A 
FUTUROS AUMENTOS,  QUE SE INCLUYEN COMO PARTE DE LA RECOMPOSICION SALARIAL 2016.
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Cargos
0 a 1 2 a 3 4 a 6 7 a 9 10 a 11 12 a 14 15 a16 17 a19 20 a 21 22 a 23 mas de 24

21% 24% 33% 43% 54% 64% 74% 84% 105% 115% 125%

PRECEPTOR 1 4779   11.259,19      11.312,21      11.592,33      11.958,08      12.374,42      12.752,92      13.131,42      13.509,91      14.304,76      14.683,25      15.061,75    

TEC/DOC APOYO (OE, OS, MR, FO, ETC) 1,1        5.256,90      12.367,47      12.425,79      12.733,92      13.140,55      13.598,53      14.014,88      14.431,23      14.847,57      15.721,90      16.138,25      16.554,59    

MAESTRO DE GRUPO TEC/DOC (MGI, MGP, AS) 1,1        5.256,90      12.804,68      12.869,93      13.244,64      13.660,98      14.118,97      14.535,31      14.951,66      15.368,00      16.242,33      16.658,68      17.075,03    

PROF DE ART y E.FIS (12 HS)   1/12           398,25           748,91           758,37           786,76           818,30           852,99           884,53           916,08           947,62        1.013,85        1.045,40        1.076,94    

BIBLIOTECARIO 1,1        5.256,90      12.804,68      12.869,93      13.244,64      13.660,98      14.118,97      14.535,31      14.951,66      15.368,00      16.242,33      16.658,68      17.075,03    

COORDINADOR 1,7        8.124,30      16.078,02      16.785,80      17.429,25      18.072,69      18.716,14      20.067,37      20.710,82      21.354,26    

SECRETARIO 1,64        7.837,56      16.015,83      16.698,64      17.319,37      17.940,10      18.560,84      19.864,38      20.485,12      21.105,85    

DIRECTOR DE primera 2,1      10.035,90      19.050,98      19.925,30      20.720,15      21.514,99      22.309,83      23.979,00      24.773,85      25.568,69    

DIRECTOR DE SEGUNDA 1,8        8.602,20      17.196,90      17.946,32      18.627,62      19.308,91      19.990,21      21.420,93      22.102,22      22.783,51    

DIRECTOR DE TERCERA 1,7        8.124,30      16.578,88      17.286,67      17.930,11      18.573,55      19.217,00      20.568,23      21.211,68      21.855,12    

VICE DE PRIMERA 1,8        8.602,20      17.196,90      17.946,32      18.627,62      19.308,91      19.990,21      21.420,93      22.102,22      22.783,51    

VICE DE SEGUNDA 1,7        8.124,30      16.578,88      17.286,67      17.930,11      18.573,55      19.217,00      20.568,23      21.211,68      21.855,12    

Inspector 3,6      17.204,40      40.240,72      41.947,74      43.499,58      45.051,42      46.603,25      49.862,11      51.413,95      52.965,78    

Las bonificaciones Especiales como Zona Fría  no están contempladas en esta grilla, tampoco salario familiar y desfavorabilidad

Estos cargos requieren 7 años de Antigûedad.

A ESTOS SALARIOS NETOS SE LE DEBE SUMAR LA SUMA DE MATERIAL DIDACTICO QUE SE PAGARÍA EN DOS CUOTAS DE 800 PESOS (AGOSTO Y SETIEMBRE) MODALIDAD FONID

SUELDO LÍQUIDO O NETO (Incluido Incentivo y sólo con descuentos de Ley: IOMA e IPS)

MODALIDAD  PSICOLOGIA       
       (CEC)

'INCLUYE 
TODOS LOS 

TRAMOS

A ESTOS SALARIOS NETOS SE LE DEBE SUMAR EL PRIMER ADELANTO DE 1500 A 3750 PESOS COBRADO EN ABRIL Y EL SEGUNDO ADELANTO DE 1000 A 2500 PESOS COBRADO EN MAYO COMO  CUENTA A 
FUTUROS AUMENTOS,  QUE SE INCLUYEN COMO PARTE DE LA RECOMPOSICION SALARIAL 2016.
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Cargos
0 a 1 2 a 3 4 a 6 7 a 9 10 a 11 12 a 14 15 a16 17 a19 20 a 21 22 a 23 mas de 24
21% 24% 33% 43% 54% 64% 74% 84% 105% 115% 125%

PRECEPTOR 1         4.779,00           10.887,39      10.940,41      11.220,53      11.538,49      11.894,32      12.212,29      12.590,78      12.923,24      13.718,09      14.096,58      14.475,08    

PROFESOR POR MÓDULOS 1/8  1/8            597,38             1.123,36        1.137,55        1.180,13        1.227,45        1.279,49        1.326,80        1.374,11        1.421,43        1.520,78        1.568,09        1.615,41    

PROFESOR POR HS CÁTEDRAS 1/12   1/12            398,25                748,91           758,37           786,76           818,30           852,99           884,53           916,08           947,62        1.013,85        1.045,40        1.076,94    

AYUDANTE P/HORAS CATEDRAS 1/14   1/14            341,36                641,92           650,03           674,36           701,40           731,14           758,17           785,21           812,24           869,02           896,05           923,09    

BIBLIOTECARIO /  EMATP 1,2         5.734,80           11.946,72      12.082,98      12.491,76      12.945,95      13.445,57      13.899,77      14.353,96      14.808,16      15.761,97      16.216,17      16.670,36    

SUB JEFE DE PRECEPTORES 1,32         6.308,28      13.103,41      13.652,99      14.152,60      14.652,22      15.151,83      16.201,03      16.700,64      17.200,26    

JEFE DE PRECEPTORES 1,44         6.881,76      13.752,91      14.352,45      14.897,48      15.442,52      15.987,55      17.132,13      17.677,16      18.222,20    

SECRETARIO 1,8         8.602,20      14.733,86      15.483,28      16.164,57      16.845,87      17.527,16      18.957,88      19.639,17      20.320,47    

REGENTE TEC O DE ESTUDIOS 2,16       10.322,64      14.962,59      15.861,89      16.679,45      17.497,00      18.314,55      20.031,41      20.848,97      21.666,52    

 VIC 2ª C/ UN TURNO / DIR DE 3ª 2,16       10.322,64      15.598,97      16.498,28      17.315,83      18.133,39      18.950,94      20.667,80      21.485,36      22.302,91    

VIC 2ª C/ MAS DE UN TURNO 2,4       11.469,60      16.968,68      17.967,92      18.876,31      19.784,70      20.693,09      22.600,72      23.509,11      24.417,50    

Vice de primera C/ UN TURNO / DIR 2ª C/ UN TURNO 2,58       12.329,82      17.995,97      19.070,14      20.046,66      21.023,18      21.999,71      24.050,40      25.026,92      26.003,45    

Vice de primera C/ MAS DE UN TURNO / DIR 2ª C MAS DE UN TURNO 2,7       12.903,30      18.680,82      19.804,96      20.826,90      21.848,84      22.870,78      25.016,86      26.038,80      27.060,74    

DIRECTOR DE 1ª CON UN TURNO 2,7       12.903,30      18.680,82      19.804,96      20.826,90      21.848,84      22.870,78      25.016,86      26.038,80      27.060,74    

DIRECTOR DE 1ª CON MAS DE UN TURNO / DIR INSTITUCIONAL 3       14.337,00      20.392,96      21.642,00      22.777,49      23.912,98      25.048,47      27.433,00      28.568,49      29.703,98    

DIRECTOR DE CIE CON UN TURNO 2,7       12.903,30      18.680,82      19.804,96      20.826,90      21.848,84      22.870,78      25.016,86      26.038,80      27.060,74    

DIRECTOR E CIE CON MAS DE UN TURNO 3       14.337,00      20.392,96      21.642,00      22.777,49      23.912,98      25.048,47      27.433,00      28.568,49      29.703,98    

INSPECTOR 3,6       17.204,40      37.439,85      39.146,87      40.698,70      42.250,54      43.802,38      47.061,23      48.613,07      50.164,91    

Las bonificaciones Especiales como Zona Fría  no están contempladas en esta grilla, tampoco salario familiar y desfavorabilidad

Estos cargos requieren 7 años de Antigûedad.

A ESTOS SALARIOS NETOS SE LE DEBE SUMAR LA SUMA DE MATERIAL DIDACTICO QUE SE PAGARÍA EN DOS CUOTAS DE 800 PESOS (AGOSTO Y SETIEMBRE) MODALIDAD FONID

SUELDO LÍQUIDO O NETO         
              ( Grilla 5-A)

SUELDO LÍQUIDO O NETO (Incluido Incentivo y sólo con descuentos de Ley: IOMA e IPS)

'INCLUYE 
TODOS LOS 

TRAMOS

A ESTOS SALARIOS NETOS SE LE DEBE SUMAR EL PRIMER ADELANTO DE 1500 A 3750 PESOS COBRADO EN ABRIL Y EL SEGUNDO ADELANTO DE 1000 A 2500 PESOS COBRADO EN MAYO COMO  CUENTA A FUTUROS AUMENTOS,  
QUE SE INCLUYEN COMO PARTE DE LA RECOMPOSICION SALARIAL 2016.



Grilla 7-A

Modalidad  ESPECIAL
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Cargos
0 a 1 2 a 3 4 a 6 7 a 9 10 a 11 12 a 14 15 a16 17 a19 20 a 21 22 a 23 mas de 24

21% 24% 33% 43% 54% 64% 74% 84% 105% 115% 125%
PRECEPTOR 1 4779   11.606,69      11.674,20      12.014,85      12.393,35      12.809,70      13.188,19      13.566,69      13.945,19      14.740,03      15.118,53      15.497,02    

MAESTRO ESPECIAL (IM, K, SH, OS, AS) 1,1 5256,9   13.132,98      13.257,88      13.632,60      14.048,94      14.506,92      14.923,27      15.339,62      15.755,96      16.630,29      17.046,64      17.462,98    

PROF DE E.FIS ESPECIAL (CARGO) 1,1 5256,9   13.132,98      13.257,88      13.632,60      14.048,94      14.506,92      14.923,27      15.339,62      15.755,96      16.630,29      17.046,64      17.462,98    

BIBLIOTECARIO 1,1 5256,9   13.132,98      13.257,88      13.632,60      14.048,94      14.506,92      14.923,27      15.339,62      15.755,96      16.630,29      17.046,64      17.462,98    

SECRETARIO 1,64 7837,56   16.148,30      16.831,11      17.451,84      18.072,58      18.693,31      19.996,86      20.617,59      21.238,33    

PROSECRETARIO 1,38 6595,02   14.646,83      15.221,39      15.743,72      16.266,04      16.788,37      17.885,25      18.407,58      18.929,90    

DIRECTOR DE primera 2,1 10035,9   18.965,81      19.840,14      20.634,98      21.429,83      22.224,67      23.893,84      24.688,69      25.483,53    

DIRECTOR DE SEGUNDA 1,8 8602,2   17.253,68      18.003,10      18.684,39      19.365,69      20.046,98      21.477,70      22.158,99      22.840,29    

DIRECTOR DE TERCERA 1,7 8124,3   16.682,96      17.390,75      18.034,20      18.677,64      19.321,09      20.672,32      21.315,76      21.959,21    

Vice de primera c/menos de 20 sec 1,8 8602,2   17.253,68      18.003,10      18.684,39      19.365,69      20.046,98      21.477,70      22.158,99      22.840,29    

Vice de segunda 4 hs 1,7 8124,3   16.682,96      17.390,75      18.034,20      18.677,64      19.321,09      20.672,32      21.315,76      21.959,21    

Inspector 3,6 17204,4   40.392,12      42.099,14      43.650,98      45.202,82      46.754,65      50.013,51      51.565,35      53.117,18    

Las bonificaciones Especiales como Zona Fría  no están contempladas en esta grilla, tampoco salario familiar y desfavorabilidad
Estos cargos requieren 7 años de Antigûedad.

A ESTOS SALARIOS NETOS SE LE DEBE SUMAR LA SUMA DE MATERIAL DIDACTICO QUE SE PAGARÍA EN DOS CUOTAS DE 800 PESOS (AGOSTO Y SETIEMBRE) MODALIDAD FONID

SUELDO LÍQUIDO O 
NETO                       

( Grilla 6-A)
SUELDO LÍQUIDO O NETO (Incluido Incentivo y sólo con descuentos de Ley: IOMA e IPS)

'INCLUYE 
TODOS LOS 

TRAMOS

A ESTOS SALARIOS NETOS SE LE DEBE SUMAR EL PRIMER ADELANTO DE 1500 A 3750 PESOS COBRADO EN ABRIL Y EL SEGUNDO ADELANTO DE 1000 A 2500 PESOS COBRADO EN MAYO COMO  CUENTA A 
FUTUROS AUMENTOS,  QUE SE INCLUYEN COMO PARTE DE LA RECOMPOSICION SALARIAL 2016.
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